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REQUERIMENTO








Reservado ao Protocolo Geral





O servidor abaixo identificado, com base na legislação em vigor aplicável ao assunto, requer ao Prefeito Municipal de Lucas do Rio Verde a concessão de Licença:





Prefeitura de Lucas do Rio Verde


Sec. Planejamento, Gestão e Orçamento


Supervisão de Recursos Humanos





Matrícula Servidora





(   ) Licença para Qualificação Profissional (art. 76)			(   ) Licença por Acidente (art. 80)





(   ) Licença para tratamento de saúde (art. 77)				(   ) Licença para concorrer a cargo eletivo (art. 89)





(   ) Licença para adoção (art. 92)					(   ) Licença para se alistar como eleitor (art. 95)





(   ) Licença para tratar de saúde de pessoa da família (art. 90)		(   ) Licença Paternidade ( art. 84)





(   ) Licença por 01 (um) dia para doação de sangue (art. 95)		(   ) Licença para Amamentar (art. 83)





(   ) Prorrogação da Licença Maternidade (Lei nº 1672/2008)		(   ) Licença Maternidade INSS (contratadas/comissionadas)





(  ) Licença por 03 (três) dias consecutivos por trabalho no período eleitoral (art. 95)	(    ) Remoção (caso professor)





(   ) Licença por 8 (oito) dias consecutivos em razão de casamento (art. 95)





(   ) Licença por 5 (cinco) dias consecutivos em razão de falecimento do cônjuge ou companheiro(a), filhos ou enteados, pais, irmão e avós 





DADOS PESSOAIS





CPF





Nome





Cargo Efetivo





Cargo Comissionado





Telefones de Contato





Data de Admissão


____/____/_______





Tempo de Serviço





Unidade de Exercício





Secretaria a que pertence





Endereço residencial (rua, avenida, nº, bairro, município, estado)





Telefones do local de trabalho





Motivo do Afastamento:





Data





Assinatura do Requerente





Observação:


- Os pedidos de Licenças para tratamento de saúde, Licença por Acidente, Licença para tratar de saúde de pessoa da família deverão estar acompanhados de atestado e/ou laudo médico.


-Os pedidos de Licença Paternidade, Prorrogação da Licença Maternidade (Lei nº 1672/2008), Licença para adoção, Licença por 8 (oito) dias consecutivos em razão de casamento, Licença por 5 (cinco) dias consecutivos em razão de falecimento, deverão estar acompanhados dos respectivos registros.


- Os pedidos de Licença para Qualificação Profissional, Licença para concorrer a cargo eletivo, Licença por 03 (três) dias consecutivos por trabalho no período eleitoral, deverão estar acompanhados dos documentos que comprovem a licença pleiteada.











