[image: image1.emf]

REQUERIMENTO


LICENÇA SEM VENCIMENTOS





Reservado ao Protocolo Geral





O servidor abaixo identificado, com base na legislação em vigor aplicável ao assunto, requer ao Prefeito Municipal de Lucas do Rio Verde a concessão de Licença sem Vencimentos para Tratar de Interesses Particulares.





Prefeitura de Lucas do Rio Verde


Sec. Planejamento, Gestão e Orçamento


Supervisão de Recursos Humanos





Matrícula do Servidor





DADOS PESSOAIS





CPF





Nome





Cargo Efetivo





Cargo Comissionado





Telefones de Contato





Data de Admissão


____/____/_______





Tempo de Serviço





Unidade de Exercício





Secretaria a que pertence





Endereço residencial (rua, avenida, nº, bairro, município, estado)





Telefones do local de trabalho














O servidor requerente declara que NÃO IRÁ EXERCER OUTRO CARGO, FUNÇÃO OU EMPREGO NA ADMINSITRAÇÃO DIRETA OU INDIRETA FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL, NO PERÍODO DA LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES.


Declara ainda, estar ciente de que a falsidade desta declaração implica em sanções civis, administrativa e criminal previstas na legislação vigente.





Motivo do Afastamento:





Data


_____/______/_______





Assinatura do Requerente





Observação:


- O requerimento expressando as razões que levam o servidor a licenciar-se deverá ser dirigido ao órgão competente com antecedência mínima de 30 (trinta) dias;


- O servidor deve aguardar em exercício a concessão da licença. O afastamento antes de decidido o pedido constitui justa causa para efeito de abandono de cargo.








