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EDITAL DE RETIFICAGAO DO RESULTADO DO JULGAMENTO DE RECURSOS REFERENTE A ANALISE DA
DOCUMENTAGAO APRESENTADA PARA O PROCESSO SELETIVO EMERGENCIA 01/2026.

ONDE SE LE:

Protocolo: XLP6QA7V4U

Cargo: Ajudante administrativo — 40h

O recurso foi interposto dentro do prazo legal.

Verificada a tempestividade do recurso passemos ao mérito.

Gostaria encarecidamente de solicitar a revisdo dos meus vinculos trabalhistas pertinentes
ao cargo pretendido. Quero salientar também que na fungédo de Técnico Administrativo que
exerci pela Seduc - MT, o trabalho exercido por mim foi na area administrativa/financeiro,
além de atendimento ao publico, atendimento a fornecedores, aquisicido de materiais entre
outros, encaixando-se portanto nas fungdes de um assistente administrativo. Enviarei o
arquivo novamente para aprecia¢do. Desde ja agradeco.

O recorrente solicita a reavaliagdo da documentagédo apresentada, informando ter anexado
comprovante de vinculo empregaticio no ato da inscrigéo.

Apods reanalise dos documentos anexados, verificou-se que o comprovante de vinculo de
trabalho foi devidamente apresentado, atendendo aos critérios estabelecidos no edital para
fins de comprovacao de experiéncia profissional.

Dessa forma, procede a solicitacdo do recorrente, sendo o documento considerado para fins
de pontuacgao, conforme os critérios previstos.

A pontuacgao sera ajustada conforme os critérios previstos na tabela de avaliagdo, no campo
de Experiéncia onde antes constava 0 (zero) passa a considerar 12 (doze) pontos.

Diante do exposto, DEFERE-SE o recurso interposto.

RECORRENTE
Protocolo: GP7FZIV3ES
Cargo: Técnico de Radiologia — 20h

RECURSO ADMINISTRATIVO — RESULTADO PRELIMINAR (AVALIACAO DE TiTULOS)

A Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado — Prefeitura de Lucas do Rio
Verde/MT

| - DOS FATOS

A candidata interpde o presente recurso em face do resultado preliminar da avaliagdo de
titulos, no qual foi atribuida pontuagao 0 (zero) no item “Titulagao” e 9 (nove) pontos no item
“Capacitacao”.

Entretanto, a pontuacao atribuida nao reflete a documentagcdo devidamente apresentada no
ato da inscrigao, havendo evidente erro material na analise e enquadramento dos titulos.

Il - DO DIREITO

Nos termos do item 5.3.1 do Edital n® 01/2026, a titulagido académica prevé pontuagao para:
Graduacgao na area de atuacgéo (para cargos de nivel médio): 5 pontos

Especializagéo (minimo 360h): até o limite estabelecido

A candidata apresentou:

Diploma de Tecnoélogo em Radiologia (graduagéo na area);

03 (trés) certificados de Pés-Graduagdo Lato Sensu, todos com carga horaria superior a
360h.

Assim, nos termos do edital, faz jus a pontuacgéo de:

5 pontos pela graduagéo

5 pontos por especializagao (limitado ao maximo previsto)

Totalizando 10 pontos no item Titulagao, respeitando integralmente o limite estabelecido.
Ademais, conforme item 5.3.3 do edital, os cursos de capacitacdo sdo pontuados de acordo
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com a carga horaria, sendo permitido o aproveitamento de cursos na area.

Onde a mesma apresentou 03 (irés) certificados de Pdés-Graduagédo Lato Sensu sendo
contabilizados de forma correta dando a ela os 9,0 pontos em Capacitagéo.

Importante destacar que:

2.1 - O edital nao estabelece vedagao quanto a utilizagdo dos mesmos certificados para fins
de titulagado e capacitagao, tampouco impde exclusividade entre as categorias.

2.2 - O item 5.5 do edital determina que devem ser pontuados todos os titulos devidamente
comprovados.

2.3 - O item 5.6 veda apenas a pontuacao de titulos que constituam requisito minimo, o que
nao é o caso das especializagdes apresentadas.

Dessa forma, a ndo atribuigdo de pontuagéo no item Titulagao configura:

Violagdo ao principio da legalidade (art. 37 da Constituicdo Federal);

Violagao ao principio da vinculagao ao edital;

Possivel afronta a isonomia entre candidatos, caso haja tratamento desigual.

Il — DO PEDIDO

Diante do exposto, requer:

A revisao da pontuacgéao atribuida, com o correto enquadramento dos titulos apresentados;

A atribuigao de:

Titulagdo: 10 pontos

Capacitagao: 9 pontos

A consequente retificagdo da nota final para 19 pontos;

Requer, ainda, que a analise observe estritamente os critérios previstos no edital, garantindo
a transparéncia e a legalidade do certame.

IV — CONCLUSAO

A candidata apresentou documentagéo suficiente e valida, nos termos do edital, sendo a
auséncia de pontuacgao no item Titulagdo decorrente de erro de analise, passivel de corregao
nesta fase recursal. Segue os mesmos documentos apresentados por ela na fase de
cadastro no site da prefeitura em Anexo para analise da bancada.

Dessa forma, espera o deferimento do presente recurso.

A comissdo analisou o recurso interposto pela candidata e, conforme inscricdo da candidata
a mesma apresentou no campo titulagcdo o diploma de Tecnologia em Radiologia, oque
confere a candidata 5 pontos. Sendo apenas este certificado apresentado no campo titulagao,
essa é a pontuacgao atribuida.

Referente ao item capacitagdo, a candidata apresentou 3 certificados de pds graduagao,
contabilizando dessa forma apenas as carga horarias estabelecida dentro deste requisito do
edital, tendo em vista que conforme requisito os capacitagcbes que ultrapasse 121 horas
somam 3 pontos totalizando 9 pontos.

Defere-se o recurso interposto.

LEIA -SE:

Protocolo: XLP6QA7V4U

Cargo: Ajudante administrativo — 40h

O recurso foi interposto dentro do prazo legal.

Verificada a tempestividade do recurso passemos ao mérito.

Gostaria encarecidamente de solicitar a revisdo dos meus vinculos trabalhistas pertinentes
ao cargo pretendido. Quero salientar também que na fungcédo de Técnico Administrativo que
exerci pela Seduc - MT, o trabalho exercido por mim foi na area administrativa/financeiro,
além de atendimento ao publico, atendimento a fornecedores, aquisicdo de materiais entre
outros, encaixando-se portanto nas fungdes de um assistente administrativo. Enviarei o
arquivo novamente para aprecia¢do. Desde ja agradeco.

O recorrente solicita a reavaliagdo da documentagido apresentada, informando ter anexado
comprovante de vinculo empregaticio no ato da inscrigéo.
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Apos reanalise dos documentos anexados, verificou-se que o comprovante de vinculo de
trabalho ndo atende aos requisitos estabelecidos no edital do processo seletivo, por serem
divergentes daqueles exigidos como comprovagao, motivo pelo qual ndo podem ser
considerados para fins de pontuagéo.

Diante do exposto, INDEFERE-SE o recurso interposto.

RECORRENTE
Protocolo: GP7FZIV3ES
Cargo: Técnico de Radiologia — 20h

RECURSO ADMINISTRATIVO — RESULTADO PRELIMINAR (AVALIACAO DE TiTULOS)

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado — Prefeitura de Lucas do Rio
Verde/MT

| - DOS FATOS

A candidata interpde o presente recurso em face do resultado preliminar da avaliagdo de
titulos, no qual foi atribuida pontuagao 0 (zero) no item “Titulagao” e 9 (nove) pontos no item
“Capacitacao”.

Entretanto, a pontuagao atribuida ndo reflete a documentagéo devidamente apresentada no
ato da inscrigdo, havendo evidente erro material na analise e enquadramento dos titulos.

Il — DO DIREITO

Nos termos do item 5.3.1 do Edital n°® 01/2026, a titulagdo académica prevé pontuacao para:
Graduacgao na area de atuagéo (para cargos de nivel médio): 5 pontos

Especializagéo (minimo 360h): até o limite estabelecido

A candidata apresentou:

Diploma de Tecndlogo em Radiologia (graduacao na area);

03 (trés) certificados de Pés-Graduagdo Lato Sensu, todos com carga horaria superior a
360h.

Assim, nos termos do edital, faz jus a pontuagéo de:

5 pontos pela graduagéao

5 pontos por especializagao (limitado ao maximo previsto)

Totalizando 10 pontos no item Titulagao, respeitando integralmente o limite estabelecido.
Ademais, conforme item 5.3.3 do edital, os cursos de capacitagdo sdo pontuados de acordo
com a carga horaria, sendo permitido o aproveitamento de cursos na area.

Onde a mesma apresentou 03 (itrés) certificados de Pés-Graduacédo Lato Sensu sendo
contabilizados de forma correta dando a ela os 9,0 pontos em Capacitagao.

Importante destacar que:

2.1 - O edital nao estabelece vedagao quanto a utilizagdo dos mesmos certificados para fins
de titulagado e capacitagao, tampouco impde exclusividade entre as categorias.

2.2 - O item 5.5 do edital determina que devem ser pontuados todos os titulos devidamente
comprovados.

2.3 - O item 5.6 veda apenas a pontuagao de titulos que constituam requisito minimo, o que
nao é o caso das especializagdes apresentadas.

Dessa forma, a ndo atribuicdo de pontuacgéo no item Titulagdo configura:

Violagdo ao principio da legalidade (art. 37 da Constituicdo Federal);

Violagao ao principio da vinculagao ao edital;

Possivel afronta a isonomia entre candidatos, caso haja tratamento desigual.

Il — DO PEDIDO

Diante do exposto, requer:

A revisao da pontuagéo atribuida, com o correto enquadramento dos titulos apresentados;

A atribuigao de:

Titulagéo: 10 pontos

Capacitagao: 9 pontos

A consequente retificagdo da nota final para 19 pontos;

Requer, ainda, que a analise observe estritamente os critérios previstos no edital, garantindo
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a transparéncia e a legalidade do certame.

IV — CONCLUSAO

A candidata apresentou documentacgio suficiente e valida, nos termos do edital, sendo a
auséncia de pontuacgao no item Titulagdo decorrente de erro de analise, passivel de corregao
nesta fase recursal. Segue os mesmos documentos apresentados por ela na fase de
cadastro no site da prefeitura em Anexo para analise da bancada.

Dessa forma, espera o deferimento do presente recurso.

A comissao analisou o recurso interposto pela candidata e, conforme inscricdo da candidata
a mesma apresentou no campo titulagdo o diploma de Tecnologia em Radiologia, oque
confere a candidata 5 pontos.

Referente ao item capacitagdo, ndo a pontuacdo a ser atribuida sendo os certificados de
cursos de pés-graduacéo lato sensu protocolado no campo de qualificagdo, quando, na
realidade, tais documentos deveriam ter sido avaliados no campo de titulagdo, conforme
disposto no edital.

Diante do exposto, DEFERE-SE PARCIALMENTE recurso interposto, com a devida
atualizagdo da situagéo pontuagado contabilizando os pontos referente a titulagdo e exclusédo
da pontuacao referente a qualificacao.

Lucas do Rio Verde, 24 de margo de 2026.

COMISSAO EXAMINADORA

Daiane Silva Batista
Presidente

Keli Aparecida Paludo Fernandes
Secretario

Wender Marcos Leite da Silva
Membro
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