CONTRATO N° 062/2016
CONCORRENCIA PUBLICA N° 017/2015

Contrato de Gestiio para a prestacio de
servicos médicos, clinico geral, servigcos
de enfermagem e servicos de
odontologia para atendimento nas
Unidades de Satde por meio de
estabelecimento de parceria do
Municipio de Lucas do Rio Verde e
Fundagao Luverdense de Saude.

A Prefeitura Municipal do MUNICIPIO DE LUCAS DO RIO VERDE/MT, representada

pela Secretaria Municipal de Satde, doravante denominada simplesmente de “ENTIDADE
SUPERVISORA”, com sede na Avenida América do Sul, 2500-S, Parque dos Buritis, neste ato
representado por seu titular, Sr. OTAVIANO OLAVO PIVETTA, brasileiro, solteiro, empresario,
portador do RG n° 1414189 SSP/SC e do CPF n° 546.125.359-87 e pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representado por seu titular, RAMIRO AZAMBUJA DA
SILVA, brasileiro, casado, portador do RG N° 18129862 SSP/MT e pelo CPF n° 017.496.811-61 e do
outro lado, FUNDACAO LUVERDENSE DE SAUDE, inscrita no CNPJ sob o n° 03.178.170/0001-
59, com sede na Avenida Brasil, n® 120-E, Bairro Rio Verde, Estado do Mato Grosso, doravante
denominada simplesmente de “ORGANIZACAO SOCIAL”, neste ato representada por seu
presidente o Sr. NELSO ANTONIO BORDIGNON, brasileiro, solteiro, portador do RG N°
7015848604 SSP/RS e do CPF n° 170.162.370-15, com fundamento no que dispde a Lei Municipal
N°.1.026/04 de 04 de Fevereiro de 2004 e Edital de Concorréncia Publica n® 17/2015, resolvem firmar
o presente CONTRATO DE GESTAO, que sera redigido pelas clausulas e condigdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FINALIDADE
O presente CONTRATO DE GESTAO tem por finalidade a prestacdo de servicos médicos clinico
geral, servicos de enfermagem e servicos de odontologia para atendimento nas Unidades de
Saude por meio de estabelecimento de parceria do Municipio de Lucas do Rio Verde conforme
planilha abaixo:

ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS QT VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
01 |Contratagdo de servigos médicos (Clinico Geral) 10 R$ 16.178,60 | R$ 161.786,00
02 | Contratagdo de servigos de Enfermeiro 6 RS 7.124,95 R$ 42.749,70
03 | Contratagdo de servi¢os de Técnico de 9 R$ 3.229,24 R$ 29.063,16
Enfermagem
04 | Contratagdo de servigos de Odontdlogo 5 R$ 8.121,40 R$ 40.607,00
05 |Contratagdo de servicos de Auxiliar de Saude 9 R$ 2.570,00 R$ 23.130,00
Bucal
06 | Contratagdo de servigos de Psicologia 8 R$ 7.380,00 R$ 59.040,00
07 |Contratagdo de servicos de Nutricionista 1 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00
08 | Contratagdo de servicos de Fonoaudiologia 3 R$ 7.380,00 R$ 22.140,00




09 | Contratacdo de servigos de Assistente Social 2 R$ 5.568,64 R$ 11.137,28

10 |Contratacdo de servigos de Terapeuta 2 RS 6.635,30 R$ 13.270,60
Ocupacional

11 | Contratagdo de servicos de Técnico de 2 RS 2.964,46 R$ 5.928,98
Laboratorio

Mensal| RS 415.452,72

Anual | RS 4.985.432,64
Para o alcance da finalidade assinalada, visa o presente instrumento especificar o programa de trabalho
a ser desenvolvido e as metas a serem alcancadas pela ORGANIZACAO SOCIAL, definir as
obrigacdes e as responsabilidades das partes, bem como estabelecer as condigdes para execugdo, os
critérios de avaliagdo e os indicadores de desempenho.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS METAS E OBJETIVOS

2.1. Os servicos pactuados e especificados no presente CONTRATO conforme planilha acima
especificada busca alcancar os seguintes objetivos estratégicos na sua area de atuacao:

2.1.1. Atender a Populagao usuaria dos servigos de Saude nos Servicos de Saude;

2.1.2. Prestar servigo humanizado e de qualidade aos usuarios;

2.1.3. Contribuir para a integragdo da Rede de saude do Municipio;

2.1.4. Desenvolver e propiciar treinamentos para profissionais dentro de suas especialidades.
Paragrafo dnico:

Sera admitida uma variagdo 15% (quinze por cento), para mais ou para menos, nos servigos pactuados
e especificados na tabela acima, desde que a referida variacdo seja justificada formalmente pelo
solicitante, referendada pela Comissdo de Avaliacdo e Acompanhamento ¢ deferida pela Entidade
Supervisora para ao final ser compensada por outras metas.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO SOCIAL

Além dos demais compromissos assumidos, a ORGANIZACAO SOCIAL obriga-se a:

3.1. Observar, na execucao de suas atividades, as diretrizes da ENTIDADE SUPERVISORA;

3.2. Apresentar 8 ENTIDADE SUPERVISORA, no prazo por esta definido e sob forma de um Plano
Anual, o detalhamento das metas relativas ao ano de 2016, acompanhado da respectiva proposta
orgamentaria e de cronograma de desembolso dos recursos a serem repassados;

3.3. Elaborar ¢ fazer publicar, no prazo maximo de 60 dias a contar da assinatura deste regulamento
para os procedimentos de contratagdo das obras, servigos e compras a serem realizadas com recursos
publicos, o qual observara os principios da isonomia e da impessoalidade;

3.4. Elaborar, submeter a aprovagdo do Conselho de Administragdo e encaminhar 8 ENTIDADE
SUPERVISORA os relatorios gerenciais de atividades, na forma e prazos por esta estabelecidos;

3.5. Bem administrar os bens moveis e imoveis publicos a ela cedidos, assim como aplicar os recursos
financeiros que lhe forem repassados exclusivamente na consecugdo dos objetivos e metas previstos
neste instrumento.

3.6. A licitante vencedora fica obrigada a aceitar nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios nas quantidades dos servicos, até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, na forma do artigo 65, § 1°, da Lei N°
8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Para o cumprimento dos servigos/metas e objetivos pactuados neste instrumento, fica proposto o
valor global de recursos publicos a serem transferidos no montante de R$ 4.985.432,64 (quatro
milhées novecentos e oitenta e cinco mil reais quatrocentos e trinta e dois reais e sessenta e



quatro centavos), estimados para o exercicio de 2016 ¢ 2017.

4.2. ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar com mensalmente a nota fiscal correspondente a
execu¢do do objeto deste contrato, devidamente preenchidas, sem rasuras, com as cdpias das
requisi¢odes autorizadas pelo Almoxarifado Central do CONTRATANTE.

4.3. Apés o ATESTO do servidor responsavel pela fiscalizagdo deste Contrato, a ENTIDADE
SUPERVISORA efetuara o pagamento das Notas Fiscais mediante ordem bancéria, na primeira
semana do més, a partir do recebimento das mesmas pela Tesouraria.

4.4. O pagamento dos servigos serdo feitos mensalmente conforme a execucdo, por meio de
depdsito bancirio na Agéncia N° 0810, Conta n° 79504-6, Banco Sicredi e correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias:

08.00200.10.301.0803.2198.33.90.39.00.00.0102000000 — PSF I ao PSF XVI
08.00200.10.302.0804.2145.33.90.39.00.00.0102000000 — CAPS
08.00200.10.302.0804.2144.33.90.39.00.00.0102000000 — POSTO CENTRAL
08.00200.10.302.0804.2149.33.90.39.00.00.0102000000 - LABORATORIO MUNICIPAL

4.5. A ENTIDADE SUPERVISORA nio se responsabiliza pelo pagamento de notas fiscais sem a
apresentacao das respectivas requisi¢coes, devidamente assinadas na forma indicada no item 4.1 retro.
4.6. Os pagamentos serdo efetuados observando-se a ordem cronolédgica estabelecida no art. 5° da Lei
n® 8.666/93.

4.7. Para fazer jus ao pagamento, a ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar com cada nota
fiscal, os seguintes documentos:

4.7.1. Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa da Unido e Certiddo de Quitagdo de Tributos e
contribui¢des Federais;

4.7.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais, apenas para empresas sediadas no Municipio de
Lucas do Rio Verde-MT;

4.7.3. Certidao Negativa da Seguridade Social (INSS), podendo ser apresentada uma unica certiddo,
caso esta seja unificada com a constante do item 4.7.1;

4.7.4. Certidao de Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

4.8. A validade das certidoes devera ser correspondente a programagdo de pagamento, constante no
item 4.3., devendo o contratado ficar responsavel pela conferéncia de tal validade.

4.9. Nenhum pagamento sera efetuado a3 ORGANIZACAO SOCIAL, enquanto pendente de
liquidagdo, qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a atualizagdo monetaria.

4.10. A nota fiscal que for apresentada com erro sera devolvida 8 ORGANIZACAO SOCIAL para
retificacdo e reapresentacao.

4.11. A alteragdo de valores implicara na revisdo das metas pactuadas assim como a revisao das metas
implicara na alteragdo do valor global pactuado, tendo como base o custo relativo a ser definido ao
final do contrato desde que justificados més a més.

4.12. Os recursos repassados para a ORGANIZACAO SOCIAL poderdo ser por esta aplicada no
mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicagdo revertam exclusivamente aos objetivos
deste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS HUMANOS

5.1. A ORGANIZACAO SOCIAL podera gastar até 60% (sessenta por cento) dos recursos publicos a
esta repassados com despesas de remuneragdo, encargos trabalhistas e vantagens de

qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes, empregados e servidores a ela cedidos,
observada, quanto a estes ultimos, a vedacao contida no § 2 desta clausula.

5.2. A ENTIDADE SUPERVISORA promovera, no prazo de 03 dias uteis contados do
recebimento das respectivas requisicoes, a liberacio de servidores publicos para exercicio na
ORGANIZACAO SOCIAL.

5.3. Na gestao dos servidores publicos eventualmente cedidos na forma desta cldusula, cabera

a ENTIDADE SUPERVISORA, ouvida, quando for o caso, a CONTRATADA, a concessao de direitos



como férias, licengas e aposentadorias. y
5.4 A ORGANIZACAO SOCIAL compromete-se, no prazo do CONTRATO DE GESTAO, a nao
ceder a qualquer instituicdo publica ou privada seus empregados.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO
DE RESULTADOS

6.1. No ambito deste CONTRATO, a ENTIDADE SUPERVISORA sera a responsavel pela
fiscalizagdo de sua execucdo, cabendo-lhe ainda, a supervisdo, acompanhamento ¢ avaliagdo de
desempenho da ORGANIZACAO SOCIAL de acordo com os objetivos, metas e indicadores de
desempenho, observada a sistematica de avalia¢dao constante do Anexo III.

6.2. A Comissao de Avaliagdo, devera reunir-se mensalmente a fim de proceder no acompanhamento e
avaliagdo dos servigos/metas e encaminhard, trimestralmente e anualmente a ENTIDADE
SUPERVISORA relatorio conclusivo da andlise dos resultados da execucdo pela CONTRATADA
deste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A Organizacao Social elaborara e apresentara a entidade supervisora relatérios circunstanciados,
semestrais e anuais, de execucdo do contrato de gestdo, comparando as metas com os resultados
alcangados, em consonancia com o plano anual, acompanhado de demonstrativo da adequada
utilizagdo dos recursos publicos, da avaliagdo do desenvolvimento do contrato de gestdo, das analises
gerenciais cabiveis e de parecer técnico conclusivo sobre o periodo em questao.

7.2. A entidade supervisora podera exigir da organizagao social a qualquer tempo informagdes comple-
mentares ¢ a apresentagdo de detalhamento de topicos e informagdes constantes dos relatdrios.

7.3. Cabera a organizagdo social promover, até 60 dias apds encerramento anual do contrato a publica-
¢do integral no Diario Oficial do Estado dos relatorios financeiros e de execugdo deste

Contrato aprovados pelo Conselho de Administragdo, bem ainda, em extrato, em dois jornais de
circulagao Estadual.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

8.1. O presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses ¢ podera ser renovado ou ter seu
prazo dilatado, apds demonstrada a consecugdo dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas e
com avaliacdo favoravel da ENTIDADE SUPERVISORA.

8.1.1. A repactuacdo, parcial ou total, deste CONTRATO DE GESTAO, formalizada mediante termo
aditivo e necessariamente precedida de justificativa da ENTIDADE SUPERVISORA,

podera ocorrer:

8.1.1.1. Por recomendacao constante do relatorio de avaliagdo da Comissao;

8.1.1.2. Para adequacdo a Lei Orgamentaria;

8.1.1.3. Para ajuste das metas e revisdo dos indicadores, resultantes das reunides de acompanhamento
de que trata o § 2da Clausula Sétima;

8.1.1.4. Para adequag@o a novas politicas de governo que inviabilizem a execuc¢do nas condigdes
contratuais originalmente pactuadas.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. Caso a ORGANIZACAO SOCIAL ensejar o retardamento da execugdo do certame, nio
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do objeto licitado, comportar-se de modo
inidoneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacao
e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Prefeitura de Municipal de
Lucas do Rio Verde, pelo prazo de até 2 (dois) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a pena.



9.2. A penalidade sera obrigatoriamente registrada no Diario Oficial do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso e no caso de suspensdo de licitar, o Licitante devera ser
descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das demais cominagdes.

9.3. No caso de inadimplemento, a ORGANIZACAO SOCIAL estard sujeita as seguintes
penalidades:

9.3.1. Adverténcia;

9.3.2. Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execugao do objeto, até
o 05 (quinto) dia, calculados sobre o valor do contrato;

9.3.3. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o saldo do Contrato, no caso de atraso superior a
05 (cinco) dias na execucao do objeto, com a consequente rescisdo contratual;

9.3.4. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, no caso da Organizagao
Social, injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos
demais casos de inadimplemento contratual,

9.3.5. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdes e impedimento de contratar com o
Municipio, no prazo de até 2 (dois) anos;

9.3.6. Declaragao de inidoneidade para contratar com a Administracdo Publica, até que seja
promovida a reabilitagdo, facultado ao contratado o pedido de reconsideragdo da decisdo da
autoridade competente, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistas ao processo.

9.3.7. Os valores das multas aplicadas previstas nos subitens acima poderao ser descontados
dos pagamentos devidos pela Administracao.

9.3.8. Da aplicagdo das penas definidas nas alineas “11.3.1 a “11.3.6”, do item 11.3, cabera
recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da intimac¢do, o qual devera ser
apresentado no mesmo local.

9.3.9. O recurso ou o pedido de reconsideracdo relativa as penalidades acima dispostas sera
dirigido ao Secretario da unidade requisitante, o qual decidird o recurso no prazo de 05
(cinco) dias tteis e o pedido de reconsideragdo, no prazo de 10 (dez) dias tteis.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
10.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido, por acordo entre as partes ou
administrativamente, independentemente das demais medidas legais cabiveis, nas seguintes situagdes:
10.1.1. Se houver descumprimento, ainda que parcial, das clausulas, dos objetivos e metas, decorrentes
de ma gestdo, culpa, dolo ou violagdo de lei ou do estatuto social por parte da ORGANIZACAO
SOCIAL;
10.1.2. Na hipétese de ndo atendimento as recomendagdes decorrentes da fiscalizagdo, na forma da
Clausula Sétima;
10.1.3. Se houver alteragdes no Estatuto da ORGANIZACAO SOCIAL que impliquem em
modifica¢do nas condi¢des de sua qualificagdo como organizagdo social ou de execugdo do presente.
10.1.4. A rescisdo administrativa serd precedida de processo administrativo, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, com vistas a promogéo da desqualificacdo da organizagao social.
10.1.5. Na hipdtese de rescisdo administrativa, a ORGANIZACAO SOCIAL devera, imediatamente,
devolver ao patriménio do Municipio os bens cujo uso foi permitido de acordo com a Clausula Sexta,
prestar contas da gestdo dos recursos recebidos, procedendo a apuragdo e a devolugdo do saldo
existente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA PUBLICIDADE
11.1. O presente instrumento, no prazo previsto na legislagdo em vigor, sera publicado pela
ENTIDADE SUPERVISORA, por extenso, Diario Oficial de Contas — TCE/MT.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Comarca de Lucas do Rio Verde para dirimir qualquer davida ou solucionar
questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem, assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente contrato em 03 (trés)
vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

Lucas do Rio Verde-MT, 22 de Fevereiro de 2016.

Municipio de Lucas do Rio Verde Fundacio Luverdense de Saude
Otaviano Olavo Pivetta Nelso Anténio Bordignon
Entidade Supervisora Organizacio Social

Testemunhas:

Ramiro Azambuja da Silva Matheus de Oliveira Morais

CPF: 017.496.811-61 CPF:801.810.660-68
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