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Antirracismo e a Promocgao da Igualdade Racial em Lucas do Rio Verde-MT

A criacao da Lei 3465/2023 que instituiu o Conselho Municipal da Promocao
da Igualdade Racial em Lucas do Rio Verde (COMPIR-LRYV), significa um avango
com vistas a implementagdo de uma Politica Municipal de Promog&o da Igualdade
Racial. Essa conquista se alinha aos objetivos do Estatuto da Igualdade Racial de
2010, que é o principal marco normativo em ambito federal para as politicas de
igualdade racial.

O COMPIR-LRV iniciou sua atuagdo buscando identificar sujeitos e
organizagdes que atuam no municipio com a valorizagao e incentivo da diversidade
étnico-racial. Nesse processo tomamos conhecimento de alguns trabalhos
desenvolvidos no ambito da assisténcia social (SCFV), cultura/esporte, educagao e

setor privado no ramo da beleza.

Setor privado na...
14,3%

Secretaria de assi...
21,4%

Projeto em escola. ..
14,3%

Movimentos (Mo...
14,3%

Secretaria de cult. ..
35,7%

A identificacdo desses trabalhos impulsionou as primeiras acgdes do
Conselho, visando a promogédo da lIgualdade Racial de forma mais ampla no

municipio, que tem uma populacdo marcada pela diversidade étnico-racial que dos
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seus 83.798 habitantes, conta com 50.200 pessoas que se autodeclaram pretas,
pardas ou indigenas, correspondendo 60% dos habitantes, de acordo com o Censo

do IBGE-2022 e ilustrados no grafico a seguir:

Populagéo (pessoas)

Indigena
0,1%

Branca
39,9%

Parda
51,4%

Preta
8,5%
Amarela
0,2%

O reconhecimento do perfil étnico-racial luverdense contribui para a
aproximacao da realidade social do municipio, a partir da identificacdo dos espagos
que a populacao negra e indigena tem ocupado ou nao, e, sobretudo a necessidade
de avancar em agdes continuas que alcancem esses segmentos, a fim de
aprofundar o acesso aos seus direitos. Nesse sentido, ao longo do ano de 2023,

foram realizadas algumas a¢des a quais destacamos:
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Acéo Quantidade de pessoas

Reunido de levantamento de sujeitos e
organizagdes que atuam na valorizagao da
diversidade étnico-racial no municipio

137
Levantamento do perfil étnico-racial dos servidores

municipais de Lucas do Rio Verde

Formacgao para conselheiros com presidente do
Conselho Estadual da Promogé&o da Igualdade
Racial

68
Palestra pelo presidente do Conselho Estadual da

Promogao da Igualdade Racial em alusdo ao més
da Consciéncia Negra

17
Capacitagao ofertada pelo COMPIR em conjunto

com as equipes PAIF, PAEFI e SCFV sobre a
questao racial

10
Roda de conversa sobre a questao racial no

espaco VIDAS

20
Palestra pela profissional Ariane Pereira “O Cabelo

natural como reconhecimento e fortalecimento da
identidade negra”.

18
Roda de conversa sobre a questao racial Escola

Dom Bosco.

30
Roda de conversa sobre a questao racial com

grupo de mulheres CRAS-Territorio
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Conforme dados na tabela acima, o conselho realizou ao todo 9 acoes,
alcancando um publico de aproximadamente 324 pessoas, e a atuacdo do COMPIR
foi fundamental tanto na elaboracao e execucéo, e contou com a parceria do poder
publico municipal, por meio da Secretaria de Assisténcia Social e Habitacdo, que
proporcionou tanto recursos materiais e de pessoal. Destaca-se também o
envolvimento de sujeitos da sociedade civil que foi impar para a mobilizagdo e
participacdo nos espacos.

Dentro das atividades realizadas, chamamos atengao a capacitagdo com os
trabalhadores das equipes PAIF, PAEFI e SCFV, que teve como desdobramento a
realizacao de oficinas sobre a questao racial tanto em unidades vinculadas a politica
municipal de assisténcia social como em escolas da rede municipal e estadual. Essa
experiéncia demonstra a importancia da formagado antirracista com vistas a
intervencgao na realidade local.

Importante ponderar que outras a¢des na diregao da promogao da igualdade
racial chegaram ao conhecimento do COMPIR, as quais destacamos a 6% Semana
da Consciéncia Negra - Circuito de Cultura Afro-Brasileira, organizada no més de
novembro de 2023 pelo Instituto Federal do Mato Grosso-IFMT (campus avancado
de Lucas do Rio Verde) e XXIV Feira de Ciéncia e Arte da Escola Estadual Dom
Bosco que teve como tema a diversidade étnico-racial.

Ao final do primeiro ano de atuagdo o COMPIR avaliou de forma positiva os
avangos na organizagao da promogao da igualdade racial em Lucas do Rio Verde.
O que pdde ser ampliado no decorrer do ano de 2024, com mais acdes voltadas
tanto da formacgao antirracista e valorizagao da cultura afro brasileira, de modo que

destacamos a seguintes:
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Acgao Quantidade
Campanha 21 dias de ativismo contra o -
Racismo
Auldo de capoeira para mulheres 31
Oficina para Educadores - Sementes da 23
Educacao
Langcamento do Grupo de Estudos 16

Tereza de Benguela

Segundo encontro do Grupo de Estudos 16
Tereza de Benguela

Terceiro encontro do Grupo de Estudos 7
Tereza de Benguela

Campanha Julho das Pretas - Dia -
Internacional da Mulher Negra
Latino-Americana e Nacional de Tereza
de Benguela

1° Edic&o do Cursinho Popular Tereza 2
de Benguela - Preparatorio para
ingresso no ensino médio no IFMT

Oficina Cultura Hip Hop e Oficina de 12
Grafite

33
Palestra pela profissional Ariane Pereira

“O Cabelo natural como
reconhecimento e fortalecimento da
identidade mulher negra” - CRAS
Territorio |l

Campanha: Novembro Negro - A
importancia do antirracismo na
promocao da igualdade racial

20

Palestra: A Histéria do Novembro Negro




SECRETARIA DE

Boletim Informativo e

M° 09 /29 de Novembro de 2024

Vigilancia Socioassistencial P

Tema: Antirracismo e a Promogao da lgualdade Racial em Lucas do Rio Verde-MT

Oficina Abayomi — IFMT

Roda de conversa com mulheres - A
soliddo da mulher negra - CREAS

17
Roda de conversa com mulheres - A

soliddo da mulher negra - CRAS
Territorio |

13
Roda de conversa com mulheres - A

soliddo da mulher negra - CRAS
Territorio 11l

Participagédo programa resenha -
Agrofm

116
12 Concentracgéo pela Igualdade Racial

14
Roda de conversa com criangas e

adolescentes SCFV Cras Territorio |

22
Cinema Negro (Sede Secretaria de

Cultura)

18
Roda de conversa com mulheres - A

soliddo da mulher negra - CRAS
Territério Il

10
Intervencao cultural com adolescentes

CREAS

Falando de racismo e racismo na 9
escola - Conceitos Basicos (Docentes
IFMT)
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A tabela acima sintetiza as principais acdes desenvolvidas pelo COMPIR ao
longo de 2024, totalizando 23 atividades que envolveram 3 campanhas (Campanha
21 dias de ativismo contra o Racismo; Julho das Pretas e Novembro Negro) e 20
intervengdes (palestras; rodas de conversa; oficinas formativas e oficinas artisticas)
que alcangaram diretamente um publico de 397 pessoas, 26,5% a mais que o0 ano
anterior.

Em relagcdo ao primeiro ano de atuagao do conselho, houve um aumento de
156% na execucao de acgbes, o que s6 foi possivel pela articulagdo com poder
publico e sociedade civil. Destacamos o envolvimento da Secretaria de Assisténcia
Social e Habitagcdo; Secretaria de Cultura e Turismo; Unilasalle, por meio do curso
de arquitetura e urbanismo; Instituto Federal de Mato Grosso; Conselho Municipal
da Juventude; Movimento Arte Urbana; Instituto Desportivo Brasil Cultural e Alcateia
- Capoeira.

Ressaltamos que além das acdes desenvolvidas pelo conselho na direcdo da
promocao da igualdade racial no municipio, também foi possivel identificar outras
acdes como a 12 Semana da mulher negra latino-americana e caribenha, realizada
no CAPS Feliz Cidade de LRV e o projeto Rap Livre financiado pelo Edital Circula
Lucas, da Secretaria de Cultura. Outro destaque importante foi o dialogo
intermunicipal estabelecido com municipes de Sorriso, o que proporcionou um
intercambio de experiéncias.

E notavel o avanco de praticas antirracistas e na valorizacdo da diversidade
étnico-racial em Lucas do Rio Verde, a partir do COMPIR tem sido possivel aglutinar
as agbes que ja vinham sendo desenvolvidas, e, sobretudo, amplia-las, na dire¢cao
da implementagdo da Politica Municipal de Promogédo da Igualdade Racial. As
perspectivas sédo positivas, tendo em vista a aprovagado no conselho de adesao ao
SINAPIR (Sistema Nacional de Promogado da Igualdade Racial), que viabiliza o
acesso a recursos que poderao financiar de forma continua projetos e servigos com
énfase na igualdade racial. Seguindo a maxima, conclamada por Angela Davis :
“Numa sociedade racista, nao basta ndo ser racista, é necessario ser

antirracista!”
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