PORTARIA N° 2406, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispde sobre os critérios para a organizacdo do Quadro
de Professores Efetivos e/ou Removidos, atribuicdo de
turmas e/ou aulas e a jornada de trabalho das Institui¢des
Educacionais da Rede Publica Municipal de Ensino de
Lucas do Rio Verde-MT.

ALAN TOGNI, Secretario de Administragdo do Municipio de Lucas do Rio Verde,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente aquelas previstas no
Decreto Municipal n° 7.297, de 04 de setembro de 2025, ¢

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n. 9.394, de 20 de
dezembro de 1996;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008 que: Regulamenta a
alinea “e” do inciso III do caput do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias,
para instituir o piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da
educacao basica;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.514, de 17 de janeiro de 2008, que: Dispde
sobre a reestruturacao do Estatuto e o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos
Profissionais da Educa¢ao Bésica do Sistema Publico do Municipio de Lucas do Rio Verde-MT;

CONSIDERANDO a Lein® 2.497, de 10 de dezembro de 2015, que: Dispde sobre a
Extensdo da Carga Horaria dos Professores de Educagdo Basica da Rede Publica de Ensino do
Municipio de Lucas do Rio Verde, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto n® 1.615, de 23 de margo de 2007, que: Regulamenta o
Sistema de Avaliagao Especial de Desempenho de Estagio Probatério dos Servidores Publicos
Municipais de Lucas do Rio Verde;

CONSIDERANDO o Decreto n® 1.618, de 02 de abril de 2007, que: Regulamenta o
sistema de Avaliacdo Periddica de Desempenho para Progressao na Carreira por Merecimento
dos Servidores Publicos do Municipio de Lucas do Rio Verde;

CONSIDERANDO a Resolucdao Normativa n° 02, de 15 de setembro de
2022/CME/LRV, que: Dispde sobre a regulamentacao da oferta da Educacao Infantil no Sistema
Municipal de Ensino de Lucas do Rio Verde, Mato Grosso, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolu¢ao Normativa n° 02, de 17 de outubro 2019/CME/LRV,
que: Dispde sobre a regulamentacao da oferta do Ensino Fundamental no Sistema Municipal de
Ensino de Lucas do Rio Verde, Mato Grosso, e d4 outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolucdo Normativa n° 02, de 10 de dezembro de
2021/CME/LRV, que: Fixa as normas para oferta da Educa¢do Especial na Educa¢do Bésica no
Sistema Municipal de Ensino de Lucas do Rio Verde, Mato Grosso;
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CONSIDERANDO a necessidade de fixar critérios para atribui¢do de turmas e/ou aulas e
a jornada de trabalhodas Instituicdes Educacionais da rede publica municipal de ensino.

RESOLVE:

Art. 1° Dispde sobre os critérios para a organiza¢do do Quadro de Professores Efetivos
e/ou Removidos, a atribui¢do de turmas e/ou aulas ¢ a jornada de trabalho das Institui¢des
Educacionais da Rede Publica Municipal de Ensino de Lucas do Rio Verde-MT.

Paragrafo unico. Estabelece o quantitativo de professores efetivos para compor o quadro
de pessoal de cada Institui¢do Educacional, calculado de acordo com o numero de turmas e
turnos de funcionamento.

Art. 2° O gestor da Instituicdo Educacional sera responsavel pela composicao da
Comissao Interna de Atribui¢do de Turmas e/ou Aulas, para contagem de pontos dos
professores, a qual serd composta de, no maximo, 03 (trés) professores, 01 (um) representante
do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar (segmento pais), 01 (um) coordenador
pedagdgico ¢ o gestor escolar, devendo ser instituida, no minimo, 20 (vinte) dias antes do
periodo estipulado para a atribuicdo de turmas e/ou aulas.

§ 1° A Comissdo acima constituida sera responsavel pela conferéncia e a validagdo da
pontuacdo para atribuicdo das turmas e/ou aulas, bem como a distribuigdo das mesmas, que
deverdo ser lavradas em ata, e apds, encaminhada por meio do 1Doc ou outro sistema
oficialmente utilizado pela Secretaria Municipal de Educagdo, no prazo méximo de 05 (cinco)
dias da data de atribuigdo.

§ 2° A Comissao Interna de Atribuicdo de Turmas e/ou Aulas devera comunicar o
cronograma da atribui¢cdo a todos os professores constantes em seu lotacionograma, por meio do
1Doc ou outro sistema oficial, excetuando-se aqueles que se encontram em afastamento para
tratar de interesse particular.

§ 3°A Assessoria Pedagogica da Secretaria Municipal de Educag¢do acompanhara todo o
processo de atribuicdo de turmas e/ou aulas das Instituicdes Educacionais.

§ 4° Fica livre a participagdo de um representante do SINTEP - Subsede de Lucas do Rio
Verde e outro do Conselho Municipal de Educagdo, para acompanhar a atribuicao de turmas
e/ou aulas nas Institui¢des Educacionais.

Art. 3° Na composic¢do da jornada de trabalho, observar-se-a o limite méximo de 2/3 (dois
tercos) da carga horéaria para o desempenho das atividades de interagdo com os estudantes,
conforme estabelece o § 4°, do artigo 2° da Lei n. 11.738, de 16 de julho de 2008.

§ 1° A jornada/carga horaria de trabalho semanal dos professores efetivos, referentes as
atividades de sala e de hora atividade, sera distribuida conforme os quadros do Anexo I desta
Portaria.
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§ 2° O cumprimento da jornada de trabalho dos profissionais da educagao fica sob
responsabilidade da equipe gestora da Instituicdo Educacional, com o acompanhamento da
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 4° O professor com vinculo em outra rede de ensino (publica ou privada) deve
apresentar documento de sua carga horaria, comprovando a compatibilidade de horario nas
redes de ensino, assegurando o cumprimento do regime de trabalho (de sala de aula e de hora
atividade), na Rede Publica Municipal de Ensino.

§ 1° E de responsabilidade da Comissdo Interna de Atribuicdo de Turma e/ou Aulas a
exigéncia do documento comprobatorio de compatibilidade de horério.

§ 2° E de inteira responsabilidade do professor a adaptagdo de seu horario na outra rede
durante o ano letivo, em relacao ao horario organizado pela Instituigdo Educacional da Rede
Publica Municipal de Ensino.

Art. 5° Os professores efetivos que integram o quadro de pessoal da Rede Publica
Municipal de Ensino participardo do processo de atribui¢do de turmas e/ou aulas e do
regime/jornada de trabalho das Instituicdes Educacionais, conforme disciplinado nesta portaria,
exceto os profissionais que estdo em afastamento por licenca para tratar de interesse particular.

§ 1° O professor que esta retornando de Licenca Interesse ou oriundo de Remogao,
somente atribuird aulas apos todos os docentes em regular exercicio na Institui¢do Educacional,
durante o ano civil no qual ocorrer a atribuicdo.

§ 2° Ao professor efetivo, que integra o quadro de pessoal da Rede Publica Municipal de
Ensino, desempenhando outra fungao, no ambito da administracao publica direta e indireta,
mandato eletivo e/ou cedéncia, sera facultado a atribuigdo de turmas e¢/ou aulas na ordem de sua
pontuagdo, ou ao final da lista de classificagdo, porém, necessita manifestar sua intengao no
momento da atribuicao.

§ 3° Caso haja abertura de novas vagas de atribuicdo de turmas e/ou aulas nas Institui¢des
Educacionais, apds a data da atribui¢do, até o inicio do ano letivo seguinte, cabera a Secretaria
Municipal de Educacao, junto a Instituicdo Educacional, decidir sobre a redistribui¢ao de turmas
e/ou aulas entre os professores efetivos.

Art. 6° O professor pedagogo, com jornada de 40 horas semanais, que atua em Instituigao
Educacional que dispde de turmas de periodo integral, deverd, obrigatoriamente, atribuir aulas
em turmas de periodo integral.

Art. 7° O professor efetivo com dois concursos de 20 horas devera atribuir turmas e/ou
aulas na mesma proporcao que o professor concursado de 40 horas.

Art. 8° O professor pedagogo, com jornada de 40 horas semanais, que atua em Instituicdo
Educacional de Ensino Fundamental que dispde somente de turmas de periodo parcial, atribui
uma turma de regéncia e, devera obrigatoriamente, desenvolver apoio pedagdgico como forma
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de completar sua carga horéaria de sala de aula.

Art. 9° O professor efetivo com apenas um concurso de 20 horas atribui uma turma de
regéncia, tendo preferéncia para a suplementacgao de carga horaria da turma atribuida.

Art. 10. O professor de informadtica, pertencente ao Lotacionograma da Institui¢ao
Educacional, ficara destinado ao acompanhamento das agdes voltadas para a implementagao do
Programa de Ciéncia, Inovagdo e Tecnologia Educacional, sendo responsavel pelo
acompanhamento e suporte técnico-pedagdgico aos demais profissionais docentes.

Art. 11. Serdo atribuidas aulas especificas na Sala de Recursos Multifuncionais, com
prioridade na atribui¢@o aos professores que atuaram na referida sala, no ano civil no qual
ocorrer a contagem de pontos.

§ 1° O professor que atua em sala de recursos multifuncionais tera seu trabalho avaliado,
anualmente, pela Comissao Especial de Avaliagdo da Institui¢do Educacional, de acordo com o
Decreto n° 1.615, de 23 de margo de 2007, e o Decreto n. 1.618, de 02 de abril de 2007 ¢ suas
alteracoes.

§ 2° Para que o professor continue atuando na sala de Recursos Multifuncionais devera
obter pontuagdo minima de 21 (vinte e um) pontos, conforme descrito na Ficha de Avaliacao -
Anexo III desta Portaria.

§ 3° Os professores que trabalharam nas Salas de Recursos Multifuncionais, mas ndo
obtiveram a pontuacdo minima na avalia¢do, ou, ndo havendo mais interesse, a atribuicao devera
acontecer para o professor com maior pontuacao na atribuigdo de turma e/ou aulas, na seguinte
ordem de titulacdo: especialista em educagao especial; especialista em psicopedagogia;
graduacdo em pedagogia; ou ter cursos de formacao em educagdo especial.

Art. 12. O professor pedagogo efetivo que, no ano escolar vigente, esteja no ciclo de
alfabetizagdo (1° e 2° ano), terd preferéncia na atribui¢cdo para permanecer na alfabetizacdo, para
isso, tera seu trabalho avaliado ao final do ciclo, pela Comissdo Especial de Avalia¢do
Institui¢do Educacional, de acordo com o Decreto n. 1.615, de 23 de marco de 2007 e o Decreto
n. 1.618 de 02 de abril de 2007 ¢ alteragdes.

§ 1° O professor que atribuir turma do 1° ano do ciclo de alfabetizagao, seguird
preferencialmente, com a mesma turma até o final do ciclo (2° ano), de maneira automatica.

§ 2° O professor que atribuiu no 1° ano e seguiu com a turma até o final do ciclo (2° ano)
tera preferéncia para atribuir novamente uma turma de 1° ano.

§ 3° Para que o professor, no ciclo de alfabetizacdo (1° e 2° ano), continue com a
preferéncia na atribui¢do, devera obter pontuacdo minima de 21 (vinte ¢ um) pontos, conforme
Ficha de Avaliacao - Anexo IV desta Portaria.

§ 4° Os professores que trabalharam até o final do ciclo de alfabetizagdo, mas nao
obtiveram a pontua¢ao minima na avaliagdo, ou nao havendo mais interesse, a atribui¢do para
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turmas do 1° ano seguird a ordem de contagem de pontos da atribuicao de turma e/ou aulas.

Art. 13. Os professores que ficarem remanescentes da primeira etapa, no processo de
atribuicdo nas Institui¢des Educacionais, poderao atribuir turmas e/ou aulas na segunda etapa,
ainda na Instituicdo Educacional, no inicio do préximo ano letivo e, caso haja vaga. Apds essa
etapa, os professores ainda remanescentes, participarao da terceira etapa, que acontecera na
Secretaria Municipal de Educagao, apds o encerramento das etapas anteriores.

§ 1° Em etapas seguintes serd adotada a pontuag@o obtida pelo professor na Institui¢do
Educacional de origem, havendo nova classificagao entre os remanescentes.

§ 2° Os professores que ficaram remanescentes, no ano corrente, fardo a contagem de
pontos e a atribuicdo de turmas e/ou aulas na Instituicdo Educacional de atribuigdo.

Art. 14. O professor efetivo da Institui¢do Educacional em processo de
redimensionamento de matriculas ou etapa de ensino, que vier a ser removido por iniciativa do
poder publico, terd sua pontuacao preservada e podera escolher a Instituicdo Educacional de sua
preferéncia, desde que haja vaga disponivel.

Art. 15. Nas Institui¢des Educacionais, nas quais houver a necessidade de fechamento de
turmas, se esta estiver atribuida por professor efetivo, devera ocorrer nova atribuigdo de turma
e/ou aulas a todos os professores pertencentes ao segmento/etapa.

Art. 16. O professor efetivo fard sua inscricdo em formulario especifico, na Institui¢ao
Educacional na qual atribui turma e/ou aulas, e na habilita¢ao especifica do cargo para o qual foi
nomeado, conforme Anexo II desta.

§ 1° O professor que estiver ausente no ato de atribuicao de turma e/ou aulas podera fazé-
la por meio de procuragdo, conforme modelo do Anexo V.

§ 2° O professor ausente no ato de atribui¢do de turma e/ou aulas e ndo constituir
procurador, atribuira na Instituicdo Educacional que est4 lotado, em turma e/ou aulas livres, caso
ndo haja turma e/ou aulas disponiveis, o professor ficara sujeito a segunda e terceira etapas
previstas no art. 13 desta portaria.

Art. 17. Ao realizar sua inscri¢ao, o professor fara opgao pela etapa/fase pretendida.

Paragrafo unico. Na Ficha de Pontuacao, no item 5. (Manifestar Interesse de Atribuicao),
tem a finalidade exclusiva de prévia para a organizacao da Comissao Interna de Atribui¢ao de
Turma e/ou Aulas, e ndo garante a escolha pretendida.

Art. 18. No item 6. (da Formagao/Titulagdo), constante no Anexo Il, sera considerada a
seguinte pontuacao:

I - professor nivel IV - Mestrado em area da educagao; (10,0 pontos);

II - professor nivel III - Curso de Especializagao Lato Senso em area da educagao; (5,0
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pontos);

III - professor nivel II - Licenciatura Plena em Pedagogia ou outras areas da educagao;
(3,0 pontos); ou

IV - professor nivel I — Magistério; (1,0 ponto).

Paragrafo unico. Para fins de contagem de pontos, que trata deste artigo, sera
considerado o Nivel de Formagao/Titulagao, no qual o professor se encontra.

Art. 19. OTempo de servigo na Rede Publica Municipal de Ensino de Lucas do Rio
Verde-MT, discriminado no item 7.1, serd contabilizado 2,0 (dois) pontos por ano e 0,17 (zero
dezessete décimos) para cada més do ano incompleto.

Paragrafo unico: Os professores efetivos da rede estadual em cooperagdo técnica com o
municipio Lucas do Rio Verde, fardo a contagem do tempo de servico na mesma propor¢ao que
os professores efetivos da rede municipal, desde que o periodo referido seja de atuagdo neste
municipio.

Art. 20. Os certificados de cursos de formagao realizados nos tltimos 05 (cinco) anos, a
contar da data de sua emissdo, deverdo, obrigatoriamente, serem apresentados contendo o
registro do evento e a carga horaria, compativeis com o periodo de sua realizacdo.

§ 1° Os certificados de cursos, na area de educacdo, discriminado no item 8. do Anexo II
desta Portaria, serdo contabilizados no limite maximo de 100 (cem) pontos.

§ 2° Os Cursos de Especializagao Latu Senso, na area de educacio, serdo contabilizados a
partir da segunda especializacdo na area de educacdo, conforme discriminado no item 8.3 do
Anexo II.

§ 3° Os certificados de cursos, na area de educagdo, discriminado no item 9. do Anexo II
desta Portaria, serdo contabilizados no limite maximo de 25 (vinte e cinco) pontos, limitado a 05
(cinco) pontos por ano.

Art. 21. Serdo consideradas as declaragdes ou atestados de conclusao de cursos de
formacgdo continuada e pds-graduagdo na area de educagao, emitidos no ano civil no qual
ocorrer a contagem de pontos, caso o professor nao esteja de posse do certificado.

Art. 22. Os certificados emitidos pela execugao e orientagdo de projetos pedagogicos,
voltados para a melhoria da aprendizagem do aluno, serdo validos somente os desenvolvidos no
ano letivo no qual ocorrer a atribui¢do de turmas e/ou aulas.

§ 1° Os projetos pedagdgicos, voltados para a melhoria da aprendizagem do aluno, sdo
aqueles que representam um diferencial na Institui¢do Educacional, ou seja, se destaca pela sua
particularidade em consonancia com o projeto politico pedagogico, devidamente protocolado na
Instituicdo Educacional e acompanhado pela coordenagao pedagogica.
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§ 2° A declaragdo assinada pela coordenagdo pedagogica e o gestor escolar, que comprova
a orientacdo e a execucdo de projetos pedagodgicos voltados para a melhoria da aprendizagem do
aluno, sera valida somente a do ano letivo no qual ocorrer a atribui¢ao de turmas e/ou aulas,
conforme orienta¢do constante no item 10. do Anexo II.

Art. 23. Serdo consideradas as publicagdes, as apresentagdes e/ou coordenagao de
trabalhos em eventos cientificos dos ultimos 05 (cinco) anos, na area de educagdo, com limite
maximo de 50 (cinquenta) pontos, estando limitado a 10 (dez) pontos por ano conforme
orientagcdo constante no item 11. do Anexo II.

Art. 24. Quando, na apuracao final dos pontos ocorrer empate entre professores, o critério
de desempate sera, respectivamente:

I - maior tempo de servico na Instituicao Educacional na qual esta atribuindo;

IT - maior tempo de servigo como professor efetivo na rede publica de ensino do
Municipio de Lucas do Rio Verde; e

III - maior idade.

Art. 25. O resultado da contagem de pontos deve ser publicado em edital preliminar, no
mural da Instituicdo Educacional, com antecedéncia de, no minimo, 03 (trés) dias uteis da data
da atribui¢do de turmas e/ou aulas.

§ 1° Para o professor que constar, em seu termo de posse, 0 concurso para lecionar em
mais de uma disciplina, a contagem de pontos deve ser a mesma para ambas, possibilitando ao
professor atribuir aulas nas referidas disciplinas.

§ 2° Apos a publicagao do edital, no mural da Institui¢do Educacional, o professor tera 02
(dois) dias uteis para solicitar a revisdo da contagem de pontos, através de requerimento
encaminhado a Comissdo Interna, que até o dia anterior a data de atribui¢do de turmas e/ou
aulas publicard o edital oficial de contagem de pontos.

Art. 26. A data de atribui¢do de turmas e/ou aulas de professores efetivos sera marcada,
previamente, pela Comissdo Interna de Atribuicdo de Turmas e/ou Aulas da Institui¢ao
Educacional, conforme cronograma estipulado pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 27. O professor que se sentir prejudicado, quanto ao processo de atribuicao de turmas
e/ou aulas, pode apresentar recurso, por escrito, no prazo de até 02 (dois) dias tuteis, devendo ser
protocolado junto a Comissdo Interna de Atribuicdo de Turmas e/ou Aulas, que terd até 02
(dois) dias uteis para responder ao professor sobre o recurso apresentado.

Art. 28. Sendo o recurso indeferido pela Comissao Interna de Atribuicao de Turmas e/ou
Aulas, o professor podera interpor novo recurso, por escrito, no prazo de até 02 (dois) dias tuteis,
junto a Secretaria Municipal de Educagao, que terd até 02 (dois) dias uteis para responder ao
professor sobre o recurso apresentado.
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Art. 29. Compete a Secretaria Municipal de Educagao orientar e acompanhar o processo
de execucdo de atribuicdo de turmas e/ou aulas, e o regime/jornada de trabalho das Institui¢des
Educacionais da Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 30. A constatagdo, a qualquer tempo, do uso de meios fraudulentos, ou, quaisquer
irregularidades na documentacgdo apresentada para obtencao de beneficios concedidos nesta
Portaria, os atos praticados pelo favorecido, ou por quem deu causa a ele, serdo nulos para
qualquer direito, sem prejuizo das medidas legais cabiveis, devendo, necessariamente, a
Comissao de Atribuicao de Turmas e/ou Aulas da Instituicao Educacional comunicar, via
escrito, o fato, a autoridade competente, para instauracao de Sindicancia ou Processo
Administrativo Disciplinar, a fim de tomar-se as providéncias cabiveis.

Art. 31. Sao partes integrantes desta Portaria, os seguintes anexos:
I - Anexo I - Distribuicao de Jornada de Trabalho conforme concurso;

IT - Anexo II - Ficha de Pontuagdo para Atribuicao da Jornada de Trabalho de Professor
Efetivo(Creche, Pré-Escola e Ensino Fundamental);

III - Anexo III - Ficha de Avaliacdo e Pontuacdo para Atribuicdo de Professor - Sala de
Recursos Multifuncionais;

IV - Anexo IV - Ficha de Avaliacao e Pontuacdo para Atribuicao de Professor do Final do

Ciclo de Alfabetizacao; e
V - Anexo V - Modelo de Procuragdo Especifica para Atribui¢do de Turmas e/ou Aulas.

Art. 31. Os casos omissos, serdo solucionados pela Secretaria Municipal de Educacao.
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ANEXOS
ANEXO 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE-MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DISTRIBUICAO DE JORNADA DE TRABALHO CONFORME CONCURSO

EDUCACAO INFANTIL:

ATENDIMENTO PARCIAL E INTEGRAL

Carga Horaria de .y
Concurso Atrﬂ?qlgao Al Total de Hora Atividade de
Etapa . 8 Horaria (Turma)
Hora Relégio acordo com as aulas
(60min.) (Hora/Aula de
' 60min.)
Educacio Infantil | 40 horas 27 13
(Creche e Preé-
Escola) 30 horas 20 10

ENSINO FUNDAMENTAL: ATENDIMENTO PARCIAL

Atribuicao de
Carga Hordria de Carga. Total de Total de Hora
Concurso Horaria (Turma) 2052
Etapa . Aulas Atividade de acordo
Hora Relogio atribuidas com as aulas
(60min.) (Hora/Aula de
55 min.)
20 horas | 22 aulas 15 07
Ar.lo.s ) 30 horas | 33 aulas 22 11
Iniciais
Ensino 40 horas |44 aulas 29 15
Fundamental 20 horas |22 aulas 15 07
A'nos 30 horas | 33 aulas 22 11
Finais
40 horas |44 aulas 29 15
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ENSINO FUNDAMENTAL: ATENDIMENTO INTEGRAL

Atribuigao de
gjréggn}(:ll(i;:(r)la Carga Horaria Total de Hora
Etapa . - Atividade de Acordo
Hora Relogio (Turma) - com as Aulas
(60min.) (hora/aula de
60min.)
AnoS 140 horas 27 13
Ensino niciais
Fundamental
ANOS 1 30 horag 20 10
Iniciais
AI.IO.S . 20 horas 13 07
Iniciais
ANEXO IT

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE-MT

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FICHA DE PONTUACAO PARA ATRIBUICAO DA JORNADA DE TRABALHO
DE PROFESSOR EFETIVO

(CRECHE, PRE-ESCOLA E ENSINO FUNDAMENTAL)

1. Dados do Professor:

Nome do Professor:

Matricula: RG

CPF:

Instituicdo Educacional:

2.Situacio Funcional:

3. Jornada Semanal
de Trabalho:

2.1 Habilitagao

() 20 horas
() 30 horas
() 40horas

4.Possui outro vinculo empregaticio:
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Jornada de trabalho no outro cargo:

. Tipo:
E ; IS\I‘?’ () Publico
a0 () Privado

5. Manifestar interesse de Atribuicao:

() Educagao infantil — Creche
() Educacao Infantil — Pré-Escola
() 1°ano (Ciclo de Alfabetizacdo)
() 2° ano (Ciclo de Alfabetizacao)
() 3° ano — Professor Regente
() 4° ano — Professor Regente
() 5° ano — Professor Regente

() Anos Iniciais do Ensino Fundamental - ( ) Ed. Fisica () Lingua Inglesa
() Anos Finais do Ensino Fundamental — Por Area de Concurso

() Sala de Recursos Multifuncionais

6. Da Formacao/Titulacio:

6.1 Nivel IV — Mestrado

10,0 (dez) pontos

6.2 Nivel III - Especializagdo Lato Senso

5,0 (cinco) pontos

6.3 Nivel I — Graduagao

3,0 (trés) pontos

6.4 Nivel I - Magistério

1,0 (um) pontos

7. Tempo de Servico (computar anos e meses):

7.1 Tempo de servigo na Rede Publica Municipal de
Ensino de Lucas do Rio Verde-MT

2,0 (dois) pontos
por ano ¢ 0,17
(dezessete
décimos) para
cada més do ano
incompleto.

Ex.: lanoe4
meses: 2 (dois)
pontos +0,68 =
2,68

8. Qualificacio profissional Complementar — dos tltimos 05 (cinco) anos.

Inserir a pontuagio no sistema digital por ano. Com no maximo 100 (cem) pontos no

total.
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8.1 Participacdo em cursos de formagdo continuada
presenciais, semipresenciais e a distancia, oferecidos pela
Secretaria Municipal de Educa¢do de Lucas do Rio Verde
e por outros 6rgaos Governamentais, ou de outras
Institui¢des em Parceria com a Secretaria Municipal de
Educacao de Lucas do Rio Verde-MT, realizados na area
de educagdo, que contemplem conhecimentos didatico-
curriculares, politicas educacionais, gestdo educacional,
lideranca, gestdo de pessoas, legislagdo ¢ administragao
publica, nos tltimos 05 (cinco) anos.

2,5 (dois virgula
cinco) pontos para
40h

2,0 (dois) pontos

8.2. Ministrar cursos, oficinas ou palestras para
P P para cada 10h

profissionais da educagdo basica nas institui¢cdes da Rede
Publica Municipal de Ensino, chancelados pela Secretaria

Municipal de Educacao de Lucas do Rio Verde-MT. gt VML

para cada 01 hora

1,0 (um) ponto
para cada
especializacao

8.3 Cursos de Especializagao Latu Senso na area de
educacao, a partir da segunda especializacao.

9. Qualifica¢ao Profissional Complementar — dos ultimos 05 (cinco) anos. Inserir a
pontuacio no sistema digital por ano. Limitando a 05 (cinco) pontos Anual.

9.1 Participagdo em cursos de formagao continuada
presenciais, semipresenciais e a distancia, oferecidos por
orgdos ndo governamentais e ou institui¢des privadas, sem
parceria com a Secretaria Municipal de Educagao de
Lucas do Rio Verde-MT, realizados na area de educacao,
que contemplem conhecimentos didaticos —curriculares e
de politicas educacionais, gestdo educacional, lideranca,
gestao de pessoas, legislacdo e administracao publica, nos
ultimos 05 (cinco) anos.

1,0 (um) ponto
para 40h

10. Execucao e Orientacao de Projetos Pedagogicos, voltados para melhoria da
aprendizagem do aluno, no ano letivo no qual ocorrer a atribuicio. No maximo 02 (dois)
projetos.

10.1. Pela Execugao e Orientagao de Projetos
Pedagogicos, voltados para a melhoria da aprendizagem
do aluno, aprovado pelo coletivo de professores das areas
de conhecimento, em consonancia com a matriz curricular,
e ou constante do PPP, referendado pela Equipe Gestora,
no ano letivo no qual ocorrer a atribui¢cdo, comprovado
com declara¢do assinada pela coordenagao pedagogica.

2,0 (dois) pontos
para cada projeto
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11. Publicac¢des e/ou Apresentacio de Trabalhos em Eventos Cientifico, na area da
Educag¢ao — nos ultimos 05 (cinco) anos. Limitando a 10 (dez) pontos Anual.

11.1 Publicagao de resultados de pesquisas académicas ou
técnicas em periodicos cientificos, no formato impresso e
ou em meios eletronicos: Artigo; Estudo de Caso; Nota
Técnica; Resumo; Fichamento; ou Trabalho de Conclusao
de Curso (Monografia, Dissertacao ou Tese); Entre outros
materiais ¢ comités cientificos.

2,0 (dois) pontos
para publicagdo

11.2 Apresentagao e/ou Coordenagao de Trabalhos:
Comunicacao Oral; Palestra; Coordenador/Mediador de
Mesa; Minicurso; Banner/Pdster; ou Oficina.

1,0 (um) ponto
para cada trabalho

12. Total Geral de Pontos Obtidos:

13. Em caso de Empate:

Maior tempo de servigo na
Instituicdo Educacional na qual
esté atribuindo Turma e/ou
Aulas.

Maior tempo de servigo na
Rede Publica Municipal de
Ensino de Lucas do Rio Verde;

Maior Idade

Assinatura do Professor

Assinatura dos
Responsaveis
pelas atribuigdes:
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ANEXO III

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE-MT

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FICHA DE AVALIACAO E PONTUACAO PARA ATRIBUICAO DE
PROFESSOR — SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS

FATORES

PONTOS A SEREM
ATRIBUIDOS

1. Articulou, junto ao coordenador pedagogico e com o professor
regente da turma, acdes de acompanhamento do estudante,
devidamente registrado em sua turma de origem, com feedbacks
permanentes desses registros, visando a melhoria do aluno.

2. Realizou orientacdo periddica com professor de sala regular,
para discutir o planejamento e estratégias flexiveis as
especificidades do aluno.

3. Apresentou Relatérios R.N.U. (Relagdo Nominal Unificada) dos
alunos, preenchidos adequadamente, comprovando o
acompanhamento efetivo da assiduidade do estudante em 75% das
aulas.

4. Manteve organizadas e atualizadas as pastas dos alunos, zelando
pelos materiais sob sua responsabilidade.

5. Realizou, em tempo habil, estudo de Caso e Plano de AEE
(Atendimento Educacional Especializado), aos alunos a serem
atendidos.

6. Prestou atendimento regular ao aluno durante todo o ano letivo,
com empenho e foco na qualidade do ensino-aprendizagem.

7. Participou em reunides de pais, reunides avaliativas e ou
conselhos de classe, durante o ano letivo.

TOTAL:

Insuficiente (I) 1 ponto; Regular (R) 2 pontos; Bom (B) 3 pontos; 6timo (O) 4 pontos
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Consideragoes:

Consideracdes do professor:

Assinatura Comissao:

Assinatura do Professor

ANEXO 1V
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE-MT

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FICHA DE AVALIACAO E PONTUACAO PARA ATRIBUICAO DE

PROFESSOR DO FINAL DO CICLO DE ALFABETIZACAO

PONTOS A SEREM
FATORES ATRIBUIDOS
I R B O

1. O Professor articulou, junto a equipe gestora, as agdes
pedagdgicas ¢ os registros de avaliagdes, visando a melhoria da
aprendizagem dos alunos. Com base nos resultados de
desempenho da aprendizagem dos alunos.

2. Planejou, usando o documento de referéncia Curricular
(DRC/LRYV), estratégias eficazes, recurso ¢ informagdes, a atingir
os resultados propostos nesta fase da alfabetizagao.

3. Envolveu os alunos nas atividades, utilizando uma variedade de
estratégias educacionais, para alcangar a aprendizagem individual
de cada aluno.
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4. O professor, sistematicamente, elabora e utiliza mecanismos de
avaliacdes, recolhe e faz corregdes, e usa as informagdes para
monitorar o progresso dos alunos, e reorientar o processo de
ensino e aprendizagem.

5. Utiliza recursos, rotinas e procedimentos para proporcionar um
ambiente respeitoso, positivo, seguro, centralizado nos alunos que
leva a aprendizagem significativa.

6. Mantém o compromisso com a €tica profissional, com a missao
da escola e assume responsabilidade por seu crescimento
profissional, por meio da formagao continuada, com visao na
melhoria da aprendizagem significativa do aluno.

7. O trabalho do professor, resulta no progresso satisfatorio e
mensuravel dos alunos. (Anexar o Resultado Final Obtidos na
Institui¢ao Educacional sobre a aprendizagem significativa dos
alunos da turma)

TOTAL:

Insuficiente (I) 1 ponto; Regular (R) 2 pontos; Bom (B) 3 pontos; 6timo (O) 4 pontos

Consideragoes:

Consideracdes do Professor:

Assinatura Comissao:

Assinatura do

Professor:
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ANEXO V
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE-MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCURACAO ESPECIFICA PARA ATRIBUICAO DE TURMAS E/OU AULAS

Pelo presente instrumento particular de procuragdo, eu, ,

Professor, portador do RG e do CPF residente e
domiciliado a Rua , N. -, Bairro
, na cidade de Lucas do Rio Verde-MT, nomeio meu Procurador o(a)

Sr(a). , portador do RG
e do CPF , a quem confio amplos poderes para,

exclusivamente, participar do processo de atribui¢do de turmas e/ou aulas, que ocorrerd no dia
// , na Escola Municipal /

podendo, para este fim, assinar documentos e praticar, em meu nome, todos os atos necessarios
para o fim a que se destina esta procuragao.

Lucas do Rio Verde - MT, 22 de outubro de 2025.

ALAN TOGNI
Secretario Municipal de Governo e Administracao

ELAINE BENETTI LOVATEL
Secretaria Municipal de Educagao

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
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