
Lucas do Rio Verde/MT, 02 de março de 2026

PROCESSO DE SELEÇÃO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDÊNCIA 
MÉDICA EM MEDICINA DE FAMÍLIA E COMUNIDADE – 2026

Edital N°001/2025 

CONVOCAÇÃO 6ª CHAMADA

A Secretaria Municipal de Saúde (SMS) de Lucas do Rio Verde (LRV), estado do 
Mato Grosso (MT) por meio da Comissão de Residência Médica (COREME) de Lucas do 
Rio  Verde  –  MT,  no  exercício  de  suas  atribuições  e  obedecendo  às  determinações 
estabelecidas  na  Resolução  nº  04/2007,  de  23  de  outubro  de  2007,  da  Comissão 
Nacional de Residência Médica (CNRM) e na Resolução nº 17/2022, de 21 de dezembro 
de  2022  da  CNRM  e  do  Decreto  Nº  11.999,  de  17  de  Abril  de  2024, convoca os 
candidatos da quinta chamada para a realização da matrícula que será efetuada nos dias 
03/03/2026 e 04/03/2026, das 07:00 às 11:00 horas e das 13:00 ás 17:00, no Espaço 
Saúde,  sala  da  supervisão  do  Programa  de  Residência  em  Medicina  de  Família  e 
Comunidade (Escola de Saúde),  localizado na Av.  Mato Grosso,  1925 S,  Jardim das 
Palmeiras (próximo a igreja Rosa Mística). O(A) candidato(a) deverá estar munido dos 
documentos e cópias solicitadas no Edital N°001/2025. Após a efetivação da matrícula 
o(a) candidato(a) deverá realizar cadastro no departamento de Recursos Humanos (RH) 
da Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde até o dia 05 de março de 2026 com 
os documentos solicitado no anexo desta convocação.

CANDIDATOS APROVADOS

Colocação Nome Data de 
nascimento

Modalidade Nota final Situação

09 GABRIELA CRISTINA LIZI JORGE 
BATISTA

18/09/1997 AC 37 Aprovada

Legenda: AC: Ampla concorrência

Jéssika Sthefane Santos Rodrigues Canabarro 
Médica de Família e Comunidade

Supervisora do PRMFC e Coordenadora da COREME-LRV



ANEXO

CHECK LIST DE DOCUMENTOS DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO

MEDICO     RESIDENTE      
As documentações para ingresso devem ser encaminhadas em 

formato PDF através do link:

https://lucasdorioverde.1doc.com.br/b.php?pg=wp/  

wp&itd=23&is=530719563&iser=01JJ52ET9SAAVXPTBAE02X7PJ9  

Cargo/função

DESCRIÇÃO STATUS

01. RG legível (obrigatório, não pode ser CNH) e CPF do candidato e 
seu

CÔNJUGE se houver; (OBRIGATÓRIO)
02.Título  de  Eleitor  legível  ou  E-Título  (OBRIGATÓRIO)  e 
Comprovante de Última Votação; (caso o estagiário for menor de idade 
o documento não irá ser obrigatório)

03. EXTRATO do PIS/PASEP (pode ser retirado no BANCO CAIXA 
ECONÔMICA FEDERAL); caso nunca tenha trabalhado, retirar no INSS 

(OBRIGATÓRIO)

04. Certidão de Nascimento, Casamento ou União Estável;
Obs: (OBRIGATÓRIO) Em caso de União Estável é obrigatório à 

apresentação de declaração de União Estável constando os dados 
pessoais do companheiro (a) (RG, CPF e Data de Nascimento) além da 

certidão de Nascimento do candidato;
05. Declaração de Matrícula (OBRIGATÓRIO) da Escola /ou 

Faculdade; ATUALIZADO, devendo conter o semestre, período ou 
modulo que se encontra

06. Carteira de vacinação:(ATUALIZADA). Caso não estiver, procurar o 
posto de Saúde do seu bairro.

07.Comprovante de residência: ATUALIZADO; (OBRIGATÓRIO)

08.Carteira de trabalho (OBRIGATÓRIO) e, no caso de estar com 
registro na CTPS, precisa apresentar comprovante de pedido de 

rescisão do Contrato de Trabalho em vigência. Obs. cópia de frente e 
verso da página que contém a foto e os dados pessoais, além de todas 

as páginas de Contrato e a próxima página sem registro;

09. Carteira do Conselho Regional da Classe Profissional e Certidão de 
Regularidade junto ao órgão responsável (Site do Conselho);



 

EXAMES COMPLEMENTARES CONFORME 
PCMSO

CARGO EXAMES
• MEDICO RESIDENTE • AVALIAÇÃO CLÍNICA 

OCUPACIONAL
• ACUIDADE VISUAL
• HEMOGRAMA COMPLETO
• HEPATITE B ANTI-HBS
• HEPATITE C ANTI-HCV
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