
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
Avenida São Paulo, 80-S - Alvorada- Lucas do Rio Verde – Mato Grosso 

Fone: (65) 3548-2541 – secretariadosconselhos@lucasdorioverde.mt.gov.br
________________________________________________________________

RESOLUÇÃO Nº 13 DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Aprova o Relatório de atividades 2025 e
o Plano de Ação do exercício de 2026 da
Fundação  La  Salle,  inscrita  sob  o  nº
003/P  01  no  Conselho  Municipal  dos
Direitos da Pessoa Idosa.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA – COMDIPI, do Município de
Lucas do Rio Verde – MT, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Municipal nº
3.440/2022 e em conformidade com o seu Regimento Interno,

CONSIDERANDO a apresentação do Relatório de atividades 2025 e o Plano de Ação do exercício 
de 2026, pela Fundação La Salle, entidade regularmente inscrita no COMDIPI sob o nº 003/P 01;

CONSIDERANDO a  análise  técnica  e  documental  realizada  pela  Secretaria  Executiva  deste
Conselho;

CONSIDERANDO a reunião ordinária do dia 30 de junho de 2026, registrado em ata nº 011/2026;

RESOLVE:

Art.  1º  Aprovar o  Relatório de atividades 2025 e o Plano de Ação de 2026 da Organização da
Sociedade Civil Fundação La Salle, entidade inscrita neste Conselho sob o nº 003/P 01.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Lucas do Rio Verde, 30 de junho de 2026.

EBERSON NOVELI JORRA
Presidente do COMDIPI – LRV
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PLANO DE TRABALHO 

 

1. DADOS INSTITUCIONAIS 
 

Nome da Entidade: Fundação La Salle  

Descrição do Imóvel: Imóvel próprio 

Endereço: Avenida Espírito Santo 600 E 

Bairro: Rio Verde CEP: 78462-075 

Telefone: 65 3549-1148 Celular: 65 9984-6504 

Site: Fundação La Salle Email: kalliny@fundacaolasalle.org.br 

Nº de registro COMDIPI: 003/P01 

Nome do Presidente 

 

 

 
2. SERVIÇOS/PROGRAMAS/PROJETOS 

 

Resgatando conhecimento e costumes – Uso de plantas medicinais 

Endereço de execução: Avenida Espírito Santo 600 E, bairro Rio Verde MT 

Regimento de atendimento: Presencial, visitação guiada e explicativa. 

Nº de Idosos atendidos: Até 20 por visitação agendada. 

Capacidade de Atendimento: 100 

Proposta Pedagógica: Grupos enviados pelos PSFs e clubes de idosos, com agendamento 

antecipado 

Metodologia de Atendimento: Visitação para conhecer mais de 120 espécie cultivadas e suas 

propriedades terapêuticas e troca de conhecimento. 

Quadro de Recursos Humanos: Coordenador, terapuetas, auxiliar de terapeutas, jardineiro, 
profissional de limpeza, pedagogo, recepcionista. Todos celetistas. 

Atividades Previstas: Encontros, oficinas e palestras, na sede da Fundação La Salle e nos 

encontros dos grupos em suas sedes. 

Formas de avaliação do serviço/programa/projeto: Momento de debate, troca de experiência e 
envolvimento e interesse do público. 

Formas de avaliação dos profissionais: Envolvimento do público, clareza na transmissão das 
informações, domínio técnico sobre as plantas e utilização de linguagem acessivel. 
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2.1 SERVIÇOS/PROGRAMAS/PROJETOS 

 

ILPI – Instituição de Longa Permanência para Idosos 

Endereço de execução: Avenida Pará, no s/n, bairro Cidade Nova, Lucas do Rio Verde – MT 

Regimento de atendimento: Acolhimento destinado a indivíduos com vínculos familiares rompidos 

ou fragilizados, a fim de garantir proteção integral. 

Nº de Idosos atendidos: Até 20  

Capacidade de Atendimento: 32 

Proposta Pedagógica: Compromisso com a promoção de um cuidado integral, humanizado e centrado na 
pessoa idosa. Mais do que um espaço de acolhimento, a ILPI constitui um ambiente de convivência, 
aprendizagem, participação e construção de novos significados para o envelhecimento, respeitando a história, 
os direitos e a singularidade de cada residente. 

Metodologia de Atendimento: Domicílio coletivo da pessoa idosa, com ou sem suporte familiar e 

em condições de liberdade, dignidade e cidadania. 

Quadro de Recursos Humanos: Coordenador, técnico em enfermagem, assistente social, psicólogo, 
nutricionista, cuidadores, profissional de limpeza, profissionais de alimentação. Todos celetistas. 

Atividades Previstas: Acolhimento institucional da pessoa idosa, com atividades físicas e sociais que serão 

desenvolvidas por meio de metodologias participativas, respeitando o grau de dependência, as limitações e as 
potencialidades de cada residente. 

Formas de avaliação do serviço/programa/projeto: Participação dos residentes, evolução da autonomia 
funcional e o bem estar físico, emocional e mental. 

Formas de avaliação dos profissionais: Envolvimento e stisfação dos residentes. 

 
3. POLÍTICA DE FORMAÇÃO 

 

O Projeto Resgatando conhecimentos: Tem como finalidade e atividade principal despertar nos 
idosos e em seus familiares, os valores sobre a preservação da natureza e o uso sustentável dos 
recursos naturais. Desenvolvendo ações educativas sobre a importância das ervas medicinais e 
terapias alternativas para a prevenção da saúde, repassando esse conhecimento de forma inovadora 
para os idosos, família e comunidade em geral. Prestando a assistência social como instrumento de 
beneficência, defesa, proteção e de promoção à infância, à adolescência, à juventude, à adultos e 
idosos em consonância com a Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS), o Estatuto da Criança e 
do Adolescente (ECA) e o Estatuto do Idoso. 
Hoje cerca de 60% dos atendimentos realizados na Fundação La Salle – Instituto Padre João Peter 
são de pessoas na faixa etária acima de 60 anos que buscam os chás, extratos de plantas e as terapias 
alternativas como complemento aos tratamentos convencionais médicos. 
O projeto visa resgatar a importância das ervas medicinais como alternativa para a prevenção da 
saúde através das plantas medicinais, práticas integrativas e complementares na atenção básica. Na 
conferência de Alma-Ata em 1978 a OMS (Organização Mundial de Saúde) recomendou e reforçou 
a necessidade de estímulos ao desenvolvimento de políticas públicas sobre plantas medicinais, dos 
conhecimentos tradicionais e terapias complementares alternativas, pois observa-se o grande uso 
de plantas medicinais e das terapias alternativas para a atenção primária, 80% das 
pessoas utilizam práticas tradicionais de cuidados básicos de saúde e 85% fazem uso de plantas e 
de sua preparação. 
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As ações educativas realizadas comtemplam as visitas guiadas, trocas de informações sobre o uso 
de cada planta, palestras e encontros resgatando o conhecimento e uso de plantas medicinais como 
práticas complementares e alternativas, o correto preparo e utilização os chás, tinturas e extratos de 
plantas. 
As ILPIs são instituições de caráter residencial, destinadas ao domicílio coletivo de pessoas com 
idade igual ou superior a 60 anos, com ou sem suporte familiar e em condições de liberdade, 
dignidade e cidadania, contribuindo para a inserção, reinserção e permanência no convívio grupal. 
As normas de funcionamento estão estabelecidas na Resolução da Diretoria Colegiada (RDC) 502, 
de 27 de maio de 2021. 
A ILPI é fundamental para garantir um envelhecimento digno, saudável e seguro para aqueles que 
necessitam de cuidados contínuos. A instituições desempenha um papel crucial na sociedade, 
oferecendo suporte integral aos idosos e proporcionando tranquilidade às famílias. 
As atividades formativas serão planejadas de acordo com as necessidades identificadas pela 
coordenação e pela equipe técnica, considerando os desafios cotidianos da instituição e as melhores 
práticas de cuidado à pessoa idosa. A participação dos profissionais será registrada e avaliada como 
parte do processo de educação permanente, contribuindo para a melhoria contínua da qualidade dos 
serviços prestados e para o fortalecimento da missão institucional. 
Sempre que possível, a ILPI estabelecerá parcerias com universidades, instituições de ensino, 
órgãos governamentais e organizações da sociedade civil para ampliar as oportunidades de 
formação e atualização dos colaboradores, tendo como objetivo promover o desenvolvimento 
técnico, ético e comportamental da equipe multiprofissional, fortalecendo competências necessárias 
à prestação dos serviços socioassistenciais, ao cuidado integral da pessoa idosa e ao cumprimento 
das legislações vigentes. 

 
 

4. RELAÇÕES EXTERNAS ESTABELECIDAS: 

4.1 Existem parcerias/articulações nas atividades propostas? 
 

Sim. Mantemos parcerias e articulações com órgãos públicos, instituições de ensino, organizações 
da sociedade civil, entidades religiosas, empresas e grupos de voluntários, com o objetivo de 
fortalecer a rede de proteção social e ampliar as oportunidades de atendimento, cuidado e promoção 
da qualidade de vida dos residentes, são parcerias tanto sistemáticas quanto assistemáticas, conforme 
sua natureza e periodicidade. 

Essas articulações fortalecem o trabalho desenvolvido pela ILPI, ampliam a participação da 
comunidade, favorecem a convivência intergeracional, promovem o envelhecimento ativo e 
contribuem para a garantia dos direitos da pessoa idosa, em consonância com os princípios da 
Política Nacional de Assistência Social e da proteção social especial de alta complexidade. 

 

 
5. QUAIS OS PARCEIROS: 

 

Todas as articulações têm como finalidade fortalecer a rede de proteção à pessoa idosa, ampliar o 
acesso a direitos, qualificar os serviços prestados, promover o envelhecimento ativo, estimular a 
convivência comunitária e contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos residentes. 
 
Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde - Gestão compartilhada da ILPI por meio do Termo 
de Colaboração, acompanhamento da execução do serviço e apoio às ações socioassistenciais. 
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Secretaria Municipal de Assistência Social e Habitação - Encaminhamento e acompanhamento 
dos residentes, monitoramento do serviço, apoio técnico e articulação da rede socioassistencial. 
 
CREAS Centro de Referência Especializado de Assistência Social - Acompanhamento dos casos 
de violação de direitos, articulação da rede de proteção e encaminhamento de adolescentes em 
cumprimento de Medida Socioeducativa de Prestação de Serviços à Comunidade (PSC), quando 
aplicável. 
 
CRAS Centro de Referência de Assistência Social - Articulação com famílias, encaminhamentos 
e fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários. 
 
Secretaria Municipal de Saúde / Estratégia Saúde da Família (ESF) - Consultas médicas e de 
enfermagem, vacinação, acompanhamento domiciliar, encaminhamento para exames, atendimentos 
especializados e ações de promoção da saúde. 
 
Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) - Acompanhamento, fiscalização, orientação 
técnica e controle social da execução do serviço socioassistencial. 
 
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (COMDIPI) - Fortalecimento das políticas 
públicas voltadas à pessoa idosa, orientação e apoio institucional. 
 
Universidade La Salle (UNILASALLE) - Desenvolvimento de projetos de extensão, atividades 
acadêmicas, pesquisas, ações voluntárias e estágios supervisionados. 
 
UNIFAMA - Desenvolvimento de atividades acadêmicas, projetos de extensão, palestras, oficinas e 
ações voltadas à promoção da saúde e qualidade de vida dos residentes. 
 
FAVENI - Realização de estágios supervisionados e projetos acadêmicos, especialmente nas áreas 
de Terapia Ocupacional e demais cursos relacionados ao cuidado da pessoa idosa. 
 
Aprosoja Mato Grosso - Apoio por meio da doação de alimentos e participação em ações de 
responsabilidade social voltadas à segurança alimentar dos residentes. 
 
Paróquias e instituições religiosas - Celebrações religiosas, atendimento espiritual, visitas pastorais 
e fortalecimento da espiritualidade dos residentes, respeitando a liberdade de crença. 
 
Grupos de voluntários - Desenvolvimento de atividades recreativas, culturais, musicais, rodas de 
conversa, comemorações, oficinas e ações de convivência. 
 
Escolas e instituições de ensino - Visitas intergeracionais, projetos educativos, apresentações 
culturais e ações de integração entre estudantes e residentes. 
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5. RECURSOS FINANCEIROS 

 

 
 

Convênio/Parceiro Objeto do Convênio Situação Valor (R$) 

Prefeitura Municipal de 
Lucas do Rio Verde – 

Secretaria Municipal de 
Assistência Social e 

Habitação 

Termo de Colaboração para 
execução do Serviço de 

Acolhimento Institucional para 
Pessoas Idosas (ILPI), custeio das 

despesas operacionais e 
manutenção do serviço. 

Vigente 

Desembolso mensal 
R$115.000,00 conforme Plano 

de Trabalho e Termo de 
Colaboração 

Secretaria Municipal de 
Saúde 

Atendimento em saúde por meio 
da Estratégia Saúde da Família 

(ESF), consultas, vacinação, 
acompanhamento médico e de 

enfermagem, exames e 
encaminhamentos especializados. 

Vigente 0 

Hospital São Lucas 

Atendimento hospitalar, urgência e 
emergência, consultas e exames 
especializados aos residentes, 
conforme regulação do SUS. 

Vigente 0 

Universidade La Salle 
(UNILASALLE) 

Projetos de extensão, estágios 
supervisionados, atividades 

acadêmicas e ações voltadas aos 
residentes. 

Vigente 0 

UNIFAMA 

Desenvolvimento de projetos 
acadêmicos, visitas técnicas, ações 

educativas e de promoção da 
saúde. 

Vigente 0 

FAVENI 

Estágios supervisionados e 
projetos acadêmicos voltados à 
Terapia Ocupacional e demais 

áreas da saúde. 

Vigente 0 

Aprosoja Mato Grosso 
Doação de alimentos e apoio às 

ações de segurança alimentar dos 
residentes. 

Vigente 0 

Instituições Religiosas 
e Grupos de 
Voluntários 

Atividades de espiritualidade, 
convivência, lazer e apoio aos 

residentes. 
Vigente 0 

Empresas privadas e 
organizações da 
sociedade civil 

Doações de alimentos, materiais, 
equipamentos e apoio a campanhas 

solidárias. 

Conforme 
disponibilidad

e 
0 

Novos parceiros 
institucionais 

(universidades, 
empresas, entidades e 

órgãos públicos) 

Ampliação de projetos, captação 
de recursos, desenvolvimento de 

atividades socioeducativas, 
culturais e de promoção da saúde. 

A pleitear A definir 
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5.1 Convênios: 
 
5.2 Recursos Próprios: 

 

A Instituição de Longa Permanência para Idosos (ILPI), é de natureza pública municipal e 
administrada pela Fundação La Salle por meio de Termo de Colaboração com o Município de Lucas 
do Rio Verde, e tem como principal fonte de custeio os recursos financeiros repassados pela 
Prefeitura Municipal para execução do Serviço de Acolhimento Institucional.  

De forma complementar, a Fundação La Salle poderá captar recursos e receber doações destinadas 
ao fortalecimento das ações desenvolvidas na instituição, observando a legislação vigente e as 
normas do Termo de Colaboração. 

Os recursos complementares, quando recebidos, destinam-se exclusivamente ao aprimoramento dos 
serviços prestados, ao desenvolvimento de projetos e à melhoria da qualidade de vida dos residentes, 
sendo geridos com transparência, responsabilidade e prestação de contas aos órgãos competentes. 

 

Fonte de Recursos Descrição Situação 

Recursos do Termo de 

Colaboração com o Município 

Custeio das despesas de pessoal, 

alimentação, manutenção, insumos e 

execução do serviço socioassistencial. 

Permanente 

Doações de Pessoas Físicas 

Doação de alimentos, fraldas, produtos de 

higiene, materiais de uso pessoal, 

equipamentos e recursos financeiros para 

melhorias não previstas no custeio. 

Permanente 

Doações de Pessoas Jurídicas 

Apoio por meio de doações de bens, 

materiais, alimentos, equipamentos, 

prestação de serviços ou recursos 

financeiros. 

Permanente 

Campanhas Solidárias 

Arrecadação de itens de primeira 

necessidade e recursos para aquisição de 

materiais e desenvolvimento de atividades 

com os residentes. 

Conforme necessidade 

Emendas Parlamentares 

Recursos destinados à aquisição de 

equipamentos, reformas, melhorias 

estruturais e desenvolvimento de projetos 

específicos. 

Pleiteado conforme 

disponibilidade 

Editais Públicos e Privados 

Captação de recursos para projetos de 

promoção do envelhecimento ativo, 

inclusão social, saúde, cultura e qualidade 

de vida da pessoa idosa. 

Pleiteado conforme editais 
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Destinação ao Fundo 

Municipal dos Direitos da 

Pessoa Idosa (FMDPI) 

Recursos destinados a projetos aprovados 

pelo Conselho Municipal dos Direitos da 

Pessoa Idosa, conforme legislação vigente. 

Pleiteado conforme editais 

 

 

 
6. Outras informações: 

 

 

 

 

Lucas do Rio Verde, 22 de junho de 2026. 
 
 
 
 
 

 
Flávio Azevedo  

Diretor Presidente – Fundação La Salle 
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES 

DADOS INSTITUCIONAIS 
 

Nome da Entidade: Fundação La Salle 

Endereço: Avenida Espírito Santo Nº 600 E 

Bairro: Rio Verde CEP: 78462-075 

Telefone: 65 3549-1148 Celular: 65 9984-6504 

Site: Fundação La Salle Email: kalliny@fundacaolasalle.org.br 

Nº de registro COMDIPI: 003/P 01 

Nome do Presidente: Flávio Azevedo 

 

 
1. SERVIÇOS/PROGRAMAS/PROJETOS 

 

Resgatando conhecimento e costumes – Uso de plantas medicinais 

Endereço de execução: Avenida Espírito Santo 600 E, bairro Rio Verde MT 

Regimento de atendimento: Presencial, visitação guiada e explicativa. 

Nº de Idosos atendidos: 20 

Capacidade de Atendimento: 100 

Recursos utilizados – especificar: Recursos próprios da atividade meio, comercialização de 
produtos naturais e locação de imóvel. 

Recursos humanos empregados – Coordenador, terapeutas, auxiliar de terapeutas, jardineiro, 
profissional de limpeza, pedagogo, recepcionista. Todos celetistas. 

 

ILPI – Instituição de Longa Permanência para Idosos – Vitório P. Piccini 

Endereço de execução: Avenida Pará S/N bairro Cidade Nova 

Regimento de atendimento: Acolhimento destinado a indivíduos com vínculos familiares rompidos 

ou fragilizados, a fim de garantir proteção integral. 

Nº de Idosos atendidos: 12 

Capacidade de Atendimento: 20 

Recursos utilizados: A Instituição de Longa Permanência para Idosos (ILPI), é de natureza pública 
municipal e administrada pela Fundação La Salle por meio de Termo de Colaboração com o 
Município de Lucas do Rio Verde, e tem como principal fonte de custeio os recursos financeiros 
repassados pela Prefeitura Municipal para execução do Serviço de Acolhimento Institucional 

Recursos humanos empregados: Coordenador, técnico em enfermagem, assistente social, 
psicólogo, nutricionista, cuidadores, profissional de limpeza, profissionais de alimentação. Todos 
celetistas. 
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2. PRINCIPAIS ATIVIDADES REALIZADAS 

O projeto Resgatando Conhecimento, teve como objetivo valorizar os saberes populares dos residentes sobre o 
uso de plantas medicinais, promovendo a troca de experiências, o fortalecimento da memória afetiva e a 
preservação da cultura tradicional relacionada aos cuidados naturais com a saúde. 

Durante a execução do projeto, foram realizadas as seguintes atividades: 

• Rodas de conversa e partilha de experiências, oportunizando aos idosos relatarem suas vivências, 
conhecimentos e costumes relacionados ao uso das plantas medicinais em suas famílias e comunidades 
de origem. 

• Identificação e reconhecimento de espécies medicinais, apresentando as principais plantas utilizadas 
tradicionalmente, seus nomes populares, características e formas de utilização segura. 

• Oficinas práticas de cultivo e manejo, com participação dos residentes no plantio, irrigação e cuidados 
da horta medicinal da instituição, estimulando a coordenação motora, a autonomia e o contato com a 
natureza. 

• Atividades de estimulação cognitiva e memória afetiva, utilizando histórias, fotografias, músicas e 
relatos sobre práticas tradicionais relacionadas às ervas medicinais e aos costumes do meio rural. 

• Produção e degustação de chás medicinais, respeitando as orientações técnicas e os cuidados 
necessários quanto ao uso seguro das plantas, promovendo momentos de convivência e socialização. 

• Orientações educativas sobre o uso consciente das plantas medicinais, destacando a importância da 
utilização adequada, das contraindicações e da necessidade de acompanhamento profissional em casos 
específicos. 

• Integração intergeracional, por meio da participação de acadêmicos, voluntários e membros da 
comunidade, favorecendo a troca de conhecimentos entre diferentes gerações e a valorização da cultura 
popular. 

• Registro das memórias e saberes tradicionais, com anotações e relatos dos residentes sobre receitas 
caseiras, formas de preparo e usos tradicionais das plantas medicinais, contribuindo para a preservação 
do patrimônio cultural imaterial. 

O projeto proporcionou momentos de aprendizado, socialização e fortalecimento da identidade cultural dos 
residentes, promovendo o envelhecimento ativo, o bem-estar emocional e o reconhecimento dos conhecimentos 
adquiridos ao longo da vida. 

No período de execução das atividades da ILPI, foram desenvolvidas ações contínuas de caráter 

socioassistencial, psicossocial, de promoção da saúde e fortalecimento da convivência comunitária, visando 

assegurar a proteção integral, a dignidade e a qualidade de vida das pessoas idosas institucionalizadas. 

As principais atividades realizadas compreenderam: 

✓ Atendimento psicológico individual, com acolhimento, escuta qualificada, acompanhamento emocional 

e fortalecimento da saúde mental dos residentes; 

✓ Atendimento e acompanhamento do Serviço Social, incluindo orientações socioassistenciais, 

fortalecimento dos vínculos familiares, encaminhamentos à rede de proteção social e garantia de acesso 

aos direitos da pessoa idosa; 

✓ Assistência integral à saúde, por meio de cuidados de enfermagem, administração de medicamentos, 

monitoramento das condições clínicas, realização de curativos e acompanhamento das necessidades 

individuais; 
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✓ Acompanhamento dos residentes em consultas médicas, exames laboratoriais, consultas especializadas 

e demais atendimentos da rede pública e privada de saúde; 

✓ Realização periódica de celebrações religiosas (missas), promovendo o fortalecimento da 

espiritualidade, da fé e do bem-estar emocional dos residentes; 

✓ Comemoração mensal dos aniversariantes, favorecendo a valorização da pessoa idosa, a integração 

social e o fortalecimento dos vínculos institucionais; 

✓ Desenvolvimento de atividades recreativas, educativas, culturais e de estimulação cognitiva em parceria 

com instituições de ensino superior, por meio de projetos de extensão universitária, proporcionando 

momentos de convivência, aprendizado e interação intergeracional; 

✓ Desenvolvimento de ações multiprofissionais voltadas à promoção da autonomia, manutenção da 

funcionalidade e melhoria da qualidade de vida dos idosos acolhidos. 

 

 
3. ATIVIDADES PREVISTAS E NÃO REALIZADAS 

 

Durante o período de execução da parceria, as atividades previstas no Plano de Trabalho foram 
executadas conforme o cronograma estabelecido. 

As eventuais alterações de datas ou readequações na programação ocorreram em razão da 
disponibilidade de parceiros institucionais, organização da rotina da instituição e condições de 
saúde dos residentes, não comprometendo o alcance das metas pactuadas nem a qualidade da 
execução do objeto. 

 

 

4. AVALIAÇÃO (QUANTITATIVA E QUALITATIVA) 
 

Alcance dos objetivos: 

 

Indicador Resultado 

Cobertura dos 
atendimentos 

100% dos residentes acompanhados conforme demanda 

Atendimento psicológico Realizado de forma contínua durante toda a vigência 

Atendimento social Realizado de forma contínua durante toda a vigência 

Acompanhamento em 
saúde 

Consultas, exames e monitoramento realizados conforme necessidade 
clínica 

Espiritualidade 
Missas realizadas periodicamente com ampla participação dos 
residentes 

Integração social 
Comemoração mensal dos aniversariantes e atividades coletivas 
realizadas regularmente 

Projetos de extensão 
Desenvolvimento de ações em parceria com instituições de ensino 
superior durante o período da parceria 

 
 
 
 
 
 
 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

E
B

E
R

S
O

N
 N

O
V

E
LI

 J
O

R
R

A
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//l

uc
as

do
rio

ve
rd

e.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/B
06

1-
1F

4C
-E

3D
9-

55
E

D
 e

 in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 B
06

1-
1F

4C
-E

3D
9-

55
E

D



 

Impacto 

Efetividade do processo:  

Os resultados obtidos evidenciam que as ações desenvolvidas contribuíram significativamente para a 
promoção da qualidade de vida, proteção social e garantia dos direitos da pessoa idosa 
institucionalizada. Os objetivos propostos foram alcançados, com execução satisfatória das ações 
planejadas, observando os princípios da humanização do cuidado, da promoção da autonomia, da 
participação social e da garantia dos direitos da pessoa idosa, em conformidade com a legislação 
vigente e com as diretrizes da política de atendimento à pessoa idosa. 
 
 

  

Os atendimentos psicossociais favoreceram o acolhimento das demandas emocionais e sociais, fortalecendo os 
vínculos entre residentes, familiares, equipe técnica e rede de apoio. 
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Os projetos de extensão universitária ampliaram as oportunidades de interação social, estimulação cognitiva, 
atividades lúdicas e educativas, proporcionando benefícios aos residentes e fortalecendo a integração entre a 
instituição e a comunidade acadêmica. 
 

 
As celebrações religiosas e os momentos comemorativos fortaleceram o sentimento de pertencimento, 
promoveram bem-estar emocional e incentivaram a convivência comunitária. 
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As ações de saúde possibilitaram acompanhamento contínuo das condições clínicas, prevenção de agravos, 
adesão aos tratamentos e melhoria dos cuidados integrais prestados aos idosos. 

 

 
Lucas do Rio Verde, 25 de junho de 2026 

 
 
 
 
 

 
Flávio Azevedo  

Diretor Presidente – Fundação La Salle 
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