REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

TITULO |
DA NATUREZA, DA COMPETENCIA E DA COMPOSICAO DO CMEL

Art. 1° - O Conselho Municipal de ESPORTE E LAZER, érgéo colegiado de
carater consultivo, instituido pela Lei n® 2715, artigo 1° de 27 de outubro de
2017; de carater permanente, de ambito municipal e de composi¢ao paritaria
entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de
ESPORTE E LAZER, responsavel pela coordenacgao da Politica Municipal de
ESPORTE E LAZER, reger-se-a por este Regimento Interno e por suas
Resolucdes e pelas Leis que Ihe forem aplicaveis.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de ESPORTE E LAZER, neste
Regimento Interno, sera designado por CMEL.

Art. 2° - O CMEL, entre outras atribuicées, tem competéncia para:

| - definir as prioridades e atuar na formulagdo de estratégias e no controle
da exécugéo da politica de ESPORTE E LAZER no ambito municipal;

Il - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragédo do Plano
Municipal de ESPORTE E LAZER,;

lll - apreciar e aprovar o Plano e a Politica Municipal de ESPORTE E LAZER
e fiscalizar a execucéo do Plano;

IV - apreciar a programacéo orgcamentaria e a execugéo financeira do Fundo
Municipal ESPORTE E LAZER de , e fiscalizar a aplicagcdo dos recursos;

V — apreciar e aprovar critérios de qualidade para o funcionamento das
entidades e organizagcbes de ESPORTE E LAZER, publicas ou privadas,
fixando normas para a inscricdo das mesmas, no ambito municipal;

VI - aprovar, apds apreciagdo prévia, os critérios para celebracdo de
contratos e convénios entre o setor publico e as entidades privadas que
prestam servicos de ESPORTE E LAZER no ambito municipal;

VIl — elaborar, alterar e aprovar seu Regimento Interno;

VIIl - zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo de
ESPORTE E LAZER ;

IX - convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos, ou extraordinariamente,
por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de
ESPORTE E LAZER, que tera a atribuicdo de avaliar a situagdo da
ESPORTE E LAZER, e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

X - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e o0 desempenho Wramas e projetos aprovados;



Xl - dar posse a seus membros, apds constituido;

XIl - inscrever entidades e organizagdes de ESPORTE E LAZER ;

Xlll - divulgar as deliberagbes, consubstanciadas em Resolugbes do
Conselho Municipal, em jornal de circulagdo local ou em locais de facil
acesso ao publico.

Art. 3° - O CMEL é composto por:

| — Colegiado
Il — Secretaria Executiva.
TiTuLO Il
DA ORGANIZA(;i\O DO COLEGIADO
CAPITULO |
COMPOSICAO

Art. 4° - O Colegiado do CMEL é composto por 08 (OITO) membros titulares
e respectivos suplentes.

| - 04 (QUATRO) representantes governamentais, sendo;

a) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de ESPORTE E LAZER;
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de PLANEJAMENTO E
CIDADE;

c¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da EDUCACAOQ;

Il - 04 (QUATRO) representantes ndo governamentais, de entidades da
Sociedade Civil Organizada que atuam no setor de ESPORTES, sendo:

a) 02 (dois) representantes de associacdes esportivas;

b) 01 (01) representante da OAB;

c) 01 representante das associagdes de bairros;

§ 1°. Cada titular do CMEL tera um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa.

§ 2°. Cada membro podera representar somente um 6rgéo ou entidade.

§ 3° Somente sera admitida a participacdo no CMEL de entidades
juridicamente constituidas, e em regular funcionamento.

Art. 5° - Os membros titulares e suplentes do CMEL serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal através de Decreto, mediante indicacao:

| - do representante legal das entidades, quando da sociedade civil
organizada que atuam no setor de ESPORTE E LAZER;

Il - do Prefeito ou dos titulares das pastas respectivas dos érgdos do governo

municipal. ~ 2~
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Art. 6° - A atividade dos membros do CMEL reger-se-a pelas disposicoes
seguintes:

| - o exercicio da fungdo de conselheiro & considerado servigo publico
relevante, e ndo sera remunerado;

Il - os membros do CMEL poderao ser substituidos mediante solicitagdo da
entidade, ou 6rgdo que representam, apresentada ao préprio Conselho que
encaminhara os novos nomes para nomeacdo imediata pelo Prefeito
Municipal;
Il - cada membro titular do CMEL tera direito a um Unico voto na sessdo
plenaria;
IV - as decis6es do CMEL serado consubstanciadas em Resolugdes;
V - o CMEL sera presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para o mandato de 2 (dois) anos, nao permitida reconduc¢éo;
VI - o CMEL buscara aplicar o principio da alterndncia de comando,
possibilitando que a presidéncia do Conselho se reveze entre o poder publico
e a sociedade civil.
CAPITULO Ii

FUNCIONAMENTO

Art. 7° - O Colegiado do CMEL tem a seguinte estrutura de funcionamento:

| — Plenaria;
Il — Comissdes Tematicas;

Secao |
Da Plenaria
Subsecgao |
Das reunioes e seus participantes

Art. 8° - O CMEI reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, conforme
calendario anual previamente acordado, e, extraordinariamente por
convocacdo de seu Presidente ou por requerimento da maioria dos seus
membros, observado o prazo preferencial de 2 (dois) dias para a convocagao
de reuniéo.

Paragrafo Unico. O calendario anual de reuniées ordinarias sera aprovado
pelo Colegiado na primeira reunido do ano em exercicio.

Art. 92 - Serdo convocados para comparecer as reunides os Conselheiros
titulares ou seus respectivos suplentes.

§ 1° O Conselheiro convocado devera confirmar a sua participagdo ou
justificar a auséncia nas reunides do CMEL a Secretaria Executiva, com
antecedéncia.

§ 2° Por motivo de forga maior, quando o prazo referido no § 1° ndo puder
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ser cumprido, o Conselheiro devera encaminhar justificativa por escrito a
Presidéncia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds o término
da reuniao.

Art. 10 - A Plenaria instalar-se-a e deliberara com a presencga de, no minimo,
metade mais um dos conselheiros titulares ou suplentes no exercicio da
titularidade, ressalvadas as hipdteses previstas neste regimento que
requeiram quorum qualificado.

Art. 11 - Sera substituido o Conselheiro representante do governo ou da
sociedade civil que renunciar ou ndo comparecer a 2 (duas) reunibes
consecutivas ou a 4 (quatro) intercalas na vigéncia do mandato, salvo se a
auséncia ocorrer por motivo de forga maior, justificada por escrito a
Presidéncia.

1° - O conselheiro que se ausentar justificadamente a 2 (duas) reunides
ordinarias consecutivas ou 4 (quatro) intercaladas na vigéncia do mandato,
tera suas justificativas avaliadas pelo Colegiado.

2° - A Presidéncia do CMEL comunicard, por escrito, ao érgéo ou entidade de
representagéo, as auséncias injustificadas de seu representante e quando for
0 caso, solicitara a sua substituicao.

Art. 12 - Nas auséncias do Presidente e do Vice-presidente, a Presidéncia
sera exercida por um dos membros titulares presentes, escolhido pela
Plenaria para o exercicio da fungéo.

Art. 13 - A Secretaria Municipal de ESPORTE E LAZER prestara apoio
técnico e administrativo, necessario ao funcionamento do CMEL.

Art. 14 - O CMEL podera, para melhor desempenho de suas fungées,
sempre que necessario, recorrer a pessoas e entidades, mediante os
seguintes critérios:

| - consideram-se colaboradores do CMEL as instituicdes formadoras de
recursos humanos para o ESPORTE E LAZER e as entidades
representativas de profissionais e usuéarios dos servicos de ESPORTE E
LAZER sem embargo de sua condicédo de membro;

Il - poderéo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria especializacao
para assessorar o CMEL em assuntos especificos.

Art. 15 - Todas as sessdes do CMEL serdo publicas e precedidas de ampla
divulgacéo.

Paragrafo Unico. As Resolugbes do CMEL serdo objeto de ampla e

sistematica divulgag&o. Q/



Subsecao Il
Das atribui¢ées e procedimentos
Art. 16 - Para a consecuc¢ao de suas finalidades, cabera ao Colegiado:

| - apreciar e deliberar sobre os assuntos encaminhados ao CMEL, bem
como as matérias de sua competéncia;

Il - expedir normas de sua competéncia, necessarias a regulamentacéo e
implementagao da Politica Municipal de ESPORTE E LAZER;

lll - aprovar a instituicio de Comissdes Tematicas, suas respectivas
competéncias, sua composicao, procedimentos e prazos de duragéo.

Art. 17 - As reunides do CMEL obedecerao aos seguintes procedimentos:
| - verificagao de “quorum” para o inicio das atividades da reunio;

Il - qualificacéo e habilitacdo dos Conselheiros para votar;

lll - aprovacao da ata da reunido anterior;

IV - aprovacgao da pauta da reuniéo;

V - informes da Secretaria Executiva, da Presidéncia e dos Conselheiros;
VI - relatos dos conselheiros que representaram o CMEL em eventos;

VIl - relatos das Comissdes Tematicas;

VIl - apresentacéo, discusséao e votagdo de matérias constantes em pauta;
IX - breves comunicados e franqueamento da palavra;

X — encerramento.

Paragrafo unico. Todo material informativo encaminhado aos Conselheiros
titulares sera também encaminhado aos Conselheiros suplentes.

Subsecao ll
Da pauta

Art. 18 - A pauta da reunido, elaborada pela Presidéncia, sera comunicada
previamente a todos os Conselheiros Titulares e Suplentes, com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias para as reuniées ordinarias e de 1 (um)
dia para as reunides extraordinarias.
§ 1°. Em casos de urgéncia ou de relevancia, a Plenaria do CMEL podera
alterar a pauta da reunido.
§ 2° Os assuntos ndo apreciados na reunido do Colegiado, a critério da
Plenaria, deverao ser incluidos na ordem do dia da reunido subsequente.
§ 3° A matéria que entrar na pauta de reunido devera ser apreciada e
votada, quando for o caso, no maximo em duas sessdes subsequentes.
§ 4°. Por solicitacdo do Presidente, de Coordenador de Comisséo Tematica
ou de qualquer Conselheiro €, mediante aprovagédo da Plenaria, podera ser
incluida na Pauta do dia, matéria relevante que necessite de decisao urgente

do CMEL x
h



Subsecao IV
Do relato de participacao em eventos

Art. 19 - Os Conselheiros que tenham participado de eventos representando
o CMEL deverdo, por meio de breves comunicados, relatarem sua
participacédo ao Colegiado.
Subsecao V
Das deliberacoes
Art. 20 - As matérias sujeitas a deliberacdo do CMEL deverdao ser
encaminhadas ao Presidente, por intermédio do Conselheiro interessado.

Art. 21 - A deliberagdo das matérias sujeitas a votagcdo obedecera a
seguinte ordem:

| - o Presidente concedera a palavra ao Conselheiro, que apresentara a
matéria;

Il - terminada a exposi¢cédo, a matéria sera colocada em discusséo; e

lll - encerrada a discusséo, realizar-se-a a votagao.

Art. 22 - Terdo direito a voto os Conselheiros titulares ou suplentes no
exercicio da titularidade.

§ 1°. Os Conselheiros suplentes terao direito a voz e serdo chamados a votar
nos casos de vacancia, impedimento, suspei¢cdo ou auséncia do respectivo
titular.

§ 2° Configura-se auséncia o nao comparecimento do Conselheiro a
Plenaria com prévia justificativa, por escrito, encaminhada a Presidéncia.

§ 3° Nao se configura auséncia o afastamento momentaneo do titular do
recinto das sessoées.

Art. 23 - As votagcbes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor,
contra e abstengdes, mediante manifestacao expressa de cada Conselheiro.
§ 1°. A recontagem de votos podera ser solicitada por qualquer Conselheiro.
§ 2°. Os votos divergentes serdo registrados na ata da reunido, a pedido dos
Conselheiros que os proferirem.

Art. 24 - As decisbes do CMEL serao aprovadas por metade mais um dos
conselheiros titulares ou no exercicio da titularidade presentes, salvo os
casos previstos neste Regimento que requeiram quorum qualificado.

Paragrafo Unico. Quando se tratar de matérias relacionadas a aprovacao da
Politica Municipal de ESPORTE E LAZER a alteracdo do Regimento Interno,
a eleicdo da Presidéncia, as relativas ao Orgamento do ESPORTE E LAZER
e ao Fundo Municipal de ESPORTE E LAZER, a aprovacédo dar-se-a com os
votos favoraveis de pelo menos 2/3 (dois tergcos) dos membros do CMEL em
primeira chanetade mais um em segunda chamada, realizada, no



maximo, em trinta minutos apos a primeira chamada.

Art. 25 - As resolugdes do CMEL, aprovadas em Plenaria, serdo publicadas
no jornal de circulacdo em até 15 (QUINZE) dias uteis apos a deciséo.

Art. 26 - Ao Conselheiro € facultado solicitar o reexame de qualquer
resolugdo normativa, justificando possivel ilegalidade, incorrecédo ou
inadequacéo técnica.

Art. 27 - Ao interessado é facultado, até a reunido subsequente, em
requerimento ao Presidente, solicitar a reconsideragdo de deliberacéo
exarada em reunido anterior, justificando possivel ilegalidade.
Subsecao VI
Da ata

Art. 28 - Em todas as reunides sera lavrada ata, pela Secretaria Executiva,
com exposicao sucinta dos trabalhos, conclusées e deliberagdes, devendo
constar pelo menos:

| - relagdo dos participantes, seguida do nome de cada membro com a
menc¢ado da titularidade (titular ou suplente) e do 6rgdao ou entidade que
representa;

Il - resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do
Conselheiro e o assunto ou sugestao apresentada;

Il - relacdo dos temas abordados, com indicacdo do responsavel pela
apresentacdo e a inclusao de alguma observagdo quando expressamente
solicitada por Conselheiro;

IV - as deliberacgdes, inclusive quanto a aprovacgao da ata da reunido anterior,
aos temas a serem incluidos na pauta da reunido seguinte, com registro do
numero de votos contra, a favor e abstencdes, incluindo votagdo nominal
quando solicitada.

Paragrafo Unico. O teor integral das matérias tratadas nas reunides do
CMEL estara disponivel na Secretaria Executiva, sendo que a cépia da ata
sera encaminhada por meio eletrénico, de modo que cada conselheiro possa
recebe-las, em até 15 (quinze dias) consecutivos apds a sua aprovagao.

Secao ll
Das Comissdes Tematicas
Art. 29 - As Comissdes Tematicas tem por finalidade subsidiar o Colegiado
no cumprimento de sua competéncia.

Art. 30 - As Comissdes Tematicas sdo constituidas de forma paritaria e serao
compostas, cada uma, por, no minimo, 03 (TRES) Conselheiros titulares e
igual numero de suplentes, segundo suas afinidades com os temas, néo se
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aplicando, neste caso, a correspondéncia entre titulares e suplentes prevista
no § 2° do Art. 4° deste Regimento Interno.

Paragrafo unico. A correspondéncia entre titulares e suplentes na
composi¢cdo das Comissées Tematicas obedecera a indicacdo da sociedade
civil e do governo.

Art. 31 - A qualquer Conselheiro é facultado participar das reunides de
qualquer Comissdo, com direito a voz.

Paragrafo tnico. Poderao participar das reuniées das Comissées Tematicas
pessoas convidadas, a critério de cada Comisséo.

Art. 32 - As reunides das Comissdes Tematicas serdo publicas, para
participagdo na condicdo de ouvinte, salvo quando se tratar de matéria
sujeita a sigilo, na forma da legislacéo pertinente.

Art. 33 - O CMEL contara com as seguintes Comissées Tematicas, com a
atribuigcéo de subsidia-lo no cumprimento das competéncias referidas no art.
2° deste Regimento, de acordo com os aspectos que concernem a cada
Comissao:

| - Comissao de Politica da ; ESPORTE E LAZER

Il - Comissdo de Estudo e Parecer de Matéria Especifica da ESPORTE E
LAZER;

lll - Comisséo de Financiamento e Orcamento da ESPORTE E LAZER;

IV - Comissdo de Acompanhamento aos Conselhos da ESPORTE E LAZER .

Paragrafo Unico. As Comissbes Teméticas contardo com o apoio técnico e
operacional da Secretaria Executiva, por meio da respectiva Coordenacéo.

Art. 34 - Cada Comissao Tematica tera um Coordenador escolhido dentre os
seus membros titulares.

Art. 35 - As Comissdes Tematicas instalar-se-do e discutirdo as matérias que
lhes forem pertinentes, com a presenga da maioria de seus membros no
exercicio da titularidade.

§ 1°. O Conselheiro, quando convocado, devera confirmar a sua participacdo
nas reuniées da Comissdo Tematica a Presidéncia com até 2 (dois) dias de
antecedéncia da reuniao.

§ 2° N&o havendo quorum, na forma do caput, no prazo estipulado no
paragrafo anterior, a Secretaria Executiva, com a anuéncia do respectivo
Coordenador, cancelara a reunido da Comissdo Tematica.

Art. 36 - O documento final do trabalho realizado pelas Comissées Tematicas
sera relatado na Plenaria, para discusséo e deliberacéo.

[



CAPITULO Il
ATRIBUIGOES DOS MEMBROS DO COLEGIADO
Secao |
Do Presidente
Art. 37 - Compete ao Presidente do CMEL:

| - cumprir e fazer cumprir as decisées do Colegiado;

Il - representar judicial e extrajudicialmente o CMEL;

lll - representar o CMEL nas atividades de carater permanente;

IV - convocar, presidir, coordenar e manter a boa ordem nas reunides do
Colegiado;

V - submeter a Pauta da reunido a aprovacao do Colegiado do CMEL,;

VI - tomar parte nas discussdes e votar,;

VII - exercer o voto de qualidade, no caso de persisténcia de empate;

VIl - baixar atos decorrentes de deliberacées do CMEL;

IX - delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovacéo
do Colegiado;

X - decidir sobre as questdes de ordem;

Xl - desenvolver as articulagbes necessarias para o cumprimento das
atividades da Secretaria Executiva;

Xll - decidir, ad referendum, acerca de assuntos emergenciais quando
houver impossibilidade de consulta a Plenaria; e

XIIl - dar encaminhamento as denuncias recebidas no CMEL.

Paragrafo Unico. A questdo de ordem é direito exclusivamente ligado ao
cumprimento dos dispositivos regimentais e legais, cabendo ao Presidente
avaliar a pertinéncia de acata-la ou néo, ouvindo-se a Plenaria, em caso de
conflito com a proposta do requerente.
Secao ll
Do Vice-presidente
Art. 38 - Compete ao Vice-presidente do CMEL.:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;

Il - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigcdes;
lll - exercer as atribuicbes que |he forem conferidas pelo Colegiado.
Secao lll
Dos Conselheiros
Art. 39 - Sao atribuicdes dos Conselheiros:

| - requerer decisdo de matéria em regime de urgéncia, a qual sera
submetida a aprovacao do Colegiado;

Il - propor a instituicdo de Comissdes Tematicas, bem como indicar nhomes
para as suas composicoes;

Il - votar o;zncaminhamentos apresentados pela Presidéncia e Comissdes
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Tematicas;

IV - apresentar mogdes e proposicoes sobre assuntos de interesse da
Politica Municipal de ESPORTE E LAZER ;

V - propor a Plenaria a solicitagao de esclarecimentos a serem prestados por
pessoas fisicas ou juridicas, acerca de assuntos afetos a competéncia do
CMEL,

VI - solicitar a Secretaria Executiva as informagdes que julgar necessarias
para o desempenho de suas fungoes;

VIl - exercer outras atribuicbes que lhes sejam designadas pelo Presidente
ou pelo Colegiado.

Art. 40 - Sa0 deveres dos Conselheiros:

| - participar da Plenaria e de Comissées Tematicas para os quais forem
designados, manifestando-se a respeito de matérias em discussao;

Il - divulgar suas manifestagdes, quando representar o CMEL em eventos, de
acordo com os posicionamentos deliberados pelo CMEL, e apresentar o
relatério escrito de sua participacao, a Secretaria Executiva,
lll - participar de eventos representando o CMEL, quando devidamente
autorizado pela Presidéncia ou pelo Colegiado;
IV - manter a Secretaria Executiva informada sobre as alteracées dos seus
dados pessoais.
Secao IV

Dos Coordenadores das Comissdes Tematicas

Art. 41 - Aos Coordenadores das Comissdes Tematicas compete:

| - elaborar e divulgar aos demais integrantes a pauta das reunides da
Comissao;

Il - coordenar reunidées da Comissao;

lll - assinar as Atas das reunibes e das propostas, pareceres, memdrias,
notas e recomendacgdes elaboradas pela Comissao e relata-las em Plenaria;
IV - pleitear junto a Secretaria Executiva os recursos necessarios ao
funcionamento técnico-operacional da respectiva Comisséo;

V - articular com os demais érgaos do CMEL, para tratar de assuntos
correlatos a matéria de interesse de suas Comissoes;

VI - decidir junto a Presidéncia, ou a seus pares, sobre reuniées de trabalho
privativas dos Conselheiros.

TiITULO Il ﬁ/ |
DA SECRETARIA EXECUTIVA
CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIAS

Art. 42 - O CMEL contara com uma Secretaria Executiva, diretamente
subordinada a Presidéncia e ao Colegiado, para dar suporte ao cumprimento
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de suas competéncias.

Art. 43 - Sao competéncias da Secretaria Executiva:

| - promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao
desempenho das atividades do CMEL,;

Il - dar suporte técnico-operacional para o CMEL, com vistas a subsidiar as
realizagdes das reunidées do Colegiado;

lll - dar suporte técnico-operacional as Comissdes Tematicas;

IV - acompanhar as atividades de capacitagcédo para o Conselho Municipal de
ESPORTE E LAZER, em conformidade com as diretrizes definidas pelo
Colegiado;

V - dar cumprimento aos procedimentos aplicaveis as denuncias recebidas
no CMEL.

Art. 44 - A Secretaria Executiva tera um Secretario Executivo, com as
seguintes atribuigdes:
| - coordenar, supervisionar, dirigir e estabelecer o plano de trabalho da
Secretaria Executiva;

Il - propor a Presidéncia e ao Colegiado a forma de organizagdo e
funcionamento da Secretaria Executiva;

lll - levantar e sistematizar as informagdes que permitam ao CMEL tomar as
decisbes previstas em lei;

IV - coordenar as atividades técnico-administrativas de apoio ao CMEL,

V - assessorar o Presidente e as Coordenagdes das Comissdes na
articulacdo com os Conselhos Setoriais e outros 6rgdos que tratam das
demais politicas publicas;

VI - assessorar a Presidéncia na preparacao das pautas das reunides;

VIl - delegar competéncias de sua responsabilidade;

VIl - secretariar as reuniées da Plenaria;

IX - promover medidas necessarias ao cumprimento das decisées do CMEL;
X - coordenar a sistematizacao do relatério anual do CMEL;

Xl - assessorar o CMEL na articulagdo com os érgaos de controle interno e
externo;

XIl - expedir atos internos que regulem as atividades administrativas.

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva contara com um corpo técnico e
administrativo proprio constituido de servidores requisitados de outros érgéos
da Administragdo Publica Municipal, em conformidade com a legislagcéo
pertinente, para cumprir as fungdes designadas pelo CMEL.

TiTULO IV
DA CONSULTA E DAS COPIAS DE PROCESSOS
Art. 45 - As partes interessadaipoderéo ter ciéncia da tramitacdo dos
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processos, ter vista dos autos no balcéo, obter cdpias de documentos neles
contidos e conhecer as decisdes proferidas, mediante requerimento, o que
sera atendido no prazo maximo de 15 (QUINZE) dias.
§ 1°. Consideram-se partes interessadas aquelas envolvidas no processo.
§ 2°. As partes interessadas poderédo ser assistidas, facultativamente, por
advogado, salvo quando obrigatoria a representagao, por forga de lei.
§ 3°% Os Conselheiros sdo equiparados aos interessados do caput e a
Secretaria Executiva viabilizara a analise dos processos nas dependéncias
do CMEL.
§ 4°. As solicitagcbes de consulta e copia dos processos, pelas partes
interessadas ou por seus procuradores, deverdo ser apresentadas por
escrito, mediante ressarcimento do material que for utilizado para producéo
das copias.
TITULO V

DISPOSIGOES GERAIS
Art. 46 - Consideram-se colaboradoras do CMEL as instituices e
organizagdes governamentais ou da sociedade civil, da Administracdo
Publica ou privadas prestadoras de servigcos aos usuarios do ESPORTE E
LAZER, bem como os consultores e convidados.

Art. 47 - Os Conselheiros ndo receberdo qualquer remuneracdo por sua
participacdo no Colegiado e seus servigos prestados serdo considerados,
para todos os efeitos, como de interesse publico e relevante valor social.

Art. 48 - A Secretaria Municipal de ESPORTE E LAZER arcara com as
diarias e passagens dos Conselheiros quando forem convocados nos termos
deste Regimento.

Art. 49 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente
Regimento Interno serao dirimidos pelo Colegiado.

Lucas do Rio Verde MT, 04 de Junho de 2018.
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MARCELO PINTO DAL BERTO
Presidente/do Conselho Municipal de ESPORTE E LAZER



