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RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PME DE LUCAS DO RIO VERDE —
2016

O Plano Municipal de Educagdo — PME de Lucas do Rio Verde, foi reestruturado
de acordo com a Lei Municipal n® 2.438 de 24 de junho de 2015, definindo sua vigéncia
para o decénio 2015/2025, com avalia¢Oes periodicas a serem realizadas pela sociedade
civil organizada e pelo Forum Permanente de Educagdo, sendo prevista a primeira
avaliacdo para o terceiro ano de vigéncia da referida lei.

Sendo o PME o documento que serve como referéncia na implementagdo de uma
educacdo de qualidade destinada a todos os municipes, diversos setores da sociedade
luverdense deixaram registrados, as projecoes de politicas publicas que visam garantir a
exceléncia nos servigos educacionais prestados a populagio luverdense.

Desta maneira, a Secretaria Municipal de Educa¢do, com o intuito de garantir a
efetividade das acdes projetadas no PME para o decénio 2015/2025, e sabendo da
importancia de ndo deixar a primeira avaliacdo do PME apenas para o terceiro ano de
vigéncia do referido plano, nomeou através da Portaria n° 394 de 28 de Abril de 2016, a
Equipe Técnica de monitoramento do Plano Municipal de Educagdo, composta pelos
seguintes membros:

Katiane da Silva Avansi — Responsavel pelo PAR

Michelene Rufino Amalio Aratjo de Britto — Representante do CME

Rozangela Prezotto — Representante do FPE

Soeli Aparecida Cola Nunes — Assessora Pedagogica da SME

Coube a Equipe Técnica de monitoramento do Plano Municipal de Educacdo a
responsabilidade de analisar as agdes desenvolvidas nesse primeiro ano de vigéncia do
PME, elaborar notas técnicas e quantificar as estratégias das 18 metas, em grupos, nesse
relatério, denominados como EXECUTADAS, EM EXECUCAO e NAO
EXECUTADAS. As quais podem ser visualizadas também, nas fichas de
monitoramento, em anexo, na parte B desse relatorio.

Com intento de promover um vislumbre amplo de maneira rapida desse
importante documento norteador da educagfo municipal, apresentamos o seguinte

resumao:
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Meta 1- : Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4

(quatro) a 5 (cinco) anos de idade.

Ampliar em 50% (cinquenta por cento) a oferta de educag@o infantil em creches de forma
a atender as criangas de até 3 (trés) anos matriculadas nas Institui¢des de Ensino, até o

final da vigéncia deste PME, de acordo com a ampliag¢do do PNE.

Total de estratégias: 13

> Executadas: 06
> Em Execucio: 05
> Naio Executadas: 02

Meta 2: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do

Ensino Fundamental.
Total de estratégias: 07

> Executadas: .05
> Em Execuciio: 01
> Nio Executadas: 01

Meta 3: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 98% (noventa e oito por cento) dos

alunos concluam essa etapa na idade recomendada.

Total de estratégias: 10

> Executadas: 08
» Em Execugio: 02
» Nio Executadas: 00

Meta 4: . Oferecer educagdo de qualidade em tempo integral para no minimo, 40%

(quarenta por cento) das escolas publicas da educagio basica.
Total de estratégias: 07

> Executadas: 03
» Em Execugio: 03
> Nio Executadas: 01



Meta 5: Garantir a oferta de 100% da demanda manifesta no ensino médio permanéncia

de, no minimo, 95% dos alunos na idade certa até o final de vigéncia deste plano.
Total de estratégias: 11

» Executadas: 01
» Em Execuc¢io:09
» Nio Executadas: 01

Meta 6: Fomentar a qualidade da educagio basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias

nacionais para o IDEB:

Total de estratégias: 15

» Executadas: 05
» Em Execucio: 07
» Nio Executadas: 03

IDEB 2015 | 2017 | 2019 | 2021 | 2023

Anos iniciais do ensino | 6.6 6.8 6.9 7.0 7.2

fundamental

Anos finais do ensino fundamental | 5.5 5.8 6.1 6.4 6.6

Ensino médio 43 4.7 5.0 5.2 5.5

Meta 7: Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio,
0o acesso a educagdo bdsica e ao atendimento educacional especializado,

preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
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inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos

especializados, publicos ou conveniados.
Total de estratégias: 21

» Executadas: 11
» Em Execucio: 05
» Nao Executadas: 05

Meta 8: Elevar a taxa de alfabetiza¢do da populagdo com 15 anos ou mais para 95 %
(noventa e cinco por cento), erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir o analfabetismo
funcional em 75% (setenta e cinco por cento), em regime de colaborag¢do com a Unido e

Estado, até o final da vigéncia deste plano.
Total de estratégias: 14

> Executadas: 06
» Em Execucio: 04
» Nio Executadas: 04

Meta 9: Garantir a oferta de educagdo profissional para o atendimento de 50% da

demanda de alunos do ensino fundamental e médio matriculados na EJA.
Total de estratégias: 11

» Executadas: 00
» Em Execucio: 04
> Nio Executadas: 07

Metal0: Fomentar a expansio das matriculas da educagio profissional técnica de nivel

médio, ampliando em 100% a oferta no segmento publico estadual e federal até 2017.
Total de estratégias: 07

» Executadas: 03
» Em Execugdo: 04
» Nio Executadas: 00




Meta 11: Estabelecer parceria com o Governo Federal e Estadual e ndo governamentais,
a partir da aprovagdo deste plano, visando a amplia¢@o da oferta de educagdo superior, de

acordo com a demanda do municipio.
Total de estratégias: 09

» Executadas: 08
» Em Execucio: 01
» Nio Executadas: 00

Meta 12: Assegurar e ampliar, com qualidade, os programas de formac¢@o inicial e
continuada, promovendo o acesso de todos os profissionais da educagfo, por intermédio
de cursos especificos na area de atuagdo, nos diferentes niveis e modalidades,
estabelecendo parcerias com Secretaria de Estado e Ministério da Educagdo e com

institui¢cdes de Ensino superior e 6rgdos ndo governamentais.
Total de estratégias: 10

> Executadas: 03
» Em Execuciio: 03
> Niao Executadas: 04

Meta 13: Garantir a manuten¢do da valorizag@o dos (as) profissionais do magistério da
rede publica municipal da educacgio basica de forma a equiparar seu rendimento médio
ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, gradativamente, até o final

do terceiro ano de vigéncia deste PME.
Total de estratégias: 07

> Executadas: 03
» Em Execucio: 02
» Nio Executadas: 02

Meta 14: Assegurar, imediatamente, a criagdo e implementacdo do Plano de Carreiras,
Cargos e Salarios para todos os profissionais da rede municipal de educagio, utilizando a
Lei Federal n. 11.738, de 16 de julho de 2008 e os termos do inciso VIII, do art. 206 da

Constitui¢do Federal, como patamar minimo de referéncia para sua elaboragéo.




Total de estratégias: 13

» Executadas: 04
» Em Execucio: 05
» Naio Executadas: 04

Meta 15: Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo
democratica da educacgdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos

e apoio técnico da Unido para tanto.
Total de estratégias: 06

» Executadas: 03
» Em Execug¢io: 03
» Nio Executadas: 00

Meta 16: Igualar a escolaridade média entre grupos de cor e raga, declarados a Fundag¢éo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE até 2017.

Total de estratégias: 12

» Executadas: 06
» Em Execucio: 04
» Nio Executadas: 02

Meta 17: Fomentar no municipio a educag¢do ambiental nos curriculos da educacio

bésica, de modo a concretizar a teoria e a pratica.
Total de estratégias: 10

» Executadas: 00
» Em Execucio: 05
» Nio Executadas: 05

Meta 18: Vincular mais verbas para educagdio, aperfeigoar os mecanismos e
instrumentos de controle social, através da recuperagdo ampla e irrestrita dos impostos,

da exclusdo da drea educacional de quaisquer beneficios tributarios e inclusio de novas
/ I =

receitas.
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Total de estratégias: 09

» Executadas: 08
» Em Execucio: 01
» Naio Executadas: 00

Desse modo nas fichas parte C foram quantificadas as metas de com os

indicadores e prazos.
Quanto as Notas Técnicas, foram elaboradas da seguinte forma:

Nota Técnica 001/2016/SME - auséncia de indicadores e prazos ou inconsisténcias, sendo

asmetas: 2,3,7,8, 11,1213, 14, 17 e 18.
Nota Técnica 002/2016/SME - auséncia de indicadores, sendo as metas: 15 e 16.
Nota Técnica 003/2016/SME - auséncia de prazos, sendo as metas: 4 ¢ 9.

Assim, as mesmas estdo em anexo para analise e envio a Comissdo Coordenadora
do Forum Permanente de Educagdo, para avaliagdo e posterior encaminhamento ao

legislativo para as devidas alteragdes.

Equipe Técnica de monitoramento do

Katiane da Stvd Avansi Michelene Rufino Ainalio Aratjo de Britto

Res avel pelo PAR Representante do CME

flrrzngeleTeguals o). Cpmide budo Tonor
/Rozangéla Prezotto Soeli Aparecida Cola Nunes
Representante do FPE Assessora Pedagogica da SME

Elaine Benetti Lovatel
Secretaria Municipal de Educacio
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Nota Técnica n° 001/2016/SME

Assunto: auséncia de indicadores e prazos ou inconsisténcias nas metas 2, 3,7, 8, 11, 12
13, 14, 17 € 18 do PME Lei n° 2438 de 24 de junho de 2015.

Responsavel pela elaboragfo: equipe técnica

Histérico: O Plano Municipal de Educaggo aprovado pela lei n° 2438 de 24 de junho de
2015, em suas metas 2, 3, 7, 8, 11, 12 13, 14, 17 e 18, por ndo apresentar indicadores e
prazos ou inconsisténcias.

Analise técnica:

Meta 2: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
Ensino Fundamental.

Meta 3: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 98% (noventa e oito por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada.

Meta 7: Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotago,
0 acesso a educagdo béasica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados.

Meta 8: Elevar a taxa de alfabetizagdio da populagio com 15 anos ou mais para 95 %
(noventa e cinco por cento), erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir o analfabetismo
funcional em 75% (setenta e cinco por cento), em regime de colaboragfio com a Unifo e
Estado, durante a vigéncia deste PME.

Meta 11: Estabelecer parceria com o Governo Federal e Estadual e ndo governamentais,

a partir da aprovagdo deste plano, visando a ampliagio da oferta de educagio superior, de
acordo com a demanda do municipio.

Meta 12: Assegurar e ampliar, com qualidade, os programas de formag#o inicial e
continuada, promovendo o acesso de todos os profissionais da educagfo, por intermédio
de cursos especificos na 4rea de atuagio, nos diferentes niveis e modalidades,
estabelecendo parcerias com Secretaria de Estado e Ministério da Educagio e com
instituigdes de Ensino superior e 6rgdos ndo governamentais.

Metal3: Garantir a manutengdo da valorizagio dos (as) profissionais do magistério da
rede publica municipal da educagio basica de forma a equiparar seu rendimento médio



739799972932 99999999399393939999979999

ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, gradativamente, até o final
do terceiro ano de vigéncia deste PME.

Meta 14: Assegurar, imediatamente, a criag@o e implementag@o do Plano de Carreiras,
Cargos e Salarios para todos os profissionais da rede municipal de educaggo, utilizando a
Lei Federal n. 11.738, de 16 de julho de 2008 e os termos do inciso VIII, do art. 206 da
Constitui¢do Federal, como patamar minimo de referéncia para sua elaboragéo.

Meta 17: Fomentar no municipio a educag@o ambiental nos curriculos da educagéo
basica, de modo a concretizar a teoria e a prética.

Meta 18: Vincular mais verbas para educagdo, aperfeigoar os mecanismos e
instrumentos de controle social, através da recuperagdo ampla e irrestrita dos impostos,
da exclusdo da area educacional de quaisquer beneficios tributéarios e inclusdo de novas
receitas.

Conclusio : Sugerimos alteragio da redagio das metas supracitadas, para analise e
posterior encaminhamento ao legislativo para as devidas alteragdes.

Meta 2: Alfabetizar 100% da demanda, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
Ensino Fundamental, durante a vigéncia deste PME.

Meta 3: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para 100% (cem por cento)
dos alunos de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 98% (noventa e oito
por cento) concluam essa etapa na idade recomendada, durante a vigéncia deste PME.

Meta 7: Universalizar, para 100% da populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo,
o acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados, durante a vigéncia deste PME.

Meta 8: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 anos ou mais para 97 %
(noventa e sete por cento), erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir o analfabetismo
funcional da populagdo com 15 anos ou mais, em regime de colaboragido com a Unido e
Estado, durante a vigéncia deste PME.

Meta 11: Estabelecer parceria com 0 Governo Federal e Estadual e ndo governamentais,
a partir da aprovagdo deste plano, visando a ampliagiio em 25% a oferta de educagio
superior, de acordo com a demanda do municipio, durante a vigéncia deste PME.

Meta 12: Assegurar € ampliar, com qualidade, em 80% os programas de formag@o inicial
e continuada, promovendo o acesso de todos os profissionais da educagéo, por intermeédio
de cursos especificos na 4rea de atuagdo, nos diferentes niveis e modalidades,
estabelecendo parcerias com Secretaria de Estado e Ministério da Educagdo e com



institui¢oes de Ensino superior e érgdos ndo governamentais, durante a vigéncia deste
PME.

Metal3: Garantir a manuten¢do da valorizagdo de 100% dos (as) profissionais do
magistério da rede publica municipal da educagfio basica de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente,
gradativamente, até 2020.

Meta 14: Assegurar, até 2018, a criagéo e implementag¢éo do Plano de Carreiras, Cargos
e Salérios para 100% dos profissionais da rede municipal de educag@o, utilizando a Lei
Federal n. 11.738, de 16 de julho de 2008 e os termos do inciso VIII, do art. 206 da
Constitui¢do Federal, como patamar minimo de referéncia para sua elaborag3o.

Meta 17: Fomentar no municipio a educagdo ambiental em 100% (cem) dos curriculos
da educag@o basica, de modo a concretizar a teoria e a pratica, durante a vigéncia deste
PME.

Meta 18: Vincular mais verbas para educag@o, aperfeicoar 100% dos mecanismos e
instrumentos de controle social, através da recuperagdo ampla e irrestrita dos impostos,
da exclusdo da éarea educacional de quaisquer beneficios tributérios e inclusdo de novas
receitas, durante a vigéncia deste PME.



Nota Técnica n° 002/2016/SME

Assunto: auséncia de indicadores nas metas 15 e 16 do PME Lei n° 2438 de 24 de junho
de 2015.

Responsavel pela elaboragiio : equipe técnica

Histérico: O Plano Municipal de Educagdo aprovado pela lei n° 2438 de 24 de junho de
2015, em suas metas 15 e 16 por ndo apresentar indicadores.

Analise técnica:

Meta 15: Assegurar condi¢Ges, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo
democrética da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos
e apoio técnico da Unido para tanto.

Meta 16: Igualar a escolaridade média entre grupos de cor e raga, declarados a Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE até 2017.

Conclusiio : Sugerimos alteragio da redagdo das metas supracitadas, para andlise e
posterior encaminhamento ao legislativo para as devidas alteragdes.

Meta 15: Assegurar condiges, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo
democrética da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, em 100% (cem) das escolas publicas, prevendo
recursos € apoio técnico da Unido para tanto.

Meta 16: Igualar a escolaridade média em 100% (cem) dos grupos de cor e raga,
declarados a Fundag#o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE até 2017.
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Nota Técnica n° 003/2016/SME

Assunto: auséncia de prazos nas metas 4 € 9 do PME Lei n° 2438 de 24 de junho de
2015.

Responsavel pela elaboragio : equipe técnica

Histérico: O Plano Municipal de Educagdo aprovado pela lei n° 2438 de 24 de junho de
2015, em suas metas 4 € 9 por ndo apresentar prazos.

Analise técnica:

Meta 4: . Oferecer educagdo de qualidade em tempo integral para no minimo, 40%
(quarenta por cento) das escolas publicas da educag@o bésica.

Meta 9: Garantir a oferta de educagdo profissional para o atendimento de 50% da
demanda de alunos do ensino fundamental e médio matriculados na EJA.

Conclusiio : Sugerimos alteragdio da redagio das metas supracitadas, para anélise e
posterior encaminhamento ao legislativo para as devidas alteragdes.

Meta 4: . Oferecer educagdo de qualidade em tempo integral para no minimo, 40%
(quarenta por cento) das escolas publicas da educagdo bésica, durante a vigéncia deste
PME.

Meta 9: Garantir a oferta de educagdo profissional para o atendimento de 50% da
demanda de alunos do ensino fundamental e médio matriculados na EJA, durante a
vigéncia deste PME.
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREVISOES ORCAMENTARIAS

deste PME, de acordo
com a ampliagdo do
PNE.

de

reestruturacdo de escolas, bem como de

programa nacional construgdo e

aquisi¢do de equipamentos, visando a expansdo

METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO
Meta 1: Universalizar, Dotagdes da Secretaria Municipal de Educagédo
até 2016, a educacio 1.1 definir, em regime de colaboragdo entre a
’ Unii Instituicges do Sistema Municipal d Até 2020 10.00100.12.365.1003.2057.00000000000000000000
infantil na pré-escola | 2025 11140, as Instituigoes do sistema Municipal de — Manuteng@o da Creche
ara as cri de 4 Ensino, empresas privadas, entre outros, metas
P angas ce d i ucacio  infantil 10.00100.12.365.1003.2091.00000000000000000000
(quatro) a 5 (cinco) anos © expansao para a educagao Infanti - FUNDEB - Creche 60%
de idade assegurando o padrio nacional de qualidade;
) EXECUCAO 10.00100.12.365.1003.2089.00000000000000000000
Ampliar em 50% (EM CAO) — Manutengao da Pré- escola
(cinquenta por cento) a 1.2 realizar, semestralmente, em regime de |A cada 6 | 10.00100.12.365.1003.2093.00000000000000000000
oferta de educagdo N meses  até | - FUNDEB - Pré — escola 60%
colaboragdo, levantamento da demanda da 2025
infantil em creches de ~ . o
creche para a populagdo de até 3 (trés) anos,
forma a atender as . .
como forma de planejar a oferta e verificar o
/M criangas de até 3 (trés) atendimento da demanda manifesta;
E anos matriculadas nas (EM EXECUCAO)
& | Instituicdes de Ensino, - - —
< 1.3 manter e ampliar, em regime de colaboragdo
& | até o final da vigéncia . -
¢ respeitadas as normas de acessibilidade, Até 2020
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e a melhoria da rede fisica de escolas publicas
de educacdo infantil;
(EM EXECUCAO)

1.4 implantar e aplicar, até o segundo ano de A partir de
vigéncia deste PME, avaliagdo da educagdo | 2017
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos,
com base em pardmetros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica,
o quadro de pessoal, as condi¢oes de gestdo, os
recursos pedagdgicos, a situagdo de
acessibilidade, entre outros indicadores
relevantes;

(EM EXECUCAO)

1.5 viabilizar parcerias para formag#o inicial € | Anualmente
promover a formagdo continuada dos (as) ate 2025
profissionais da educagdo infantil, garantindo,

progressivamente, o  atendimento  por

profissionais com formagdo superior;




7399999999393 9329999993929393239999393333399339373219

(EXECUTADA )

1.6 estimular a articulagdo entre graduagdo e

pds-graduacgdo, ntcleos de pesquisa e cursos de Anualmente
formacgdo para profissionais da educagdo de | até 2025
modo a garantir a elaboragio e implementacgdo
de curriculos e propostas pedagdgicas que
incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao
processo de ensino-aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populagio de 0
(zero) a 5 (cinco) anos;

(EM EXECUCAO)

1.7 priorizar o acesso a educagdo infantil e
fomentar a oferta do atendimento educacional Ar,lualmente
até 2025
especializado complementar e suplementar aos
(as) alunos (as) com deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagdo, assegurando a educacdo

bilingue para criangas surdas e a

transversalidade da educagdo especial nessa
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etapa da educagdo basica com profissionais
capacitados para acompanhamento aos alunos;
(EXECUTADA)

1.8 implementar, em carater complementar, | Anualmente
. ~ . - até 2025
programas de orientagdo e apoio as familias,
por meio da articulagdo das areas de educago,
saude e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até 3
(trés) anos de idade;

(EXECUTADA)

1.9 preservar as especificidades da educagdo

' ' o ) . Anualmente
infantil na organizagdo do Sistema Municipal até 2025

de Ensino, garantindo o atendimento da crianga
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a pardmetros
nacionais de qualidade, e a articulagdo com a
etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do
(a) aluno (a) de 6 (seis) anos de idade no ensino

fundamental;




(EXECUTADA)

1.10 fortalecer o acompanhamento e o
. A Anualmente
monitoramento do acesso e da permanénciadas | .

até 2025
criangas na educag@o infantil, em colaboragio
com as familias e com os 6rgdos publicos de
assisténcia social, satide e protegdo a infancia;

(EXECUTADA)

1.11 promover a busca ativa de criangas em
idade correspondente & educagdo infantil, em :tgl.;%h;ente
parceria com Orgdos publicos de assisténcia
social, saude e protecdo a infancia, preservando
o direito de opg¢do da familia em relagdo as
criangas de até 3 (trés) anos;

(EXECUTADA)

1.12 O Sistema Municipal de Ensino realizara e | Bienalmente

publicara bienalmente, levantamento da ate 2025

demanda manifesta por educagdo infantil em
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creches e pré-escolas, como forma de planejar
e verificar o atendimento;

(NAO EXECUTADA)

1.13 estimular o acesso a educagdo infantil em Até 2025
tempo integral com qualidade, para todas as
criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme
estabelecido nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéo Infantil.

(NAO EXECUTADA)
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREVISOES ORCAMENTARIAS

seus  instrumentos de  avaliagio e
monitoramento;

(EXECUTADA)

METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO
Meta 2: Alfabetizar | 2025 Dotag¢des da Secretaria Municipal de Educagéo
. 2.1 garantir a aplicagdo dos processos | Anualmente
todas as criangas, no até 2025
méximo, até o final do pedagégicos regulamentados pelos sistemas de 10.00100.12.361.1004.2258.00000000000000000000
o . ensino; — Manutengio dos Anos Iniciais - Ensino
3° (terceiro) ano do Fundamental
Ensino Fundamental. (EXECUTADA)
10.00100.12.361.1004.2060.00000000000000000000
2.2 articular com a pré-escola, estratégias | Anualmente | — FUNDEB — Anos Iniciais - Ensino Fundamental
pedagdgicas observando o periodo de transigdo ate 2025
da educagdo infantil para o primeiro ano do 10.00100.12.128.1005.2079.00000000000000000000
. — Formagdo Continuada- dos Profissionais da
ensino fundamental; Educagdo Bésica.
/M (EXECUTADA)
E 2.3 garantir que todos os alunos matriculados no
% ciclo de alfabetizagdo realizem as avaliagGes Anualmente
P ¢ §0%5 | até 2025
nacionais;
(EM EXECUCAO)
2.4 incentivar os sistemas de ensino a criarem | Anualmente
até 2025
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2.5 promover nos sistemas de ensino formag&o | Anualmente

continuada aos professores alfabetizadores, ate 2025

contendo conhecimentos de novas tecnologias

educacionais e  praticas  pedagogicas

inovadoras;

(EXECUTADA)

2.6 realizar ou promover € assegurar
Anualmente

intercimbios entre os sistemas de ensino, a fim |~ ,

até 2025
de socializar e divulgar as diferentes préticas
pedagdgicas realizadas no ciclo de
alfabetizagdo;
(NAO EXECUTADA)

2.7 proporcionar aulas de apoio pedagogico | Anualmente
para os alunos matriculados no ciclo de até 2025
alfabetizagdo.

(EXECUTADA)




7739737927399 2929329999393293332339299993%9939799339937337329

FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREVISOES ORCAMENTARIAS

(EXECUTADA)

METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO
Meta 2: Alfabetizar | 2025 Dotagdes da Secretaria Municipal de Educagéo
. 2.1 garantir a aplicagdo dos processos | Anualmente
todas as criangas, no até 2025
méximo, até o final do pedagogicos regulamentados pelos sistemas de 10.00100.12.361.1004.2258.00000000000000000000
° . ensino; — Manutengdo dos Anos Iniciais - Ensino
3° (terceiro) ano do ’ Fundamental
Ensino Fundamental. (EXECUTADA)
10.00100.12.361.1004.2060.00000000000000000000
22 articular com a pré-escola, estratégias | Anualmente |—FUNDEB — Anos Iniciais - Ensino Fundamental
‘o . .~ | até 2025
pedagogicas observando o periodo de transig@o
da educagdo infantil para o primeiro ano do 10.00100.12.128.1005.2079.00000000000000000000
ino fund I — Formag@o Continuada- dos Profissionais da
CNSIno amental; Educacio Basica.
-] (EXECUTADA)
E 2.3 garantir que todos os alunos matriculados no
. D . .~ | Anualmente
E ciclo de alfabetizagdo realizem as avaliagGes até 2025
nacionais;
(EM EXECUCAO)
2.4 incentivar os sistemas de ensino a criarem | Anualmente
seus instrumentos de  avaliagio e ate 2025
monitoramento;
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2.5 promover nos sistemas de ensino formagdo | Anualmente

continuada aos professores alfabetizadores, até 2025

contendo conhecimentos de novas tecnologias

educacionais e  praticas  pedagdgicas

inovadoras;

(EXECUTADA)

2.6 realizar ou promover € assegurar
Anualmente

intercimbios entre os sistemas de ensino, a fim |,

até 2025
de socializar e divulgar as diferentes praticas
pedagogicas realizadas no ciclo de
alfabetizagdo;
(NAO EXECUTADA)

2.7 proporcionar aulas de apoio pedagdgico | Anualmente
para os alunos matriculados no ciclo de até 2025
alfabetizagéo.

(EXECUTADA)




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREVISOES ORCAMENTARIAS

PARTE B

METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO
Meta 3: Universalizar o | 2025 Dotagbes da Secretaria Municipal de Educagéo
ensino fundamental d 3.1 articular junto aos sistemas de ensino | Anualmente
ental de istent . te di . | até 2025 10.00100.12.361.1004.2058.00000000000000000000
9 (nove) anos para toda existentes no municipio a permanente QiCUssao — Manutengo dos Anos Iniciais - Ensino
a populagio de 6 (seis) a eressignificagdo de seus curriculos, respeitando Fundamental
14 (quatorze) anos e as especificidades de cada instituigo; 10.00100.12.361.1004.2060.00000000000000000000
. (EXECUTADA) — FUNDEB - Anos Iniciais - Ensino Fundamental
garantir que pelo menos
98% (noventa e oito por .
conto) dos al 3.2 fortalecer ~ mecanismos  para 0 ﬁ?"zagg‘sen‘e 10.00100.12.361.1004.2258.00000000000000000000
s alumnos acompanhamento individualizado dos (as) ate - Manuten¢go dos Anos Finais - Ensino Fundamental
concluam essa etapa na al d ino fund I
dad dad unos (as) do ensino fundamental; 10.00100.12.361.1004.2360.00000000000000000000
1dade recomencada. (EXECUTADA) — FUNDEB - Anos Finais - Ensino Fundamental
3.3 qualificar a oferta, o acompanhamento ¢ o 10.00100.12.361.1004.2265.00000000000000000000
monitoramento do acesso, da permanéncia e do — Escola Integral — Anos Iniciais
Anualmente
aproveitamento escolar dos beneficiarios de | até 2025

programas de transferéncia de renda, bem como
das situages de discriminagdo, preconceitos e
violéncias na  escola, visando ao
estabelecimento condi¢Ges adequadas para o
sucesso escolar dos (as) alunos (as), em

colabora¢gio com as familias e com Orgdos
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publicos de assisténcia social, saude e protegdo
a infancia, adolescéncia e juventude;

(EXECUTADA)

3.4 promover a busca ativa de criangas e
adolescentes fora da escola, em parceria com
érgdos publicos de assisténcia social, saude e | Anualmente
protegdo a infancia, adolescéncia e juventude; até 2025

(EXECUTADA)

3.5 estimular o uso das tecnologias pedagdgicas | Anualmente
existentes nas escolas, de maneira articulada, a ate 2025
organizagdo do tempo e das atividades didéticas
entre a escola e o ambiente comunitario,
(EXECUTADA)

3.6 promover a relagdo das escolas com

s om . . Anualmente
instituicdes € movimentos culturais, a fim de até 2025

garantir a oferta regular de atividades culturais
para a livre frui¢gio dos (as) alunos (as) dentro €

fora dos espagos escolares, assegurando, ainda,
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que as escolas se tornem polos de criagdo e
difusdo cultural;
(EM EXECUCAO)

3.7 incentivar a participagdo dos pais ou | Anualmente
L até 2025
responsaveis no acompanhamento  das
atividades escolares dos filhos por meio do
estreitamento das relagoes entre as escolas € as
familias;

(EXECUTADA)

3.8 estimular a oferta do ensino fundamental, | Anualmente
. . até 2025
em especial dos anos iniciais, para as
populagdes do campo, nas proprias
comunidades;

(EXECUTADA)

3.9 promover atividades de desenvolvimento e

Anualmente

estimulo a habilidades esportivas nas escolas até 2025

e/ou entre escolas;

(EXECUTADA)




TR aiat aE s e ok ok Sl ok ¥ aF ol SR N SR R oF ¥ ok N aF aE SR S aR o af N SR AR AT 2N o SR SN Sk oX SR AN AE SR ST o SN ST AT X &

3.10 fortalecer os Projetos que articulam satde, | Anualmente
educagio, assisténcia social e cultura, até 2025
ampliando a equipe multiprofissional para que
possam atuar de forma mais constante junto as
escolas auxiliando na resolu¢do de problemas
de aprendizagem, indisciplina e fortalecendo os
vinculos familiares.

(EM EXECUCAO)
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

METAS

PRAZO

ESTRATEGIAS

PRAZO

PREVISOES ORCAMENTARIAS

PARTE B

Meta 4:
educacio de qualidade

. Oferecer

em tempo integral para
40%

(quarenta por cento)

no minimo,

das escolas publicas da

educacdo basica.

2025

4.1 Ofertar a educagédo basica publica em tempo

integral, por meio de atividades de

acompanhamento pedagdgico e

multidisciplinares, inclusive culturais e

esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o
ano letivo;

(EM EXECUCAO)

Anualmente
até 2025

4.2. Garantir a constru¢do e manutengéo efetiva
de escolas com padrio arquitetbnico e de
mobilidrio adequado para atendimento em tempo
integral;

(EM EXECUCAO)

Anualmente
até 2025

4.3. Construir, ampliar e reestruturar as escolas
publicas, por meio da instalagdo de quadras
inclusive de

poliesportivas, laboratdrios,

Anualmente
até 2025

Dotag6es da Secretaria Municipal de Educagio

10.00100.12.361.1004.2265.00000000000000000000

— Escola Integral — Anos Iniciais
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informatica com internet, espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios,
cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da produgdo de
material didatico e da formagdo de recursos
humanos para a educagdo em tempo integral,
levando em consideragdo todas as adequagdes
necessarias para o atendimento ao aluno com
deficiéncia fisica;

(EXECUTADA)

Anualmente
4.4 Fomentar a articulagdo da escola com os | até 2025

diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como
centros comunitarios, bibliotecas, pragas e
parques;

(EM EXECUCAO)

4.5 Ofertar a educagdo em tempo integral para

N . Anualmente
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do até 2025

desenvolvimento e altas habilidades ou




superdotagdo, na faixa etaria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e
suplementar, ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em
instituigdes especializadas;

(EXECUTADA)

4.6 Adotar medidas para otimizar o tempo de

N . Anualmente
permanéncia dos alunos na escola, direcionando até 2025

a expansdo da jornada para o efetivo trabalho
escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas e culturais;

(EXECUTADA)

4.7 Estabelecer no prazo de 2 (dois) anos

contados da publicagdo deste plano, uma Politica Ate 2017

Municipal de Educagdo em tempo Integral,
através do Sistema Municipal de Ensino.
(NAO EXECUTADA)
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

METAS

PRAZO

ESTRATEGIAS

PRAZO

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

PARTE B

Meta 5: Garantir a oferta de
100% da demanda manifesta
no ensino médio e a
permanéncia de, no minimo,
95% dos alunos na idade certa
até o final de vigéncia deste

plano

2025

5.1 Aprimorar ou garantir e fortalecer a relagido entre familia,
aluno e unidade escolar, infraestrutura € materiais didaticos
adequados ao processo educativo, considerando as caracteristicas
desta etapa de ensino, conforme os padrdes do CAQ - Custo
Aluno Qualidade;

(EM EXECUCAO)

Anualmente
até 2025

Dotagdo do Estado

5.2. Consolidar a identidade do Ensino Médio, aperfei¢oando a
discussdo e ressignificando a concepgdo curricular que
proporciona formagao geral ¢ especifica;

(EXECUTADA)

Anualmente
até 2025

5.3.; Manter e ampliar programas ¢ ag¢des de corregdo de fluxo,
por meio do acompanhamento individualizado do aluno com
rendimento escolar defasado e pela adogdo de praticas como
aulas de apoio especifico no turno complementar, estudos de
recuperacgdo e progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo no
ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

(EM EXECUCAO)

Anualmente
até 2025

5.4 Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno

e noturno, bem como a distribuigdo territorial das escolas de

Anualmente
até 2025
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ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo
com as necessidades especificas dos alunos;

(EM EXECUCAO)

5.5 Implantar, gradativamente, em todas as escolas, organizagdo
. . Anualmente
curricular para o ensino noturno regular, de modo a atender as até 2025
especificidades do aluno trabalhador;
(EM EXECUCAO)

5.6 Garantir e ampliar no curriculo a inser¢éo de atividades que

utilizem outros espagos pedagdgicos além da sala de aula, gléuzaélzlgente

possibilitando o acesso e a mobilidade (transporte) a esses locais
em todos os turnos;
(EM EXECUCAO)

5.7 - Garantir nas escolas de ensino médio, at¢ 2017,
equipamentos de informatica e equipar as salas de aulas com kit Até 2017
multimidias em condigdes de uso, na propor¢do minima de um
conjunto (rack multimidia) para cada 35 alunos, bem como
espago fisico, além de garantir assisténcia técnica para o efetivo
funcionamento em todas as unidades publicas;

(NAO EXECUTADA)
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5.8 - Atender, imediatamente, a demanda por énsino médio nas | Anualmente
populagdes do campo, preferencialmente com professores
habilitados e graduados na 4rea, garantindo moradia e transporte
para os mesmos da propria comunidade;

(EM EXECUCAO)

5.9- Estruturar e fortalecer o acompanhamento € o | Anualmente
até 2025

monitoramento do acesso e da permanéncia dos jovens
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, no ensino
médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interagdo com o coletivo, bem como das situagdes de
discriminag@o, preconceitos e violéncias; préticas irregulares de
trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em parceria com
as familias e com 6rgédos publicos de assisténcia social, saude e
protegdo a adolescéncia e juventude;

(EM EXECUCAO)

5.10- Ampliar e fortalecer a oferta de ensino médio integrado a

Anualmente

educagdo profissional ou concomitante para atender com até 2025

qualidade a demanda;
(EM EXECUCAO)
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5.11- Garantir a melhoria da infraestrutura fisica da instituigdo
Anualmente

(laboratério quimica, informatica, biblioteca, espago extemo) | .. »qys

entre outros e um curriculo proprio da realidade da comunidade.
(EM EXECUCAO)
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO _
. PREVISOES ORCAMENTARIAS
METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO
Meta 6: Fomentar a qualidade da educagdo basica | 2023 , Anualmente | Dotagdes da Secretaria Municipal de
em todas as etapas e modalidades, com melhoria do 6.1  Garantir os dircitos e | ate 2023 Educagdo
fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as objetivos de aprendizagens e 10.00100.12.361.1004.2058.000000000000
seguintes médias nacionais para o IDEB: desenvolvimento dos  alunos 00000000 — Manutengdo dos Anos Iniciais
para cada ano do ensino — Ensino Fundamental
fundamental e médio;
IDEB 2015 |2017 | 2019 | 2021 | 2023 ~
(EM EXECUCAO) 70| |0/00100.12.361.1004.2060.000000000000
— a) Até
Anos lmCI.alS 6.6 6.8 6.9 7.0 72 6.2 Assegurar que: 00000000 — FUNDEB - Anos Iniciais -
do enstno a) no quinto ano de vigéncia b) At 2025 | Ensino Fundamental
fundamental
deste PME, pelo menos 70%
Anos finais | 5.5 5.8 |6.1 64 |6.6 dos alunos do ensino 10.00100.12.361.1004.2258.000000000000
do ensino fundamental e do ensino médio 00000000 - Manutengéo dos Anos Finais -
Ensino Fundamental
fundamental tenham alcangado nivel
i —_ suficiente de aprendizado em 10.00100.12.361.1004.2360.000000000000
Ensino médio | 4.3 47 |50 [52 |55 ) p o 00000000 — FUNDEB - Anos Finais -
relagdo aos direito e objetivos Ensino Fundamental
de aprendizado e
R desenvolvimento de seu ano de
=
E estudo, e 50%, pelo menos, o
§ nivel desejavel;
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b) no Gltimo ano de vigéncia
deste PME, todos os estudantes
do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcangado
o nivel suficiente de
aprendizado em relagdo aos
direito e  objetivo  de
aprendizagem e
desenvolvimento do seu ano de
estudo, ¢ 80%, pelo menos, o
nivel desejavel;

(EM EXECUCAO)
6.3 Fortalecer o processo de

Anualmente

formagdo  continuada  nas até 2023

escolas de educagdo basica, por
meio da implementacdo de
projetos que orientem as
dimensdes a serem fortalecidas,

destacando a melhoria da

qualidade educacional;
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(EXECUTADA)

6.4 Implementar as politicas | Anualmente
das redes e sistemas de ensino, at¢ 2023
de forma a atingir e elevar as
metas do IDEB, garantindo a
equidade da aprendizagem nas
institui¢Ges educacionais no
municipio;

(EM EXECUCAO)

6.5 Apoio técnico e financeiro
a gestdo escolar publica, Anualmente
mediante transferéncia direta de | até 2023

recursos financeiros a escola,
garantindo a participagdo da
comunidade escolar no
planejamento € na aplicagdo
dos recursos, visando a

amplia¢do da transparéncia e o
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efetivo desenvolvimento da
gestdo democratica;
(EXECUTADA)

6.6 Convocar e mobilizar as | Anualmente
até 2023

familias e setores da sociedade
civil, articulando a educagdo
formal com experiéncias de
educagdo popular e cidadd, com
os propositos que a educagdo
seja assumida como
responsabilidade de todos,
visando o controle social,
efetivando as politicas publicas
educacionais.

(EXECUTADA)

6.7 Promover, articular e
ampliar 0s programas
educacionais com as demais | Anualmente

, , . n s . até 2023
areas; saude, assisténcia social,
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esporte, cultura e
profissionalizagéo,

possibilitando a articulagdo da
rede de apoio integral as
familias como condig@o para a
melhoria do processo
ensino/aprendizagem do aluno;

(EXECUTADA)

6.8 Estabelecer politicas de | Anualmente
estimulos as escolas que até 2023
melhorem o desempenho no
IDEB, de modo a valorizar o
mérito do corpo docente, da
diregdo e da comunidade
escolar;

(NAO EXECUTADA)
6.9 Garantir que ao final do

ciclo de alfabetizagdo 100% das
criancas estejam alfabetizadas;
(EM EXECUCAO)
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6.10 Prover e garantir a
manuteng¢do de equipamentos e A 2018
recursos tecnoldgicos digitais
para a utilizagdo pedagogica no
ambiente escolar a todas as
escolas publicas da educagéo
bésica, criando, inclusive,
mecanismos para
implementagdo das condigoes
necessarias para a
universalizagdo das bibliotecas
nas instituicbes educacionais,
com acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a

internet, até o final de 2018;

(EM EXECUCAO)
6.11. Garantir e aplicar politicas | Anualmente
até 2023

de combate a violéncia na

escola, inclusive pelo

desenvolvimento de agdes
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destinadas a capacitagio de
educadores para detecgdo dos
sinais de suas causas, como a
violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adogdo das
providéncias adequadas para
promover a construgio da
cultura de paz e um ambiente
escolar dotado de seguranca
para a comunidade;

(NAO EXECUTADA)

6.12. Implementar politicas de | Anualmente
até 2023

inclusio e permanéncia na
escola para adolescentes ¢
jovens que se encontram em
regime de liberdade assistida e
em situagdo de rua, assegurando
os principios da Lei n. 8.069, de
13 de julho de 1990 - Estatuto

da Crianga e do Adolescente;
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(NAO EXECUTADA)
6.13. Garantir nos curriculos

Anualmente

escolares conteudos sobre a até 2023

histéria e as culturas afro-
brasileira e indigenas e
implementar acoes
educacionais, nos termos das
Leis nos 10.639, de 9 de janeiro
de 2003 e 11.645, de 10 de
margo de 2008, assegurando-se
a implementagdo das
respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio
de agles colaborativas com
foruns de educagdo para a
diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes
pedagogicas e a sociedade civil;
(EM EXECUCAO)
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6.14 implementar a adaptagdo e
Anualmente

diversificagdo curricular para até 2023

alunos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e  altas
habilidades ou superdotagio,
visando o acesso aos conteidos
e constru¢do do conhecimento,
garantindo a permanéncia dos
mesmos até a conclusdo da
educacio basica;
(EXECUTADA)

6.15.Garantir adaptagdo ou

Anualmente

diversificagdo das provas da até 2023

avaliagdo do IDEB, para alunos
com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotagao.

(EM EXECUCAO)




FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREVISOES ORCAMENTARIAS

PARTE B

METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO
Meta 7: Universalizar, | 2025 Anualmente | Dotagdes da Secretaria Municipal de Educagéo
ara a populacdo de 4 7.1 atualizar e manter o fluxo de matriculas dos | até 2025
P popiiag (as) estudantes da educagio regular da rede 10.00100.12.365.1003.2089.00000000000000000000
(quatro) a 17 (dezessete) ¢ gl — Manuteng@o da Pré- escola
cn . publica do municipio de Lucas do Rio Verde,

anos - com  deficiéncia, e reccham  atendimento  educacional 10.00100.12.365.1003.2093.00000000000000000000
transtornos globais do q u - FUNDEB - Pré — escola 60%

. especializado complementar e suplementar,
desenvolvimento ¢ altas e oretuizo do cbmbuto dessas matriculas na 10.00100.12.361.1004.2058.00000000000000000000
habilidades ou prej P — Manutengdo dos Anos Iniciais - Ensino
superdotagio, o acesso A educagdo bdasica regular, e as matriculas Fundamental
educagio bésica e ao efetivadas, conforme o censo escolar da 10.00100.12.361.1004.2060.00000000000000000000
atendimento educacional educagdo especial, oferecida em ‘instituigGes — FUNDEB - Anos Iniciais - Ensino Fundamental
especializado, pablicas, privadas, comunitirias, confessionais 10.00100.12.361.1004.2258.00000000000000000000
preferencialmente na ou filantrépicas sem fins lucrativos, - Manutengdo dos Anos Finais - Ensino Fundamental
rede regular de ensino conveniadas com o poder publico e com atuagdo
com a garantia de exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n. 10.00100.12.361.1004.2360.00000000000000000000
ictema ducaciona] 11.494, de 20 de junho de 2007; -~ FUNDEB - Anos Finais - Ensino Fundamental
inclusivo. de salas de (EXECUTADA) 10.00100.12.367.1006.2159.00000000000000000000

’ — Manutengio da Educagdo Especial
ECUTSOS Anualmente

7.2 manter em efetivo funcionamento, as salas | até 2025

multifuncionais, classes,

escolas ou  servicos

de recursos multifuncionais e fomentar a

garantia da formagdo continuada aos

10.00100.12.367.1006.2087.00000000000000000000
— FUNDEB da Educagdo Especial
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especializados, piblicos profissionais da educagdo para o atendimento 12.128.1005.2079 — Formagdo Continuada- dos
Profissionais da Educag@o Basica.

ou conveniados. educacional especializado (AEE);
(EXECUTADA)

7. 3 implementar salas de recursos | Anualmente
até 2025

multifuncional nas escolas que ainda ndo foram
contempladas;

(EM EXECUCAO)

Anualmente
74 garantir atendimento educacional | até 2025

especializado, bem como aumentar o niimero de
profissionais, para salas de recursos
multifuncionais, nas formas complementar e
suplementar, a todos alunos alvo da Educagéo
Especial matriculados na educagdo basica,
conforme necessidade identificada;
(EXECUTADA)

Anualmente
7.5, assegurar, a partir da aprovaggo do plano, a | até 2025

continuidade e a ampliagdo de apoio técnico e

financeiro as institui¢Ges filantropicas, sem fins

lucrativos, com atendimento aos educandos
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com alto grau de comprometimento no seu
desenvolvimento global;
(EXECUTADA)

7.6 estimular a criagdo de centros | Anualmente
até 2025

multidisciplinares de apoio, pesquisa €
assessoria, articulados com instituigdes
académicas e integrados por profissionais das
areas de saude, assisténcia social, pedagogia,
fonoaudiologia e psicologia, para apoiar o
trabalho dos professores da educagio basica que
atuam nas turmas de inclus3o;

(NAO EXECUTADA)

Anualmente
7.7 garantir e ampliar programas suplementares | até 2025

que promovam a acessibilidade nas institui¢des
publicas, para garantir o acesso € a permanéncia
dos alunos com deficiéncia, por meio da
adequagdo arquitetonica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizagdo de material
didatico proprio e de recursos de tecnologia

assistiva;
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(EM EXECUCAO)

Anualmente
7.8 garantir a oferta de educagfio inclusiva, | até 2025

vetando a exclusdo do ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovendo a
articulagdo pedagdgica entre o ensino regular e
o atendimento educacional especializado;
(EXECUTADA)

7.9  fortalecer o acompanhamento e o | Anualmente
até 2025

monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem
como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos alunos alvo da Educagdo Especial,
beneficidrios de programas de transferéncia de
renda, juntamente com o combate as situagoes
de discriminag@o, preconceito e violéncia, com
vistas ao estabelecimento de condigdes
adequadas para o sucesso educacional, em

colaboragdo com as familias e com os 6rgaos




publicos de assisténcia social, saude e protegdo
a infancia, a adolescéncia e a juventude;

(EXECUTADA)

Anualmente
7.10 disponibilizar, de imediato, a partir da | até 2025

vigéncia deste plano, acervo literario, em Libras
e Braile em caracteres ampliados, para 100%
das escolas que possuem alunos surdos, cegos e
de baixa visdo, com incrementos anuais de 20%
de escolas, por intermédio de parcerias com
instituicbes de assisténcia social, cultura e
organiza¢des ndo governamentais;

(NAO EXECUTADA)

7.11 ampliar e capacitar os profissionais da | Anualmente
até 2025

educacdo para atender a demanda do processo
de escolarizagdo dos estudantes, garantindo a
oferta de professores do atendimento
educacional especializado, profissionais de
apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de

Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
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professores de Libras, prioritariamente surdos,
e professores bilingues;
(EXECUTADA)

7.12 garantir a disponibilizagdo de monitor ou | Anualmente
até 2025

articulador dos alunos com necessidades de
apoio nas atividades de higienizagdo,
alimentacdo e locomogdo entre outras, que
exijam auxilio constante no cotidiano escolar da
educagdo basica, inclusive no transporte,
quando necessario;

(EXECUTADA)

7.13- apoiar a alfabetizagdio das pessoas com | Anualmente
até 2025

deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo
bilingue de pessoas surdas e cegas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal,
(EXECUTADA)

7.14- buscar parcerias para aplicagio de testes | Anualmente
até 2025

de acuidade visual e auditiva em 100% das

institui¢des da educagdo bésica, que atendem ou
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ndo educandos com necessidades educativas

especiais; 4
(EXECUTADA)

7.15- manter parceria com as Secretarias de | Anualmente
Saide e de Assisténcia Social, a partir do até 2025
primeiro ano de vigéncia do plano, programas

de orientagdo e acompanhamento a 100% das

familias dos alunos com necessidades

educacionais especiais;

(EM EXECUCAO)

7.16- manter, em parceria com outras | Anualmente
Secretarias Municipais, a Equipe ate 2025

Multiprofissional, bem como implementacédo do
atendimento  ofertado, garantindo como
membros da equipe profissionais das areas de:
psicopedagogia, fonoaudiologia e psicologia,
neurologia e pediatra para efetuarem os
primeiros  diagndsticos e  posteriores

encaminhamentos para tratamentos

especializados no periodo de 03 (trés) meses;




ceeccececconcarCeCccroccrcecceccceecceeeeccrceeccececcceceeeeo

(EM EXECUCAO)

7.17- promover a partir do primeiro ano de | Anualmente
até 2025

implantacdo  deste  plano, adequagGes,
adaptagdes e diversificagdo curricular, no
sentido de atender as especificidades de todos
os alunos com deficiéncia;

(EXECUTADA)

7.18-assegurar, através de um profissional | Anualmente
até 2025

qualificado/habilitado, o acompanhamento
frequente a qualidade dos processos de ensino e
de aprendizagem em todos os niveis de
educacdo, com igualdade de condigGes na rede
regular de ensino;

(EM EXECUCAO)

7.19- mobilizar a comunidade escolar e a | Anualmente
até 2025

sociedade no processo de inclusdo através de
Foéruns, Conferéncias, Seminarios entre outros,
de modo a informar e esclarecer aos diversos
setores da sociedade sobre as potencialidades e

especificidades das pessoas com deficiéncia;
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(NAO EXECUTADA)

7.20-buscar parceria com organizagdes | Anualmente
até 2025

governamentais e ndo governamentais, visando
a oferta de qualificagdo profissional aos alunos
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, considerando as demandas
locais, visando sua colocago e permanéncia no
mercado de trabalho;

(NAO EXECUTADA)

7.21 definir, no segundo ano de vigéncia deste | Anualmente
até 2025

PME, indicadores de qualidade e politica de
avaliacgdo e supervisdo do atendimento ofertado
a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo pelas instituigdes publicas e
privadas que prestam esse servico.

(NAO EXECUTADA)
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unido, 50% das matriculas no ensino fundamental ¢ médio dos
jovens e adultos na modalidade de educag@o profissional;

(NAO EXECUTADA)

PREVISOES
METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO ORCAMENTARIAS
Meta 9: Garantir a oferta de | 2025 9.1 Estabelecer parcerias com o Estado a Unido e setor privado, | Anualmente
~ . N . . até 2025 Dotacdo Estado
educagdo profissional para o para a realizagdo de mapeamento e busca ativa de jovens e
atendimento de 50% da adultos ndo profissionalizados, fora da escola, com as éreas de
demanda de alunos do ensino assisténcia social, saiide e protegdo a juventude, por residéncia
fundamental e médio ou local de trabalho, visando identificar a demanda de formagdo
matriculados na EJA. profissional e programar a oferta da educagéo profissional;
(NAO EXECUTADA)
) 9.2 Garantir a expansio das matriculas na educagéo de jovens e | Anualmente
E adultos, de modo a articular 4 formag#o inicial e continuada de até 2025
> trabalhadores com a educagdo profissional, objetivando a
=
elevagio do nivel de escolaridade e motivar a permanéncia do
aluno na escola;
(NAO EXECUTADA)
9.3 Assegurar, em regime de colaboragdo com o Estado € a | Anualmente
até 2025
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9.4; Articular as politicas de EJA com as de prote¢do contra o
desemprego ¢ de geragio de empregos, através da oferta de
educacgo profissional;

(NAO EXECUTADA)

9.5 Incentivar as empresas publicas e privadas a firmarem | Anualmente
até 2025

parcerias/convénios de programas permanentes de educagio de
jovens e adultos na formag@io profissional para os seus
trabalhadores, garantindo-lhes a permanéncia na escola, sem
prejuizo no seu posto de trabalho e de sua remuneragdo,
efetuando acompanhamento do desenvolvimento escolar,
criando uma comissdo no municipio para fiscalizar e garantir essa
permanéncia e a administragdo dos recursos;

(NAO EXECUTADA)

9.6 Avaliar e divulgar, a cada 02 (dois) anos, os resultados dos | Anualmente
até 2025

programas da educagdo profissional de EJA, a fim de assegurar
o cumprimento das metas deste plano;
(EM EXECUGAO)
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9.7 Garantir a oferta, em regime de colaborag@o com o Estado e
a Unido, de formagdo continuada aos docentes, visando
contribuir com a qualidade na modalidade EJA;

(EM EXECUCAO)

9.8 Fomentar a integragdo da educag@o profissional na EJA, | Anualmente
até 2025

considerando as especificidades das populagdes itinerantes e do
campo, inclusive na modalidade de educagdo semipresencial € a
distancia;

(NAO EXECUTADA)

9.9 Estimular a ampliacdo das oportunidades profissionais dos | Anualmente
até 2025

jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade,
por meio do acesso a educagédo de jovens e adultos articulada a
educagdo profissional;

(NAO EXECUTADA)

9.10 Estimular a diversificagdo curricular de educagio de jovens | Anualmente
até 2025

e adultos, articulando a formacfo basica e a preparagdo para o
mercado de trabalho e estabelecendo inter-relagGes entre teoria ¢
pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo € 0 espago

pedagdgicos adequados as caracteristicas desses estudantes;
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(EM EXECUCAO)

9.11 Estimular a institucionaliza¢do de programas de assisténcia | Anualmente
até 2025

ao aluno, compreendendo agdes de assisténcia social, de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir o acesso, a
permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito de
educacio de jovens e adultos articulada & educagdo profissional.
(EM EXECUCAO)
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

METAS

PRAZO

ESTRATEGIAS

PRAZO

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

PARTE B

Metal0: Fomentar a
expansdo das matriculas da
educagdo profissional técnica
de nivel médio, ampliando em
100% a oferta no segmento
publico estadual e federal até

2017.

Até
2017

10.1. Proceder a um mapeamento, por meio de levantamento de
dados junto as institui¢des educacionais € empresas locais,
visando localizar as demandas para profissionalizagdo de
servigos com maior deficiéncia no municipio;

(EXECUTADA)

Até 2017

10.2. Ampliar, progressivamente, a oferta da Educacio
Profissional pelo Estado e Unigo, em parceria com o Municipio,
visando atender as necessidades de formagdo profissional, em
consondncia com os arranjos produtivos locais e regionais;

(EM EXECUCAO)

Até 2017

10.3. Assegurar que 100% das escolas disponham de padroes que
atenda a necessidade ¢ adequados dos cursos técnicos
implantados, garantindo qualidade na oferta dos cursos técnicos
aos educandos;

(EM EXECUCAO)

Até 2017

10.4. Fomentar, garantir e incentivar a interagdo entre as escolas
que ofertam a educagdo profissional e sociedade, por meio da
prestacdo de servigos realizados pelos estudantes;

(EXECUTADA)

Ate 2017

Dotacdo Estado
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10.5 Fomentar a integracdo entre as instancias Federal, Estadual
e Privada, visando articular as agdes de gestdo e politicas de
oferta da Educagio Profissional no Municipio;
(EXECUTADA)

10.6 Promover politicas de incentivo e parcerias com empresas |  Até 2017

e instituigdes locais, visando a garantir as condi¢des necessarias
4 permanéncia dos (as) estudantes e & conclusdo dos cursos
profissionalizantes;

(EM EXECUCAO)

10.7 Oferecer qualificagdo profissional aos docentes das| Até2017
instituicdes de cursos profissionalizantes, ofertados no
municipio, visando qualidade no ensino, com convénio com o
Estado, IFMT e empresas privadas.

(EM EXECUCAO)




2799299729797 39399997999993999799392999999237299799993999799

FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PARTE B

PREVISOES
METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO ORCAMENTARIAS
Meta 11: Estabelecer parceria | 2025 11.1 fomentar e ampliar a oferta de vagas na Educag@o Superior, | Anualmente
com o Governo Federal e considerando as demandas locais; até 2025
Estadual e ndo (EM EXECUCAO)
governamentais, a partir da Anualmente
aprovagdo  deste  plano, 11.2 assegurar e viabilizar junto a0 Municipio, Estado e Unido, | até 2025
visando a ampliagéo da oferta estrutura fisica e pedagdgica para formagio dos profissionais da
de educagdo superior, de educagdo e em outras areas de atuagdo na modalidade a distancia,
acordo com a demanda do através de ambientes fisicos e virtuais de aprendizagem, a partir
municipio. de padrdes minimos fixados pelo Poder Pﬁb]icé, exigir melhoria
progressiva da infraestrutura com acessibilidade e com
laboratdrios, equipamentos e bibliotecas, como condi¢éo para o
recredenciamento das instituigdes de educa¢do superior e
renovagdo do reconhecimento de cursos, no &ambito da
competéncia municipal;
(EXECUTADA)
11.3 estimular a oferta de cursos de especializagio em | Anualmente
instituigdes de ensino superior publica e privada, de acordo com | até 2025

os pardmetros do Ministério da Educagdo e Conselho Nacional
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de Educagio, voltados & formagédo profissional, para diferentes
areas do conhecimento;
(EXECUTADA)

11.4 fomentar cursos em nivel superior na érea de educagfo, para | Anualmente

atender a necessidade de formag8o inicial da educago basica; até 2025
(EXECUTADA)

11.5 acompanhar, por meio de programas especiais, as politicas | Anualmente

de inclusdo e de assisténcia estudantil na institui¢do publica de | até 2025
educagdo superior, de modo a ampliar as taxas de acesso a
educagdo superior de estudantes egressos da escola publica,
apoiando seu sucesso académico;

(EXECUTADA)

11.6 garantir o ingresso de pessoas, historicamente | Anualmente

desfavorecidas, na educagdio superior, mediante a adogdo de | até 2025
politicas afirmativas, de acordo com as leis federais;
(EXECUTADA)

11.7 acompanhar o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagéo | Anualmente
Superior - SINAES, de que trata a Lei n. 10.861, de 14 de abril | ate 2025

de 2004, para fortalecer as a¢des de avaliagdo, regulagdo e

supervisao;
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(EXECUTADA)

11.8 discutir, propor e fomentar, junto as Institui¢des do Ensino
Superior, a inclusdo nas matrizes curriculares de todos os cursos
de formagio de docentes, temas referentes a Educago e Direitos
Humanos, Educacdo Sexual, Etica, Educa¢io Ambiental,
questdes Etnico-Raciais e Diversidade e as necessidades das
pessoas com deficiéncia;

(EXECUTADA)

Anualmente
até 2025

11.9 promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia
e licenciaturas, por meio da aplicagdo de instrumento préprio de
avalia¢do, aprovado pela Comissdo Nacional de Avaliagdo da
Educag@o Superior - CONAES, integrando-os as demandas e
necessidades das redes de educagdo basica, de modo a permitir
aos graduandos a aquisi¢do das qualificagdes necessarias a
conduzir o processo pedagédgico de seus futuros alunos (as),
combinando formagdo geral e especifica com a pratica didatica,
além da educagdo para as relagdes étnico-raciais, a diversidade e
as necessidades das pessoas com deficiéncia.

(EXECUTADA)

Anualmente

até 2025
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
PREVISOES ORCAMENTARIAS
METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO
Meta 12: Assegurar e | 2025 12.1. Desenvolver politicas de concessdo de | Anualmente | DotagGes da Secretaria Municipal de Educagdo
ampliar, com qualidade, bolsas, de modo a incentivar o profissional da | até 2025 |
os  programas de educac@o a especializar-se € manter-se atuante 10.00100.12.128.1005.2079.00000000000000000000
formagdo inicial e e inovador no mercado trabalho, através de —Formzigﬁo C pntinuada- dos Profissionais da
Educacdo Basica.
continuada, cursos de pds-graduacdo lato sensu e stricto
promovendo o acesso de sensu, por meio de parcerias entre Unido,
todos os profissionais da Estado € Municipio;
educacdo, por (EM EXECUCAO)
” intermédio de cursos 12.2. Instituir programa de concessdo de | Anualmente
) especificos na éarea de bolsas de estudos, para que os professores de | até 2025
E atuagdo, nos diferentes idiomas das escolas publicas de educagdo
Au niveis e modalidades, basica realizem estudos de imersio e
estabelecendo parcerias aperfeicoamento nos paises que tenham como
com Secretaria de idioma nativo as linguas que lecionem,;
Estado e Ministério da (NAO EXECUTADA)
Educagio e com 12.3. Promover, imediatamente, a formacdo | At¢ 2019
instituigdes de Ensino inicial aos profissionais de apoio e técnicos,
que ainda ndo possuem e oferecer
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superior e Orgdos ndo aprimoramento aos que ja possuem, através de
governamentais. parcerias com o Governo Federal e Estadual e
Institui¢des de Ensino Superior até 2019;
(EM EXECUCAO)

12.4. Consolidar um plano de formagdo para | Anualmente

os profissionais da educagéio prevendo cursos | até 2025
de qualificagdo, para garantir aqueles que ja
atuam, formagdo adequada ao exercicio de
suas fungdes; '

(NAO EXECUTADA)
12.5. Consolidar um plano de formagdo | Anualmente

continuada no espago escolar, em 100% das | até 2025
escolas publicas;
(EM EXECUCAO)

12.6. Buscar parcerias com Universidades | Anualmente

Publicas e Privadas, para que os profissionais | até 2025
da educagdo possam ter acesso ao Mestrado e
Doutorado, garantidos pela rede municipal de

ensino, incentivos, tais como licenga

remunerada, a partir do segundo ano da
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aprovagdo do PME, através de normatizagao
especifica;

(NAO EXECUTADA)
12.7. Ampliar parcerias com a SEDUC, | Anualmente

CEFAPRO, Universidades Publicas e | até 2025

Privadas, de modo que a oferta de formagdo

inicial, especializagdo e formagdo continuada
atinjam 100% dos profissionais da educagio
até o quinto ano da vigéncia deste plano;
(EXECUTADA)

12.8 Propiciar Universidade Aberta em | Anualmente

parcerias com Institui¢des de Ensino Superior | até 2025
Publica e Privada, CEFAPRO para o
municipio, garantindo o acesso e ampliando o
numero de vagas dos profissionais a formagéo
inicial e continuada como: Pro-funcionério,
licenciaturas, cursos técnicos entre outros;

(EXECUTADA)
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12.9. Valorizar e garantir remuneragdo aos | Anualmente
profissionais de apoio e técnicos de acordo | até 2025
com a formagio, dentro da fungdo exercida;
(EXECUTADA)

12.10.  Oportunizar  capacitagdo  aos

profissionais da educagio para utilizagdo das
tecnologias educacionais.
(NAO EXECUTADA)
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAQO

PREVISOES ORCAMENTARIAS

PARTE B

METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO

Meta 13: Garantir a | 2018 13.1 Garantir, por iniciativa da Secretaria Dotagdes da Rede Municipal de Ensino

manutengado da Municipal de Educagdo, até o final da vigéncia

valorizagdo dos (as) deste PME, a manutengdo da comissdo 10.00100.12.128.1005.2079.00000000000000000000

S ~ — Formagdo Continuada- dos Profissionais da

profissionais do permanente, com representagio do Poder Educagéio Bésica

magistério da rede Executivo, Poder Legislativo, Conselho
publica municipal da Municipal de Educagdo, Sindicato dos 10.00100.12.365.1003.2093.00000000000000000000
educagdo basica de Trabalhadores no Ensino Publico e também das -FUNDEB - Pré — escola 60%

forma a equiparar seu institui¢des, nos seus respectivos niveis de
rendimento - médio - a0 atendimento,  para acompanhamento  da 10.00100.12.361.1004.2060.00000000000000000000
dos (as) demais atualizagdo progressiva do valor do piso — FUNDEB — Anos Iniciais - Ensino Fundamental
profissionais com salarial para os profissionais do magistério

scolaridad iblico da educagdo basi Municipio d 4

eeoandade publico €a eclicagao basica Mo YuRIcIpio ¢e 10.00100.12.361.1004.2360.00000000000000000000
equivalente, Lucas do Rio Verde, de forma a atingir a meta — FUNDEB - Anos Finais - Ensino Fundamental
gradativamente, até o até a data base de 2020;

final do terceiro ano de (EM EXECUCAO)

C A 10.00100.12.367.1006.2087.00000000000000000000
vigéncia deste PME. 13.2 Utilizar o piso salarial profissional | Anualmente — FUNDEB da Educagio Especial

até 2025

nacional, pautado na Lei Federal n. 11.738, de
16 de julho de 2008, como patamar minimo do

Plano de Carreiras Cargos e Salarios para os
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profissionais da educagio e implementar,
gradualmente, o cumprimento da jornada de
trabalho em um tinico estabelecimento escolar;
(EM EXECUCAO)

13.3 Assegurar outras fontes de receita para a | Anualmente
até 2025

educagdo, de forma a ampliar investimentos
financeiros especificos, para implementagéo de
politicas de valorizagdo dos (as) profissionais
da educagio, em particular acompanhando o
piso salarial profissional, conforme garantido
em lei;

(EXECUTADA)

13.4 Institucionalizar uma comissdo de ética e | Anualmente
até 2025

imparcial, composta por representantes da
categoria, sindicato e representante da gestdo
municipal, que ampare o profissional da
educagdo publica e privada, preservando a
integridade fisica, psiquica e moral em caso de

agressdes de natureza verbal, fisica e
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psicolégica, dentincias sem provas, puni¢oes
sem justa causa;

(NAO EXECUTADA)

13.5 Garantir a oferta de formagio continuada, | Anualmente
até 2025

com especialistas, a todos os profissionais da
educagdo bésica publica e privada que atendem
alunos com deficiéncia;

(EXECUTADA)

13.6 Oferecer e assegurar formagdo | Anualmente
até€ 2025

continuada aos profissionais da educagdo
publica e privada referente a igualdade entre
homens e mulheres, sexualidade e orientagdo
sexual, dentro do segmento diversidade;

(NAO EXECUTADA)

13.7 Garantir e implantar a¢Ges efetivas nas | Anualmente
até€ 2025

unidades escolares dentro da carga horaria,
especificamente voltadas para promogdo,
prevengdo, atencdo e atendimento a saude e a

integridade fisica, mental e emocional dos




profissionais da educagfo, como condigdo para
a melhoria da qualidade educacional.
(EXECUTADA)
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREVISOES ORCAMENTARIAS

B

PARTE

METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO
Meta 14: Assegurar, 14.1 Manter a comissdo permanente de Dotagdes da Secretaria Municipal de Educagao
imediatamente, a profissionais da educaglio do municipio e 10.00100.12.365.1003.2057.00000000000000000000
criagdo e SINTEP, escolhidos democraticamente, com — Manuteng¢@o da Creche
implementago  do Tepresentagdo de cada unidade escolar, a fim de 10.00100.12.365.1003.2091.00000000000000000000
Plano de Carreiras, subsidiar a Secretaria Municipal de Educagdo, - FUNDEB - Creche 60%

Cargos e Salarios para
todos os profissionais da
rede municipal de
educacdo, utilizando a
Lei Federal n. 11.738,
de 16 de julho de 2008 e
os termos do inciso VIII,
do art. 206 da
Federal,

como patamar minimo

Constitui¢ao

de referéncia para sua

elaboragio.

o Executivo e o Legislativo na elaboragdo,
reestruturagdo e implementa¢do do Plano de
Carreira;

(EXECUTADA)

14.2 Garantir que na elaboragé@o do Plano de
Carreira dos (as) profissionais da educag@o do
municipio, seja adotado como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIII, do art. 206
da Constituig¢do Federal,

(NAO EXECUTADA)

14.3 Garantir que o ingresso dos profissionais

da educagio seja através de concurso publico,

10.00100.12.365.1003.2089.00000000000000000000
— Manutenc&o da Pré- escola

10.00100.12.365.1003.2093.00000000000000000000
- FUNDEB - Pré — escola 60%

10.00100.12.361.1004.2058.00000000000000000000
— Manuteng&o dos Anos Iniciais - Ensino
Fundamental

10.00100.12.361.1004.2060.00000000000000000000
— FUNDEB - Anos Iniciais - Ensino Fundamental

10.00100.12.361.1004.2258.00000000000000000000
- Manuten¢do dos Anos Finais - Ensino Fundamental
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definido em lei federal, nos termos do inciso V,
do art. 206 da Constituigdo Federal,
(EXECUTADA)

14.4

educagdo basica possam ampliar para 90%

Assegurar que as redes publicas de

(noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério €
profissionais da educagdo ndo docentes, que
sejam ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas redes
escolares a que se encontrem vinculados;

(EM EXECUCAO)

14.5 Acompanhar os profissionais iniciantes,
a fim de fundamentar, com base em avaliagdo
documentada, a decisdo pela efetivagio apos o
estagio probatorio e oferecer, durante o estagio
probatodrio, orientagdo didatico-pedagoégica de
estudos na area de atuagdo do (a) professor (a),

com destaque para os conteidos a serem

Anualmente
até 2025

10.00100.12.361.1004.2360.00000000000000000000
— FUNDEB - Anos Finais - Ensino Fundamental

10.00100.12.367.1006.2159.00000000000000000000
— Manutengdo da Educagdo Especial

10.00100.12.367.1006.2087.00000000000000000000
—~ FUNDEB da Educagio Especial

10.00100.12.361.1004.2265.00000000000000000000
— Escola Integral — Anos Iniciais

10.00100.12.128.1005.2079.00000000000000000000
— Formagio Continuada- dos Profissionais da
Educagdo Basica.
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ensinados e as metodologias de ensino de cada
disciplina;
(EXECUTADA)

14.6 Garantir a pratica das licengas | Anualmente
até 2025

remuneradas e incentivos para qualificagdo
profissional, inclusive em nivel de pos-
graduacgdo stricto sensu, conforme prevé no
Plano de Carreira dos profissionais da educagio
do Municipio onde, obrigatoriamente, o
profissional devera permanecer vinculado ao
municipio o dobro do tempo destinado aos
estudos;

(NAO EXECUTADA)

14.7 Estabelecer Plano de Carreira para os | Anualmente
até 2025

profissionais da educagdo, a fim de garantir a
priorizagdo de repasse de transferéncias
federais voluntarias, na area da educagdo do
municipio;

(EM EXECUCAO)
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14.8 Ofertar formagdo continuada para | Anualmente
profissionais da educagdo, com foco na até 2025
qualidade da Educagio;

(EXECUTADA)

14.9 Realizar estudos para definir critérios para

0 estagio probatdrio a todos os profissionais da
educacdo;
(EM EXECUCAO)

14.10 Incluir os profissionais de apoio no Plano

de Carreira de Educagao;
(NAO EXECUTADA)

14.11 Garantir a pericia médica dos

profissionais da Educagdo, preferencialmente
no Municipio;
(NAO EXECUTADA)

14.12 Garantir que todos os profissionais de

Educagdo sejam capacitados, gratuitamente,
com formagdes continuadas, cursos € outros
para trabalhar na area de Educagéo Especial;

(EM EXECUCAO)
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREVISOES ORCAMENTARIAS

PARTE B

METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO

Meta 15: Assegurar | 2017 15.1 Ampliar os programas de apoio e formagdo | Até 2017 DotagGes da Secretaria Municipal de Educagio

condigdes, no prazo de aos consclheiros (as) dos conselhos de 10.00100.12.365.1003.2057.00000000000000000000

2 (dois) anos, para a acompanhamento de politicas publicas e controle — Manutengfio da Creche

efetivagdo da gestdo social do Fundeb, Alimentagdo Escolar,

democratica da Conselho Municipal de Educagéo e outros. E aos 10'00100'12,_'365'1093'2089'00000000000000000000
— Manutengao da Pré- escola

educagdo, associada a representantes  educacionais,  assegurando

critérios  técnicos de condi¢des de funcionamento auténomo e 10.00100.12.361.1004.2058.00000000000000000000

mérito e desempenho e garantindo a esses colegiados recursos — Manutengdo  dos Anos Iniciais - Ensino
Fundamental

a consulta publica a financeiros, €spago fisico adequado,

comunidade escolar, no equipamentos e meios de transporte para visitas 10.00100.12.361.1004.2258.00000000000000000000

ambito das escolas a rede escolar, com vistas a0 bom desempenho - Manuteng&o dos Anos Finais - Ensino Fundamental

publicas, prevendo de suas fungdes;

recursos € apoio técnico (EM EXECUCAO)

da Unido para tanto. Até 2017

15.2 Estimular, em todas as redes de educagdo
basica, a constitui¢do e o fortalecimento de
grémios estudantis, associagdes de pais ou

conselhos deliberativos escolares, assegurando-

lhes, inclusive, espacos adequados e condigdes
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de funcionamento nas escolas e fomentando a
sua articulagdo orgdnica com os conselhos
escolares, por meio das respectivas
representagoes;

(EXECUTADA)

153  Promover formagdo de conselheiros, | Até 2017

assegurando-lhes condigdes de funcionamento
autbnomo, a fim de fortalecer os conselhos
escolares, como instrumentos de participagdo e
fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional;
(EM EXECUCAO)

15.4 Estimular a participagdo e a consulta de | Até 2017

profissionais da educag@o, alunos (as) e seus
familiares na formulagdo dos projetos politicos-
pedagogicos, curriculos escolares, planos de
gestio escolar e regimentos escolares,
assegurando a participagdo dos pais na avaliacdo
institucional;

(EM EXECUGAO)
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15.5 Favorecer processos de autonomia
pedagogica, administrativa e de gestdo
financeira nos estabelecimentos de ensino, com
a participagdo efetiva do Conselho Deliberativo
Escolar, Associagdo de Pais ¢ Mestres ou
participag0es correlatas.

(EXECUTADA)

Até 2017

15.6 Desenvolver e garantir cursos de formagdo
para gestores escolares, orientadores
educacionais e coordenadores pedagdgicos, a
fim de subsidiar a defini¢do de critérios e
objetivos para o provimento dos cargos e
aprimoramento profissional.

(EXECUTADA)

Até 2017




7993797239799 993372333239

FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREVISOES ORCAMENTARIAS

PARTE B

METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO
Meta 16: Igualar a | 2017 16.1  Estabelecer politicas afirmativas que | Até 2017 DotagGes da Secretaria Municipal de Educagao
escolaridade média assegurem igualdade entre homens e mulheres,
entre grupos de cor e cor/raga, credo, renda, cultura e nivel de 10.00100.12.365.1003.2057.00000000000000000000
raga, declarados a escolaridade dos pais, de forma a orientar agdes —Manutengdo da Creche
Fundagdo  Instituto afirmativas para a diversidade; 10.00100.12.365.1003.2089.00000000000000000000
Brasileiro de Geografia (EXECUTADA) — Manutengdo da Pré- escola
e Estatistica - IBGE até 16.2 Potencializar a mediag@o pedagdgica nos | Até 2017
) . L ] . 10.00100.12.361.1004.2058.00000000000000000000
2017. conflitos socioambientais, buscando a inclusdo . .. .
— Manutengdo dos Anos Iniciais - Ensino
social sem distingdes étnicas, fisicas, etarias, Fundamental
religiosas, de classe ou entre homens € mulheres,
nas instituicdes de ensino do municipio: 10.00100.12.361.1004.2258.00000000000000000000
¢ plo; - Manutengdo dos Anos Finais - Ensino Fundamental
(EXECUTADA)
163 Assegurar que a educagio das relagdes | Até 2017 10.00100.12.128.1005.2079.00000000000000000000

étnico-raciais seja contemplada conforme
estabelece a legislagdo vigente, em todos os
espagos de formagdo continuada da rede
educacional;

(EXECUTADA)

— Formagdo Continuada- dos Profissionais da
Educaggo Bésica.
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16.4 Incentivar a participagdo dos profissionais [ Até 2017
da educagio em féruns, seminérios e grupos de
estudos — relativos a tematica da diversidade
étnico-racial;

(EM EXECUCAO)

16.5 Ampliar em todas as escolas acervo | Até 2017

bibliografico e diditico que contemple as
diversidades étnico-racial e cultural,
(EXECUTADA)

16.6 Criar incentivo e dar apoio financeiro para | Até 2017

a publicagdo de material didatico-pedagégico,
produzidos pelas escolas, enfocando a
diversidade étnico-racial e cultural do municipio;

(NAO EXECUTADA)
16.7 Fortalecer o desenvolvimento das agdes | Até 2017

em todas as escolas, de forma a promover o
conhecimento das diversidades étnico-racial e
cultural do municipio;

(EXECUTADA)
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16.8 A partir da aprovagdo do PME instituir,
oficialmente, a semana da consciéncia negra,
com projetos continuos € permanentes na
educacdo do municipio, a fim de fortalecer agGes
desenvolvidas nas escolas;

(EM EXECUCAO)

Até 2017

16.9 Incentivar a valorizagdo da produgdo
literaria afro-brasileira e africana e a reflexdo
sobre conceitos e esteredtipos acerca da
diversidade;

(EM EXECUCAO)

Até 2017

16.10 Garantir recursos financeiros do
orcamento total da educag@o, anual, para
implementar politicas publicas para a
valorizagdo e inclusdo dos diversos segmentos
étnico-raciais;

(EXECUTADA)

Até 2017

2799997999979 39

16.11 Oportunizar para todos os profissionais da
educagfo basica a capacitagdo na area de historia

e cultura afro-brasileira e Africana;

Até 2017




(NAO EXECUTADA)

16.12 Implementar o debate acerca de equidade | Até 2017
entre homens e mulheres, principalmente da
violéncia doméstica e familiar.

(EM EXECUCAO)
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREVISOES ORCAMENTARIAS

midia, da saude, da educacéo e da sociedade civil
organizada, envolvendo a comunidade escolar,
na divulgagdo dos estudos, de forma a esclarecer
a sociedade das consequéncias causadas pelos

impactos ambientais;

METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO
Meta 17: Fomentar no | 2025 17.1 Promover a educagio ambiental, dentro da | Até 2025 Dotagdes da Secretaria Municipal de Educagéio
municipio a educagdo educacgdo basica, abrangendo toda comunidade
ambiental nos escolar, na constru¢do de escolas sustentaveis, 10.00100.12.128.1005.2079.00000000000000000000
curriculos da educagéo principalmente no que tange a infraestrutura e — Formagio Continuada- dos Profissionais da
Educagdo Basica.
basica, de modo a funcionamento, para melhor aproveitamento de
concretizar a teoria € a Tecursos € servigos;
pratica. (EM EXECUCAO)
17.2 Sensibilizar a sociedade para a | Até 2025
] responsabilidade social de protecio e
E conservagdo ecolégica do meio ambiente,
E desenvolvendo programas e projetos de
formagdo ambiental no municipio;
(EM EXECUCAO)
17.3  Estabelecer parceria com os setores da | Até 2025
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(EM EXECUCAO)

17.4 Fomentar a coleta seletiva e a destinagdo
correta dos residuos, em parceria com o0 SAAE e Até 2025
Secretaria de Meio Ambiente, incentivando a
formagdo de educadores ambientais em todas as
unidades de ensino do  municipio,
comprometidos com a construgdo de uma
sociedade sustentavel;

(EM EXECUCAO)

17.5 Envolver as Institui¢des de Ensino técnico | Até 2025

e superior, escolas publicas e privadas, no sentido
de discutir a educagdo ambiental no municipio,
através de seminarios e minicursos, fortalecendo
o saber cientifico;

(NAO EXECUTADA)
17.6 Integrar ¢ acompanhar os trabalhos | Até 2025

desenvolvidos pelo Conselho Municipal de Meio
Ambiente;
(NAO EXECUTADA)
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17.7 Estabelecer parceria com a Secretaria de
Agricultura ¢ de Meio Ambiente, a fim de
reativar as atividades educativas realizadas na
area nativa do Museu do Cerrado;

(NAO EXECUTADA)

At€'2025

17.8 Implantar no Municipio a Agenda 21 locais
e nas institui¢des de ensino;

(NAO EXECUTADA)

Ate 2025

17.9 Estabelecer parceria entre a Secretaria de
Agricultura € de Meio Ambiente com a
Educagdo, a fim de fortalecer o Projeto Lucas do
Rio Verde Legal em todas as instituigdes de
ensino;

(EM EXECUCAO)

17.10 Assegurar recursos financeiros dentro do
orcamento da Secretaria de Educagdo, de
Agricultura e de Meio Ambiente, para custear
projetos e agdes de sustentabilidade nas unidades
escolares.

(NAO EXECUTADA)
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREVISOES ORCAMENTARIAS

B

PARTE

METAS PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO
Meta 18: Vincular | 2025 18.1  Fiscalizar o controle que assegure o | Até 2025 Dotagdes da Secretaria Municipal de Educagao:
mais  verbas  para rigoroso - cumprimento  do  artigo 212 da 10.00100.04.122.1001.2228.00000000000000000000
educacdo, aperfeicoar Constituigio Federal, que determina aos - Manuten¢@o do administrativo da SME.
0S  mecanismos € municipios garantir a aplicagdo dos percentuais 10.00100.04.306.1002.2075.00000000000000000000
instrumentos de minimos de 25% (vinte e cinco por cento) da - Manuteng@o e equipagem da merenda escolar.
controle social, através receita resultante de impostos, compreendida e 10.00100.04.306.1002.2076.00000000000000000000
da recuperagéio ampla e proveniente de transferéncias, na manutengéo e - Manuten¢do da merenda escolar das creches.
irrestrita dos impostos, desenvolvimento do ensino e, elevando, 10.00100.04.306.1002.2078.00000000000000000000
da exclusdo da érea gradativamente, se necessario, chegando ao - Manuteng#o do centro da padaria escolar.
educacional de investimento de 30% (trinta por cento), até o 10.00100.04.306.1002.2095.00000000000000000000
quaisquer  beneficios término de vigéncia deste PME. - Manutengdo da alimentagdo escolar do ensino
tributérios e inclusdo de (EXECUTADA) fundamental.
novas receitas. 18.2  Assegurar o repasse automatico dos | Até 2025 10.00100.04.306.1002.2158.00000000000000000000

recursos vinculados a manutengdo e
desenvolvimento do ensino para a secretaria de
educagdo, cumprindo os prazos determinados no
§ 5° do art. 69 da LDB;

(EXECUTADA)

- Manuteng¢&o da alimentagdo escolar da pré-escola.

10.00100.12.122.1001.2056.00000000000000000000
- Manutengdo do departamento administrativo
educacional - SME.
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18.3 Garantir o regime de colaborag@o entre o
estado e 0 municipio, que incluira a instituigdo
de instincias permanentes de negociagdo,
cooperagdo € pactuagio;

(EXECUTADA)

Até 2025

184  Garantir, entre as metas dos planos
plurianuais vigentes nos proximos dez anos, a
previsio do suporte financeiro as metas
constantes deste PME;

(EM EXECUCAO)

Até 2025

18.5 Manter a autonomia financeira das escolas
municipais, mediante repasse de recursos,
conforme numeros de alunos, diretamente aos
estabelecimentos publicos de ensino, a partir de
critérios objetivos;

(EXECUTADA)

Até 2025

18.6 Apoiar técnica e financeiramente o
Conselho Municipal de Educagdo € o Sistema
Municipal de Ensino;

(EXECUTADA)

Ateé 2025

10.00100.12.128.1005.2079.000000000000000060000
— Formagio Continuada- dos Profissionais da
Educacdo Bésica.

10.00100.12.361.1004.2058.00000000000000000000
— Manutengio dos Anos Iniciais - Ensino
Fundamental.

10.00100.12.361.1004.2061.00000000000000000000
— Reforma de escolas do ensino fundamental.

10.00100.12.361.1004.2258.00000000000000000000
- Manuteng¢do dos Anos Finais - Ensino Fundamental.

10.00100.12.361.1004.2265.00000000000000000000
— Escola Integral — Anos Iniciais.

10.00100.12.361.1009.2085.00000000000000000000
— Manuten¢&o do Transporte Escolar.

10.00100.12.365.1003.1014.00000000000000000000
— Constru¢do/ampliagio de unidades escolares da
educagdo infantil.

10.00100.12.365.1003.2057.00000000000000000000
— Manuteng&o da Creche




18.7 Contribuir para que a gestdo tenha como
elementos a destinagdo de recursos para as
atividades fim, a descentralizagdo, a autonomia
da escola, a equidade e o fortalecimento dos
conselhos deliberativos escolares/APMs;
(EXECUTADA)

Até 2025

18.8 Manter o encaminhamento dos relatdrios de
todos os recursos destinados a educacdo,
qualquer que seja a sua origem, ao Conselho de
Acompanhamento e Controle Social
(FUNDEB), para fiscalizagdo do mesmo;

(EXECUTADA)

Até 2025

18.9 Garantir o cumprimento, a partir da
aprovagdo deste plano, que as metas estejam
vinculadas ao orgamento anual, contemplando
recursos oriundos das parcerias com a Unido € o
Estado e, de quaisquer beneficios tributérios.

(EXECUTADA)

Até 2025

10.00100.12.365.1003.2089.00000000000000000000
— Manutengéo da Pré- escola

10.00100.12.367.1006.2159.00000000000000000000
— Manutengdo da Educagéo Especial

10.00100.12.361.1004.2059.00000000000000000000
— FUNDEB 40% Anos Inciais — Ensino Fundamental

10.00100.12.361.1004.2060.00000000000000000000
— FUNDEB - Anos Iniciais - Ensino Fundamental

10.00100.12.361.1004.2259.00000000000000000000
— FUNDEB 40% — Anos Finais - Ensino Fundamental

10.00100.12.361.1004.2360.00000000000000000000
— FUNDEB - Anos Finais - Ensino Fundamental

10.00100.12.365.1003.2090.00000000000000000000
- FUNDEB 40% - Creche

10.00100.12.365.1003.2091.00000000000000000000
- FUNDEB - Creche 60%

10.00100.12.365.1003.2092.00000000000000000000
- FUNDEB 40% - Pré-Escola
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10.00100.12.365.1003.2093.00600000000000000000
- FUNDEB - Pré — escola 60%

10.00100.12.367.1006.2080.06000000000000000000
- FUNDEB 40% - Educag&o Especial

10.00100.12.367.1006.2087.000000600000000000000
— FUNDEB da Educagédo Especial.
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FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

de Ensino, até o final da vigéncia deste PME, de acordo com a ampliagdo do PNE.

META 1: Universalizar, até 2016, a educac@o infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade.

Ampliar em 50% (cinquenta por cento) a oferta de educagdo infantil em creches de forma a atender as criangas de até 3 (trés) anos matriculadas nas Instituigdes

POPULACAO

INDICADOR1 A 100% da populacdo de 4 € 5 anos
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
o | META PREVISTA 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100%
£ [META EXECUTADA NO | 100%
% | PERIODO
& [ NOMERO DA 2.628
POPULACAO:
INDICADOR 1B 50% da populagdo de o a 3 anos
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
8 META PREVISTA 32% 35% 37% 38% 39% 41% 43% 45% 47% 49% 50%
= | META EXECUTADA NO | 32%
% | PERIODO
~ | NUMERO DA 4.966
POPULACAO:
META 2: Alfabetizar todas as criangas, no méaximo, até o final do 3° (terceiro) ano do Ensino Fundamental.
INDICADOR 1A 100% de criangas alfabetizadas até 2025
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
META PREVISTA 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100%
o | META EXECUTADA NO | 96,47%
= | PERIODO
g NUMERO DA 1.049
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META 3: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 98% (noventa
e oito por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada.
INDICADOR1 A 100% dos alunos de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
O | META PREVISTA 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100%
& [META EXECUTADA NO | 100%
% | PERiODO
A | NUMERO DA 9.715
POPULACAO
INDICADOR 1B 98% dos alunos de 14 (quatorze) anos concluam essa etapa na idade recomendada.
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025
META PREVISTA 95% 96% 97% 98% 98% 98% 98% 98% 98% 98% | 98%
: META EXECUTADA NO | 95%
~ | PERIODO
% [NOMERO DA 998
A« | POPULACAO
META 4: Oferecer educagdio de qualidade em tempo integral para no minimo, 40% (quarenta por cento) das escolas piblicas da educacdo bésica.
INDICADOR 1A 40% das escolas publicas da educacéo basica
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
O | META PREVISTA 38% 38% 39% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40%
& [META EXECUTADANO | 38% | 38%
% | PERIODO
A | NUMERO DE ESCOLAS 21 21




META 5: Garantir a oferta de 100% da demanda manifesta no ensino médio e a permanéncia de, no minimo, 95% dos alunos na idade certa até o final de
vigéncia deste plano
INDICADOR1A 100% da demanda manifesta no ensino médio
2015 2016 [ 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
META PREVISTA 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
8 META EXECUTADA NO 91%
~ | PERIODO
% [NOMERO DA 2.520
A | DEMANDA MANIFESTA
INDICADOR 1B Permanéncia de, no minimo, 95% dos alunos na idade certa
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
META PREVISTA 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%
O | META EXECUTADANO | 91%
=~ | PERIODO
% [NUMERO DA 2.520
A~ | DEMANDA MANIFESTA




as seguintes médias nacionais para o IDEB

IDEB 2015 | 2017 | 2019 2021 | 2023
Anos iniciais do ensino fundamental 66 |68 |69 7.0 7.2
Anos finais do ensino fundamental 55 |58 |6.1 6.4 6.6
Ensino médio 43 (47 |50 52 5.5

META 6: Fomentar a qualidade da educagdo bésica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir

INDICADOR 1A 14% de elevagio da qualidade da educagdo basica - Anos iniciais do ensino fundamental
2013 2015 2017 2019 2021 2023
META PREVISTA - 5% 3% 1,5% 1,5% 3%
O | META EXECUTADA NO - 4,5%
E | PERIODO
;“,: NOTA PREVISTA - 6,6 6,8 6,9 7,0 7,2
A | NOTA IDEB 6,3 6,5
INDICADOR 1B 26,5% de elevagdo da qualidade da educag@io basica - Anos finais do ensino fundamental
2013 2015 2017 2019 2021 2023
META PREVISTA - 8% 5,5% 5% 5% 3%
8 MET'A EXECUTADA NO - 8%
~ | PERIODO
% | NOTA PREVISTA - 5,5 5,8 6,1 6,4 6,6
& | NOTA IDEB 5,1 5,5
INDICADOR1C 53% de elevagdo da qualidade da educagdo basica - Ensino médio
2013 2015 2017 2019 2021 2023
O | META PREVISTA - 26,5% 10% 6,5% 4% 6%
! | META EXECUTADA NO -
% | PERIODO
A~ | NOTA PREVISTA - 43 4,7 5,0 52 5,5
NOTA IDEB 3,4




2999329993799 9993739993339399932393333993339993993997933779

META 7: Universalizar, para a populaciio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacio, o acesso a educagio bésica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

PARTE C

INDICADOR 1A 100% das criancas de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
META PREVISTA 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100% |[100% | 100% | 100%
META EXECUTADA NO | 100%
PERIODO
NUMERO DA 285
POPULACAO

META 8: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagio com 15 anos ou mais para 95 % (noventa e cinco por cento), erradicar o analfabetismo absoluto e
reduzir o analfabetismo funcional em 75% (setenta e cinco por cento), em regime de colaboragdo com a Unido e Estado, até o final da vigéncia deste plano.

INDICADOR1 A 95% da populagdo de 15 anos ou mais alfabetizado
2015 2016  [2017 2018 | 2019 2020 2021 [2022 2023 2024 [ 2025
META PREVISTA 95% 95% 95% 95% | 95% 95% 95% | 95% 95% 95% [ 95%
S | META EXECUTADA NO | 95%
= | PERIODO
% [NUMERO DA 57.285
& | POPULACAO
INDICADOR 1B 75% da populagdo de 15 erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir o analfabetismo funcional.
2015 2016 [ 2017 2018 [2019 2020 2021|2022 2023 2024 [ 2025
META PREVISTA 75% 75% 75% 5% | 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75%
Lﬁu) META EXECUTADA NO
&~ | PERIODO
% [ NOMERO DA 57.285
A | POPULACAO

OBS: Indicador 1 B néo quantificado
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META 9: Garantir a oferta de educagio profissional para o atendimento de 50% da demanda de alunos do ensino fundamental € médio matriculados na EJA.

INDICADOR 1 A 50% dos alunos do ensino fundamental e médio matriculados no EJA
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
META PREVISTA 5% 7% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%
O | META EXECUTADA NO 5%
E | PERIODO
% [NUMERO DA 624 829
A~ | POPULACAO
META 10: Fomentar a expanso das matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, ampliando em 100% a oferta no segmento publico estadual
e federal até 2017.
INDICADOR 1A 100% da expansdo de das matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
META PREVISTA 100% 100% 100%
O | META EXECUTADANO | 100% | 100%
~ | PERIODO
Sé NUMERO DA DEMANDA | 212 182
A | MANIFESTA
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educag@o superior, de acordo com a demanda do municipio.

META 11: Estabelecer parceria com o Governo Federal e Estadual e ndo governamentais, a partir da aprovagéo deste plano, visando a amplia¢do da oferta de

PARTEC

INDICADOR1 A 25% a oferta de educagdo superior.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
META PREVISTA 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 22% 24% 25%
META EXECUTADA NO | 6%
PERIODO
NUMERO DA 57.285
POPULACAO

META 12: Assegurar e ampliar, com qualidade, os programas de formag#o inicial e continuada, promovendo o acesso de todos os profissionais da educagao,
por intermédio de cursos especificos na 4rea de atuagdo, nos diferentes niveis e modalidades, estabelecendo parcerias com Secretaria de Estado € Ministério
da Educag@o e com institui¢des de Ensino superior e 6rgdos ndo governamentais.

PARTEC

INDICADOR 1A 80% os programas de formagdo inicial e continuada

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
META PREVISTA 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%
META EXECUTADA NO | 80%
PERIODO
NUMERO DE 1.230
PROFISSIONAIS DA

EDUCACAO -




META 13: Garantir a manutengdo da valorizagio dos (as) profissionais do magistério da rede publica municipal da educagfo basica de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, gradativamente, até o final do terceiro ano de vigéncia deste PME.
INDICADOR1A 100% dos (as) profissionais do magistério da rede publica municipal da educagéo bésica
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
META PREVISTA 100% | 100% 100% | 100%
O | META EXECUTADANO | 100%
~ | PERIODO
% [NUMERO DA 501
A | POPULACAO

META 14: Assegurar, imediatamente, a criagdo e implementag@o do Plano de Carreiras, Cargos e Salérios para todos os profissionais da rede municipal de
educagdo, utilizando a Lei Federal n. 11.738, de 16 de julho de 2008 e os termos do inciso VIII, do art. 206 da Constitui¢do Federal, como patamar minimo

de referéncia para sua elaboragéo.

PARTE C

INDICADOR1 A 100% dos profissionais da rede municipal de educagdo com Plano de Carreiras, Cargos € Salarios.
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
META PREVISTA 100% 100% 100% 100%
META EXECUTADA NO | 100%
PERIODO
NUMERO DA 817

POPULACAO
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META 15: Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetiva¢do da gestdo democratica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e & consulta publica a comunidade escolar, no &mbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

PARTE C

INDICADOR1 A 100% das escolas publicas contempladas com a gestdo democratica
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
META PREVISTA 100% 100% 100% 100%
META EXECUTADA NO | 100% | 100%
PERIODO
NUMERO DE ESCOLAS |21 21
PUBLICAS

META 16: Igualar a escolaridade média entre grupos de cor e raga, declarados a Fundag@o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE até 2017.

INSTITUICOES

INDICADOR1 A 100% (cem) dos grupos de cor e raga, igualando a escolaridade média.
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
META PREVISTA
ﬂmJ META EXECUTADA NO
= | PERIODO
% [NUMERO DA
& | POPULACAO
OBS: Meta ndo quantificada
META 17: Fomentar no municipio a educagio ambiental nos curriculos da educagdo basica, de modo a concretizar a teoria e a pratica.
INDICADOR 1A 100% (cem) dos curriculos da educagdo basica contemplados com educagio ambiental.
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
META PREVISTA 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% 100%
8 META EXECUTADA NO | 100%
= { PERIODO
g NUMERO DE 27




META 18: Vincular mais verbas para educagdo, aperfeigoar os mecanismos e instrumentos de controle social, através da recuperagio ampla e irrestrita dos
impostos, da exclusgo da area educacional de quaisquer beneficios tributérios e inclusdo de novas receitas.

100% dos mecanismos e instrumentos de controle social aperfei¢oados.

INDICADOR 1 A
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022|2023 2024 2025
META PREVISTA 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% |100% | 100% 100%
Eu) META EXECUTADA NO | 100%
~ | PERIODO
% [MECANISMOS DE 03
A~ | CONTROLE SOCIAL
LOA, LDO, CACS-FUNDEB




